Asociatia Promo-LEX a extins
termenul Concursulul de
Selectare a unul Evaluator

Asociatia Promo-LEX a extins termenul Concursului de Selectare
a unui evaluator pentru evaluarea externa a Proiectului
“Consolidarea Protectiei Juridice si Sporirea Nivelului de
Constientizare cu privire la aplicarea relelor tratamente pe
motiv de discriminare in Moldova, inclusiv 1in regiunea
Transnistreana”

In perioada martie 2010 — martie 2012, Asociatia Promo-LEX a
implementat proiectul “Consolidarea Protectiei Juridice si
Sporirea Nivelului de Constientizare cu privire la aplicarea
relelor tratamente pe motiv de discriminare in Moldova,
inclusiv in regiunea Transnistreana”. Proiectul a fost
implementat in parteneriat cu The Equal Rights Trust.
Proiectul a fost finantat de Uniunea Europeana prin
Instrumentul European pentru Democratie si Drepturile Omului
(IEDDO) si co-finantat de PNUD Moldova in cadrul ,Proiectului
Comun al Agentiilor ONU din Republica Moldova pentru
Promovarea si Protectia Drepturilor Omului”.

Scopul general al Proiectului — de a contribui la prevenirea
tuturor formelor de aplicare a relelor tratamente pe motiv de
discriminare, in special cele bazate pe gen, orientare
sexuala, rasa, religie, dizabilitate, limba vorbita, precum si
motivate de asocierea cu si autoperceptia persoanei de a
poseda una sau mai multe dintre caracteristicile date.

Obiective specifice:

(a) Consolidarea protectiei juridice a victimelor in cauzele
de aplicare e relelor tratamente pe motiv de discriminare;

(b) Sensibilizarea opiniei publice si a factorilor interesati
privind fenomenul aplicarii relelor tratamente pe motiv de
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discriminare.

Scopul evaluarii: evaluarea implementarii proiectului
“Consolidarea Protectiei Juridice si Sporirea Nivelului de
Constientizare cu privire la aplicarea relelor tratamente pe
motiv de discriminare 1in Moldova, inclusiv 1in regiunea
Transnistreana” prin intermediul determinarii eficacitatii,
impactului, durabilitatii, relevantei si eficientei
activitatilor desfasurate.

Profilul evaluatorului (persoane fizice sau juridice):

e Studii universitare in domenii relevante: drept, social,
sociologie, altele;

* Experienta relevanta in evaluarea proiectelor. Experienta
anterioara in evaluarea proiectelor de advocacy, precum si a
proiectelor axate pe promovarea drepturilor persoanelor din
categorii social-vulnerabile va constitui un avantaj;
 Cunostinte in domeniul drepturilor omului si advocacy;
 Abilitati de scriere puternice;

e Cunoasterea excelenta a limbii Romane si Engleze este
obligatorie.

Dosarul de aplicare va contine:

e CV-ul candidatului (pentru persoane fizice) sau Profilul
Organizatiei si copia Certificatului de inregistrare (pentru
persoane juridice);

e Oferta tehnica care va include o viziune generala asupra
metodologiei de evaluare a proiectului si planul de executare
a activitatilor prevazute;

 Oferta Financiara;

* Documente ce atesta experienta anterioara relevanta a
candidatului / Organizatiei;

e Date de contact a cel putin 2 persoane / Organizatii de
referinta.

Evaluarea dosarelor de aplicare va fi efectuata in baza
criteriilor de evaluare si cerintelor stipulate in Termenii de
Referinta si va fi apreciata in baza unei scale de 50 puncte.



Dosarul va fi depus in 1limba Romana 1la adresa:
olga manole@promolex.md
Data limita: 20 aprilie 2012, ora 18:00.

Pentru informatii suplimentare va rugam sa consultati Termenii
de Referinta, document atasat mai jos, sau sa contactati
Persoana de contact:

Olga Manole, Coordonator de Proiect

Asociatia Promo-LEX

tel: (+ 373 22) 449626

fax: (+ 373 22) 450024

e-mail: olga manole@promolex.md

www . promolex.md

DOC — Termeni Referinta

Asociatia Promo-LEX anunta
Concurs de Selectare a unuili
Evaluator

Asociatia Promo-LEX anunta Concurs de Selectare a unui
evaluator pentru evaluarea externa a Proiectului “Consolidarea
Protectiei Juridice si Sporirea Nivelului de Constientizare cu
privire la aplicarea relelor tratamente pe motiv de
discriminare in Moldova, inclusiv in regiunea Transnistreana”

In perioada martie 2010 — martie 2012, Asociatia Promo-LEX a
implementat proiectul “Consolidarea Protectiei Juridice si
Sporirea Nivelului de Constientizare cu privire la aplicarea
relelor tratamente pe motiv de discriminare in Moldova,
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inclusiv in regiunea Transnistreana”. Proiectul a fost
implementat 1in parteneriat cu The Equal Rights Trust.
Proiectul a fost finantat de Uniunea Europeana prin
Instrumentul European pentru Democratie si Drepturile Omuluil
(IEDDO) si co-finantat de PNUD Moldova in cadrul ,Proiectului
Comun al Agentiilor ONU din Republica Moldova pentru
Promovarea si Protectia Drepturilor Omului”.

Scopul general al Proiectului — de a contribui la prevenirea
tuturor formelor de aplicare a relelor tratamente pe motiv de
discriminare, in special cele bazate pe gen, orientare
sexuala, rasa, religie, dizabilitate, limba vorbita, precum si
motivate de asocierea cu si autoperceptia persoanei de a
poseda una sau mai multe dintre caracteristicile date.

Obiective specifice:

(a) Consolidarea protectiei juridice a victimelor in cauzele
de aplicare e relelor tratamente pe motiv de discriminare;

(b) Sensibilizarea opiniei publice si a factorilor interesati
privind fenomenul aplicarii relelor tratamente pe motiv de
discriminare.

Scopul evaluarii: evaluarea implementarii proiectului
“Consolidarea Protectiei Juridice si Sporirea Nivelului de
Constientizare cu privire la aplicarea relelor tratamente pe
motiv de discriminare in Moldova, inclusiv in regiunea
Transnistreana” prin intermediul determinarii eficacitatii,
impactului, durabilitatii, relevantei si eficientei
activitatilor desfasurate.

Profilul evaluatorului (persoane fizice sau juridice):

e Studii universitare in domenii relevante: drept, social,
sociologie, altele;

e Experienta relevanta in evaluarea proiectelor. Experienta
anterioara in evaluarea proiectelor de advocacy, precum si a
proiectelor axate pe promovarea drepturilor persoanelor din
categorii social-vulnerabile va constitui un avantaj;
 Cunostinte in domeniul drepturilor omului si advocacy;



« Abilitati de scriere puternice;
e Cunoasterea excelenta a limbii Romane si Engleze este
obligatorie.

Dosarul de aplicare va contine:

e CV-ul candidatului (pentru persoane fizice) sau Profilul
Organizatiei si copia Certificatului de inregistrare (pentru
persoane juridice);

« Oferta tehnica care va include o viziune generala asupra
metodologiei de evaluare a proiectului si planul de executare
a activitatilor prevazute;

e Oferta Financiara;

* Documente ce atesta experienta anterioara relevanta a
candidatului / Organizatiei;

e Date de contact a cel putin 2 persoane / Organizatii de
referinta.

Evaluarea dosarelor de aplicare va fi efectuata in baza
criteriilor de evaluare si cerintelor stipulate in Termenii de
Referinta si va fi apreciata in baza unei scale de 50 puncte.

Dosarul va fi depus 1in 1limba Romana 1la adresa:
olga manole@promolex.md
Data limita: 12 aprilie 2012, ora 18:00.

Pentru informatii suplimentare va rugam sa consultati Termenii
de Referinta, document atasat mai jos, sau sa contactati
Persoana de contact:

Olga Manole, Coordonator de Proiect

Asociatia Promo-LEX

tel: (+ 373 22) 449626

fax: (+ 373 22) 450024

e-mail: olga manole@promolex.md

www.promolex.md

DOC — Termeni Referinta
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Asoclatia Promo-LEX
selecteaza un Expert

In perioada 4.11.2011 — 4.10.2012, Asociatia Promo-LEX va
implementa Proiectul ,Evaluarea implementarii prevederilor ce
se refera la ordonanta de protectie din cadrul legii 45-XVI in
Republica Moldova in perioada 2008-2011". Finantarea acestui
proiect a fost oferita Fundatia Soros-Moldova.

Scopul general a proiectului este de a contribui 1la
eficientizarea implementarii prevederilor Legii 45-XVI cu
privire la prevenirea si combaterea violentei in familie 1in
ceea ce priveste implementarea ordonantelor de protectie in
Republica Moldova.

Proiectul prevede elaborarea Raportului de Evaluare a
impactului implementarii Legii 45-XVI cu privire la prevenirea
si combaterea violentei in familie. Raportul se va axa atat pe
aspectele juridice ce tin de implementarea ordonantelor de
protectie, cat si pe evaluarea comprehensiva si multilaterala
a implementarii legii.

In acest sens, Asociatia Promo-LEX selecteaza un Expert care
va participa la elaborarea Raportului. Expertul va lucra 1in
stransa colaborare cu echipa de proiect a organizatiei.
Expertul va fi contractat in baza unui contract de prestare
servicii si va primi un onorariu unic. Perioada executarii
serviciului: Decembrie 2011 — Octombrie 2012.

Responsabilitati:

 Analiza si cercetarea materialelor relevante in domeniu;

e Elaborarea obiectivelor si indicatorilor de cercetare,
evaluare;

 Elaborarea metodologiei Raportului;


https://old.promolex.md/8611-asociatia-promo-lex-selecteaza-un-expert-2/?lang=ro
https://old.promolex.md/8611-asociatia-promo-lex-selecteaza-un-expert-2/?lang=ro

e Elaborarea instrumentelor de cercetare;

e Instruirea membrilor echipei de proiect in aplicarea
instrumentelor;

e Participarea la prelucrarea datelor si la elaborarea
Raportului;

e Participarea la lansarea Raportului.

Calificarile necesare:

e Studii universitare in domenii relevante : drept, social,
sociologie, altele;

» Experienta de lucru in domenii relevante (experienta de
lucru in domeniul drepturilor omului va fi considerata drept
avantaj);

e Experienta in elaborare de metodologii de cercetare,
colectare date, analiza;

* Experienta in elaborare de Rapoarte, Studii, Cercetari,
Sondaje, etc;

« Abilitati excelente in scriere, abilitati analitice;
 Cunoasterea excelenta a limbii romane este obligatorie;

e Abilitati bune de comunicare si relationare interpersonala;

Dosarul de aplicare va contine:

e CV-ul candidatului;

e Oferta tehnica care va include o viziune generala asupra
Raportului, metodologia de lucru propusa si planul
candidatului de executare a activitatilor prevazute;

e Oferta Financiara detaliata care va include costul
serviciului prestat in baza ofertei tehnice;

 Anexe: lista produselor / activitatilor relevante realizate
anterior.

Dosarul va fi depus 1in 1limba romana 1la adresa:
olga manole@promolex.md

Data limita: 30 noiembrie 2011 ( termenul a fost extins pana
pe 9 decembrie 2011, ora 17:00)

Criterii de evaluare a dosarelor
Dosarele de aplicare vor fi evaluate conform urmatoarelor



criterii:

— Nivelul de expertiza a aplicantului;

— Experienta anterioara relevanta;

— Calitatea si relevanta metodologiei si planului de lucru
propus;

— Oferta financiara reflecta in mod adecvat oferta tehnica;

— Aspectul general al ofertei.

Pentru informatii suplimentare: tel: (+373 22) 44 96 26 , fax:
(+373 22) 45 00 24

Persoana de contact — Olga Manole, Director de Proiect
Asociatia Promo-LEX

* Doar candidatii pre-selectati vor fi contactati.

Asoclatia Promo-LEX
selecteaza un Expert

In perioada 4.11.2011 - 4.10.2012, Asociatia Promo-LEX va
implementa Proiectul ,Evaluarea implementarii prevederilor ce
se refera la ordonanta de protectie din cadrul legii 45-XVI in
Republica Moldova in perioada 2008-2011". Finantarea acestui
proiect a fost oferita Fundatia Soros-Moldova.

Scopul general a proiectului este de a contribui 1a
eficientizarea implementarii prevederilor Legii 45-XVI cu
privire la prevenirea s$i combaterea violentei in familie 1in
ceea ce priveste implementarea ordonantelor de protectie in
Republica Moldova.

Proiectul prevede elaborarea Raportului de Evaluare a
impactului implementarii Legii 45-XVI cu privire la prevenirea
si combaterea violentei in familie. Raportul se va axa atat pe
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aspectele juridice ce tin de implementarea ordonantelor de
protectie, cat si pe evaluarea comprehensiva si multilaterala
a implementarii legii.

In acest sens, Asociatia Promo-LEX selecteaza un Expert care
va participa la elaborarea Raportului. Expertul va lucra 1in
stransa colaborare cu echipa de proiect a organizatiei.
Expertul va fi contractat in baza unui contract de prestare
servicii si va primi un onorariu unic. Perioada executarii
serviciului: Decembrie 2011 — Octombrie 2012.

Responsabilitati:

« Analiza si cercetarea materialelor relevante in domeniu;

e Elaborarea obiectivelor si indicatorilor de cercetare,
evaluare;

 Elaborarea metodologiei Raportului;

 Elaborarea instrumentelor de cercetare;

e Instruirea membrilor echipei de proiect in aplicarea
instrumentelor;

e Participarea la prelucrarea datelor si la elaborarea
Raportului;

 Participarea la lansarea Raportului.

Calificarile necesare:

e Studii universitare in domenii relevante : drept, social,
sociologie, altele;

» Experienta de lucru in domenii relevante (experienta de
lucru in domeniul drepturilor omului va fi considerata drept
avantaj);

e Experienta in elaborare de metodologii de cercetare,
colectare date, analiza;

* Experienta in elaborare de Rapoarte, Studii, Cercetari,
Sondaje, etc;

» Abilitati excelente in scriere, abilitati analitice;

* Cunoasterea excelenta a limbii romane este obligatorie;

e Abilitati bune de comunicare si relationare interpersonala;

Dosarul de aplicare va contine:



e CV-ul candidatului;

e Oferta tehnica care va include o viziune generala asupra
Raportului, metodologia de lucru propusa si planul
candidatului de executare a activitatilor prevazute;

e Oferta Financiara detaliata care va include costul
serviciului prestat in baza ofertei tehnice;

 Anexe: lista produselor / activitatilor relevante realizate
anterior.

Dosarul va fi depus 1in 1limba romana 1la adresa:
olga manole@promolex.md
Data limita: 30 noiembrie 2011, ora 17:00

Criterii de evaluare a dosarelor

Dosarele de aplicare vor fi evaluate conform urmatoarelor
criterii:

— Nivelul de expertiza a aplicantului;

— Experienta anterioara relevanta;

— Calitatea si relevanta metodologiei si planului de lucru
propus;

— Oferta financiara reflecta in mod adecvat oferta tehnica;

— Aspectul general al ofertei.

Pentru informatii suplimentare: tel: (+373 22) 44 96 26 , fax:
(+373 22) 45 00 24

Persoana de contact — Olga Manole, Director de Proiect
Asociatia Promo-LEX

* Doar candidatii pre-selectati vor fi contactati.

Anunt de selectare a unuil
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grup de experti 1n scrierea
Ghidurilor de 1instruire
pentru ONG/Grupuri de
initiativa

CONTEXT:

Asociatia Promo-LEX, in cadrul Programului Societatea Civila,
gratie suportului financiar al Ambasadei Regale a Olandei la
Kiev prin intermediul Programului Matra/KAP, implementeaza

proiectul Consolidarea societatii civile din regiunea
transnistreana a Republicii Moldova.

PERIOADA DE IMPLEMENTARE A PROIECTULUI:
Septembrie 2010 — Septembrie 2011

In acest context se anunta angajarea unui grup de experti
pentru elaborarea unui set de ghiduri de instruire destinate
ONG / Grupurilor de Initiativa.

SCOPUL proiectului este de a contribui la dezvoltarea si
consolidarea societatii civile din regiunea transnistreana a
Republicii Moldova prin elaborarea si distribuirea eficienta a
produselor informationale (Ghiduri) accesibile, practice si
actuale.

Ghidurile vor fi concepute in conformitate cu necesitatile de
invatare ale membrilor ONG si Grupurilor de Initiativa, si vor
urmari sporirea cunostintelor si capacitatilor de dezvoltare
durabila a sectorului asociativ din regiune.

TEMATICA GHIDURILOR:

* Managementul proiectelor

e Colectarea de fonduri pentru ONG
* Advocacy si lobby
 Parteneriate, Retele si Coalitii
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RESPONSABILITATI GENERALE:

Expertul / consultantul va fi responsabil de elaborarea, in
conformitate cu planul general aprobat de echipa de experti,
Ghidului la una din tematicile sus mentionate.

RESPONSABILITATI SPECIFICE:

e Elaborarea planului general de structura a Ghidurilor de
instruire pentru ONG/Grupurile de Initiativa;

« Elaborarea metodologiei si instrumentelor de cercetare a
necesitatilor organizatiilor neguvernamentale din regiunea
transnistreana in domeniul dezvoltarii institutionale;
 Elaborarea conceptului ghidului sau tematic;

e Prezentarea in termeni a produsului final, conform
cerintelor prestabilite.

CERINTE FATA DE APLICANT:

e studii superioare in domenii relevante (drept, comunicare si
jurnalism, economie sau alte domenii conexe);

 experienta in elaborarea studiilor analitice, Ghidurilor sau
altor suporturi informationale in domeniile: Managementul
proiectelor; Colectare de fonduri pentru ONG; Advocacy si
Lobby; Parteneriate, Retele si Coalitii;

e iIntelegerea specificului de 1lucru 1in sectorul
neguvernamental, in regiunea transnistreana a R. Moldova si
cunoasterea suficienta a capacitatilor ONG/Grupurilor de
Initiativa din regiune;

 capacitate de a lucra in termeni-limita;

ABILITATI si CAPACITATI:

— de analiza si sistematizare;

— de auto-organizare s$i comunicare;

— de vorbire si scriere in limba rusa (suficiente pentru a
elabora ghidul in limba rusa);

— de scriere a ghidurilor / manualelor;

— responsabilitate, creativitate si flexibilitate.

DOSARUL DE APLICARE VA CONTINE:
1. CV-ul candidatului;



2. mentiunea privind tematica sau tematicile Ghidurilor
selectate de catre candidat pentru elaborare;

3. 0 succinta oferta tehnica, care va descrie viziunea
candidatului despre executarea activitatilor prevazute;

4. oferta financiara in dependenta de volumul solicitat al
lucrarilor;

5. lista produselor realizate anterior.

Dosarul va fi depus in limba romana sau rusa la adresa:
crdt@promolex.md

TERMENUL LIMITA DE APLICARE: 30 decembrie 2010, ora 17:00

Pentru informatii suplimentare: tel: +373 22 44 96 26 , fax:
+373 22 45 00 24

Persoana de contact — 0Olga Gordila, Coordonator Departament
ONG

Concurs de selectare a 6
Monitori pentru scrierea
Raportului privind aplicarea
relelor tratamente pe motiv
de discriminare in Republica
Moldova, 1inclusiv regiunea
Transnistreana

Asociatia “Promo-LEX” in parteneriat cu “Equal Rights Trust”
anunta Concurs de selectare a 6 Monitori in cadrul Proiectului
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,Consolidarea protectiei juridice si sporirea nivelului de
constientizare cu privire la aplicarea relelor tratamente pe
motiv de discriminare 1in Moldova, inclusiv 1in regiunea
transnistreana”, proiect sustinut financiar de Uniunea
Europeana.

Anuntul este destinat: juristilor, avocatilor si aparatorilor
drepturilor omului, membrilor ONG care promoveaza S$i apara
drepturile femeilor, persoanelor cu disabilitati,
minoritatilor etnice, sexuale, religioase si altele.

Monitorii vor fi implicati in mod direct in elaborarea
“Raportului privind aplicarea relelor tratamente pe motiv de
discriminare 1in Republica Moldova, inclusiv regiunea
Transnistreana”.

Raportul isi propune sa prezinte informatie analitica pe tara
in privinta fenomenului de aplicare a relelor tratamente pe
motiv de discriminare (disabilitate, orientare sexuala,
rasa/etnie/limba, gen si altele) atit prin actiunea directa a
agentilor de stat cit si pentru refuzul nemotivat de a stopa
un astfel de tratament intre persoane private. Raportul va
sistematiza informatia cu referire la date statistice si
cazuri avute loc, si va analiza critic eforturile statuluil
prin prisma legislatiei si practicii nationale in prevenirea
si interzicerea relelor tratamente pe motiv de discriminare.

Raportul va fi elaborat de 6Monitori, care vor beneficia de
instruire (training). Trainingul se va axa pe cresterea
nivelului de intelegere din partea monitorilor a fenomenului
de aplicare a relelor tratamente pe motiv de discriminare si
pe dezvoltarea capacitatilor monitorilor in ceea ce priveste
documentarea si analiza critica a informatiilor colectate 1in
acest domeniu.

Responsabilitati:

1l.Colectarea informatiei relevante domeniului monitorizat si
analizat de Monitor;



2.Pregatirea proiectelor de Raport si ajustarea recomandarilor
facute de Expert;

3.Prezentarea proiectului final al Raportului care sa
corespunda cerintelor si recomandarilor inaintate Monitorului;
4 .Respectarea termenelor limita impusi de planul implementarii
proiectului;

5.Participarea la sedintele de lucru a echipei de Monitori
fiind pregatit pentru dezbateri la subiect; 6.Conformarea
cerintelor impuse pentru calitatea inalta a Raportului;
7.Cooperarea cu alti Monitori pentru schimb de experienta si
opinii;

8.Raportarea lunara catre Expert sub supravegherea caruia va
lucra Monitorul;

Competente necesare:

e Cunostinte solide in domeniul drepturilor omului si cel
putin 3 ani de experienta in unul dintre urmatoarele domenii:
promovarea egalitatii de gender, prevenirea discriminarii (cel
putin pe una din caracteristici
rasa/etnie/limba/religie/orientare sexuala) sau prevenirea
torturii si relelor tratamente pe motiv de discriminare;

e Experienta in monitorizarea tematica si scrierea rapoartelor
analitice fie sub ghidarea expertului sau prin lucru in grup;

e Cunoasterea excelenta a limbii romane. Cunoasterea altor
limbi (rusa, engleza) este o preferinta;

* Acces la computer si Internet;

e Cunoasterea si utilizarea buna a programelor Microsoft
Office, Internet Explorer si Skype;

e Posesor al diplomei de licenta in domeniul stiintelor
sociale, politice sau juridice. Diplome si certificate de
participare la traininguri si seminare cu temele relevante
sarcinilor inaintate pentru Monitor vor fi inalt apreciate.

Dosarul de participare va include: CV, copiile certificatelor
de participare la traininguri cu tematici relevante (daca
sunt), o copie a lucrarii autorul careia este Monitorul (daca
sunt) si o scrisoare de intentie la adresa de e-mail



olga manole@promolex.md

Termen limita de prezentare a dosarului de participare — 30
Iunie 2010 ora 17.00 . Dosarele se vor depune on-line la
adresa olga manole@promolex.md Preselectia candidatilor se va
face pe baza dosarului de inscriere. la. Doar persoanele
selectate vor fi contactate dupa 10 Iulie 2010 Cu Monitorii
selectati va fi incheiat un contract de prestare servicii.
Pentru informatii suplimentare, va puteti adresa la Asociatia
Promo-LEX

Persoane de contact:

Olga Manole, Coordonator Proiect Asociatia Promo-LEX Tel:
449626, 492684 Fax: 450024 GSM: 069177101 E-mail:
olga manole@promolex.md

Doina Ioana Straisteanu Jurist si Expert in Drepturile Omului
Tel./Fax 211622 GSM 068592222 e-mail:
straisteanu doina@hotmail.com; distraisteanu@dis.md www.dis.md



