Cerere de Oferte de Preturi
pentru elaborarea Si
imprimarea materialelor de
vizibilitate

Contextul Cererii de Oferte de Preturi

In perioada 20.12.2013 — 20.06.2016, Asociatia Promo-LEX in
parteneriat cu The Equal Rights Trust implementeaza Proiectul
»Consolidarea capacitatilor societatii civile in combaterea
discriminarii prin intermediul actiunilor de advocacy”,
proiect finantat de Uniunea Europeana, conform Contractului de
Grant ENPI2013/333-985.

In cadrul Proiectului dat, Asociatia Promo-LEX solicitd oferte
pentru elaborarea si imprimarea materialelor de vizibilitate.

Caiet de Sarcini
Pixuri cu logo

» Elaborare design (brandare)

= Culori 440 (3 logouri + denumirea proiectului)
» Pix plastic cu clips din plastic (culoare alba)
= Nr. unitati — 1000

Perioada de executare a lucrarilor: 15 - 30 aprilie, 2014

Dosarul de aplicare trebuie sa contina urmatoarele documente
si informatie:

» Certificatul de inregistrare al companiei / Licenta;

- 0ferta financiara in MDL. Oferta trebuie sa includa
pretul la Cota TVA 0 (conditie obligatorie);

*Minim 2 referinte la beneficiari anteriori (cu date de
contact incluse).


https://old.promolex.md/8771-cerere-de-oferte-de-preturi-pentru-elaborarea-si-imprimarea-materialelor-de-vizibilitate/?lang=ro
https://old.promolex.md/8771-cerere-de-oferte-de-preturi-pentru-elaborarea-si-imprimarea-materialelor-de-vizibilitate/?lang=ro
https://old.promolex.md/8771-cerere-de-oferte-de-preturi-pentru-elaborarea-si-imprimarea-materialelor-de-vizibilitate/?lang=ro
https://old.promolex.md/8771-cerere-de-oferte-de-preturi-pentru-elaborarea-si-imprimarea-materialelor-de-vizibilitate/?lang=ro

Dosarul de aplicare mai trebuie sa contina:

 Datele de contact ale companiei;

» Persoana de contact;

» Rechizitele bancare ale companiei;
- Semnatura persoanei autorizate;

= Stampila umeda a companiei.

Dosarul de aplicare trebuie completat in 1limba Romana si
expediat prin email la adresa olga manole@promolex.md cu
mentiunea “Oferta pentru elaborarea si imprimarea materialelor
de vizibilitate”.

Termenul limita de depunere a dosarelor de aplicare este: 11
aprilie 2014, ora locala 18.00.

Dosarele de aplicare incomplete sau care vor fi depuse dupa
termenul limita nu vor fi examinate.

Criterii de selectie a ofertantului:

Relevanta si experienta relevanta ofertantului
(companiei candidate): prezenta pe piata, clienti
fideli/referinte;

» Pret competitiv, inclusiv cu respectarea raportului
pret-calitate.

*Doar ofertantii preselectati vor fi contactati.

Pentru informatii suplimentare:

Olga Manole, Coordonatoare a Programului Drepturile Omului
Asociatia Promo-LEX

Tel: (+373 22) 44 96 26 / e-mail: olga manole@promolex.md
www . promolex.md

Misiunea Asociatiei Promo-LEX este de a contribui 1la
dezvoltarea democratiei in Republica Moldova, inclusiv 1in
regiunea Transnistreana, prin promovarea s$i apararea



drepturilor omului, monitorizarea proceselor democratice si
consolidarea Societatii Civile. Asociatia Promo-LEX este o
organizatie non-guvernamentala, apolitica si nonprofit.
Asociatia Promo-LEX isi desfasoara activitatea pe 1intreg
teritoriul Republicii Moldova.

Cerere de oferte de preturi
pentru servicii de machetare
S1 ilmprimare

Contextul Cererii de Oferte de Preturi

Planul de comunicare externa al Asociatiei Promo-LEX prevede
elaborarea continua a materialelor tematice si publicatilor in
domeniile sale prioritare. In acest sens, Asociatia Promo-LEX
solicita Oferte de Preturi pentru servicii de machetare si
imprimare a Raportului Drepturile Omului in Moldova / anii
2012-2013. Procurarea are loc in cadrul Proiectului ,Apararea
si monitorizarea drepturilor omului in Republica Moldova si
regiunea Transnistreana”, finantat de catre Civil Rights
Defenders (CRD), conform Contractului de Grant Nr.
CRD2014-143505 din 1 ianuarie 2014.

Caiet de Sarcini

1. Design si machetarea Raportului (varianta electronica
PDF si varianta pentru imprimare) — volum cca.320 pagini
in format A5;

1. Imprimarea Raportului
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Format A5; cca.320 pag.;
Interior: hartie ofset 80gr, culori 1+1 (negru);

Coperta: hartie cretata (mata), 300 gr/m2, laminare 1+0 mata,
culori 4+0;

Tiraj: 500 buc.
Perioada de prestare a serviciilor: martie - aprilie, 2014

Dosarul de aplicare trebuie sa contina urmatoarele documente
si informatie:

Certificatul de inregistrare al companiei / Licenta
necesara pentru prestarea serviciilor solicitate;

= 0ferta financiara in MDL cu TVA inclus. Oferta trebuie
sa includa separat pretul pentru serviciul de machetare
si separat pretul pentru serviciul de imprimare a
raportului;

= Minim 2 referinte la beneficiari anteriori (cu date de
contact incluse).

Dosarul de aplicare mai trebuie sa contina:

= Datele de contact ale companiei;

» Persoana de contact;

» Rechizitele bancare ale companiei;
= Semnatura persoanei autorizate;

= Stampila umeda a companiei.

Termenul limita de depunere a dosarelor de aplicare este: 14
martie 2014, ora locala 18.00.

Dosarele de aplicare incomplete sau care vor fi depuse dupa
termenul limita nu vor fi examinate.

Criterii de selectie a ofertantului:

 Relevanta si experienta relevanta ofertantului
(companiei candidate): prezenta pe piata, clienti



fideli/referinte;
» Pret competitiv, inclusiv cu respectarea raportului
pret-calitate.

*Doar ofertantii preselectati vor fi contactati.

Pentru informatii suplimentare:

Olga Manole, Coordonatoare a Programului Drepturile Omului
Asociatia Promo-LEX

Tel: (+373 22) 44 96 26 / e-mail: olga manole@promolex.md
www.promolex.md

Misiunea Asociatiei Promo-LEX este de a contribui 1la
dezvoltarea democratiei in Republica Moldova, inclusiv 1in
regiunea Transnistreana, prin promovarea S$i apararea
drepturilor omului, monitorizarea proceselor democratice si
consolidarea Societatii Civile. Asociatia Promo-LEX este o
organizatie non-guvernamentala, apolitica si nonprofit.
Asociatia Promo-LEX isi desfasoara activitatea pe 1intreg
teritoriul Republicii Moldova.

Termenul de selectare a unuil
Evaluator pentru evaluarea
intermediara (2012-2013) a
Planului Strategic al
Comisiel Electorale Centrale
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a fost prelungit pana la 10
martie 2014 ora 14.00

Contextul evaluarii

Secretariatul Coalitiei, prin intermediul Asociatiei Promo-LEX
implementeaza in 2014 proiectul “Sustinerea Coalitiei Civice
pentru Alegeri Libere si Corecte in promovarea principiilor
alegerilor libere si corecte”[1]. In cadrul proiectului vor fi
realizate un sir de activitati menite sa asigure o mai buna
coordonare a activitatilor Coalitiei in contextul acestui an
electoral, precum si sa contribuie la evaluarea politicilor
electorale existente si a eforturilor de implementare a
acestor politici de catre institutiile relevante.

In acest context, Coalitia va evalua modul in care Comisia
Electorala Centrala, in calitate de organ care administreaza
politice electorale, a reusit sa implementeze in perioada
2012-2013 activitatile asumate prin adoptarea Planului
Strategic al institutiei pentru perioada 2012-2015.

Scopul evaluarii

Scopul evaluarii este de a aprecia modul in care Comisia
Electorala Centrala a implementat in perioada 2012-2013
activitatile planificate in conformitate cu Planul Strategic
al institutiei. Evaluarea va prezenta, pe langa realizarile
Comisiei Electorale Centrale si o serie de factori care au
facilitat / impiedicat realizarea in perioada 2012-2013 a
activitatilor planificate precum si va propune modalitati de
eficientizare a activitatii CEC in vederea atingerii 1in
termenii stabiliti a tuturor obiectivelor incluse in Planul
Strategic al institutiei.

Metodologia, termenii evaluarii si produsele/rezultatele
asteptate
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Evaluarea va fi realizata prin combinarea metodelor
cantitative si calitative de colectare a informatiei de la
actorii relevanti. Raportul final de evaluare a planului
Strategic al CEC pentru perioada 2012-2013 urmeaza a fi
prezentat pana la date de 15 mai 2014.

Evaluatorul/organizatia evaluatoare va elabora si prezenta
Secretariatului Coalitiei urmatoarele produse:

Metodologia de evaluare a Planului Strategic al Comisieil
Electorale Centrale;

Raportul intermediar de evaluare (80%);

Raportul final de evaluare a Planului Strategic al CEC.

Cerinte fata de expertul/organizatia evaluatoare si criterii
de selectare a prestatorului de servicii

Pot inainta oferte atat persoanele fizice/expertii individuali
cat si organizatiile care demonstreaza ca au capacitatea de
indeplini sarcinile stabilite in termenii de referinta. 2-3
experti individuali la fel pot 1inainta impreuna o singura
oferta. Atat evaluatorii individuali cét si cei desemnati de
catre organizatiile care vor 1inainta oferte trebuie sa
corespunda urmatoarelor criterii:

Educatie:

studii superioare in domeniul dreptului, stiinte politice,
administratie publica, management sau alte domenii relevante.

Experienta:

experienta in monitorizare si evaluare (cel putin 3 rapoarte
de monitorizare si/sau evaluare efectuate in mod independent
sau in cadrul unei echipe);

experienta de lucru de cel putin 3 ani in cadrul sectorului
asociativ sau in cadrul organizatiilor
internationale/donatoare;

experienta de lucru cu organizatiile de stat (Comisia



Electorala Centrala — un mare avantaj);
cunoasterea domeniului electoral va fi considerat un avantaj
major.

Abilitati:

abilitati profunde de analiza si sistematizare;
abilitati excelente de auto-organizare;
abilitati bune de comunicare;

cunoasterea excelenta a limbilor romana si rusa;
responsabilitate, creativitate, flexibilitate.

Metoda de aplicare
Toate ofertele trebuie sa contina:

CV-ul evaluatorului/organizatiei evaluatoare (max. 2 pagini)
Oferta tehnica (maximum 4 pagini);
Oferta financiara.

Termenii de referinta in varianta completa pot fi gasiti pe
pagina web a Coalitiei
—http://alegeliber.md/wp-content/uploads/2014/02/Termeni-de-re
ferinta-Expert-Evaluarea-Planului-Strategic-al-
CEC-2012-2015.pdf.

ATENTIE — Termenul de aplicare a fost prelungit pana la 10
martie 2014 ora 14.00.Dosarele de aplicare vor fi in
continuare depuse prin e-mail la adresainfo@alegeliber.md.
Candidatii selectati vor fi anuntati despre rezultatele
evaluarii dosarelor de aplicare nu mai tédrziu de 14 martie
2014.

[1] Acest proiect este realizat de Asociatia Promo-LEX in
cadrul Coalitiei Civice pentru Alegeri Libere si Corecte cu
suportul Fundatiei Est-Europeane, din resursele acordate de
Guvernul Suediei prin intermediul Agentiei Suedeze pentru
Dezvoltare si Cooperare Internationala (Sida) si Ministerul
Afacerilor Externe al Danemarcei/DANIDA.



Asociatia Promo-LEX solicita
oferte comerciale pentru
achizitionare de echipament

Asociatia Promo-LEX este o organizatie non-guvernamentala,
apolitica si nonprofit. Asociatia Promo-LEX a fost
inregistrata la Ministerul Justitiei al Republicii Moldova la
19 iulie 2002. Numarul de inregistrare — 2278.

Misiunea Asociatiei Promo-LEX este de a contribui 1la
dezvoltarea democratiei in Republica Moldova, inclusiv 1in
regiunea Transnistreana, prin promovarea Si apararea
drepturilor omului, monitorizarea proceselor democratice si
consolidarea Societatii Civile.

Reiesind din necesitatile tehnico-materiale interne ale
organizatiei pentru perioada 2014-2015, Asociatia Promo-LEX
solicita oferte comerciale pentru achizitionare de echipament
si echipament periferic:

Laptop
Caracteristici tehnice minime:

= Procesor: Intel Core I7

= Capacitate memorie: 8 GB

= Capacitate Hard Disk: 500 GB

= Memoria video: Integrata

= Monitor: 15.6-inch LED HD

- Autonomie baterie in regim balanced: 2 ore
» Windows 7 licentiat instalat
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= Garantie: 12 luni

Numarul de unitati solicitate: 4 laptopuri
Echipament periferic (accesorii)

= Mouse optic: 6 unitati
USB — 8 GB: 10 unitati
=USB — 16 GB: 10 unitati

Programe Soft

= Microsoft Office 2010 (basic): Word, Excel, Power Point:
18 unitati.
» Microsoft Office 2010: Publisher, Access: 2 unitati.

Dosarul de aplicare trebuie sa contina urmatoarele documente
si informatie:

1. Certificatul de inregistrare al companiei / Licenta
necesara pentru comercializarea echipamentului
solicitat;

2. Oferta comerciala care va include: lista de preturi
pentru fiecare unitate de echipament solicitata. Oferta
comerciala trebuie sa indice preturile atat cu TVA, cat
si fara TVA;

3. Specificatiile tehnice ale echipamentului propus.

Dosarul de aplicare mai trebuie sa contina:

= Datele de contact ale ofertantului;
= Numele persoanei de contact;

» Date bancare;

= Semnatura persoanei autorizate;

» Stampila umeda a ofertantului.

Dosarul de aplicare trebuie completat in 1limba Romana si
expediat prin email la adresa olga manole@promolex.md cu
mentiunea “Oferta comerciala pentru achizitionare de
echipament”.



Termenul limita de depunere a dosarelor de aplicare este: 6
martie 2014, ora locala 18.00.

Dosarele de aplicare incomplete sau care vor fi depuse dupa
termenul limita nu vor fi examinate.

Criterii de selectie a ofertantului:

- Experienta ofertantului (companiei candidate): prezenta
pe piata, clienti fideli/referinte;

- Pret competitiv, inclusiv cu respectarea raportului
pret-calitate.

*Doar ofertantii preselectati vor fi contactati.

Pentru informatii suplimentare:

Olga Manole, Coordonatoare a Programului Drepturile Omului
Asociatia Promo-LEX

Tel: (+373 22) 44 96 26 / e-mail: olga manole@promolex.md

www.promolex.md

Concurs de Selectare a unui
Evaluator pentru evaluarea
intermediara a Planulul
Strategic al Comisiel
Electorale Centrale

Contextul evaluarii

Secretariatul Coalitiei, prin intermediul Asociatiei Promo-LEX
implementeaza 1iIn 2014 proiectul “Sustinerea Coalitiei Civice
pentru Alegeri Libere si Corecte in promovarea principiilor
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alegerilor libere si corecte”.

Proiectul este realizat de Asociatia Promo-LEX in cadrul
Coalitiei Civice pentru Alegeri Libere si Corecte cu suportul
Fundatiei Est-Europene, din resursele acordate de Guvernul
Suediei prin intermediul Agentiei Suedeze pentru Dezvoltare si
Cooperare Internationala (Sida) si Ministerul Afacerilor
Externe al Danemarcei/DANIDA.

In cadrul proiectului vor fi realizate un sir de activitati
menite sa asigure o mai buna coordonare a activitatilor
Coalitiei in contextul acestui an electoral, precum si sa
contribuie la evaluarea politicilor electorale existente si a
eforturilor de implementare a acestor politici de catre
institutiile relevante.

In acest context, Coalitia va evalua modul in care Comisia
Electorala Centrala, in calitate de organ care administreaza
politice electorale, a reusit sa implementeze in perioada
2012-2013 activitatile asumate prin adoptarea Planului
Strategic al institutiei pentru perioada 2012-2015.

Scopul evaluarii

Scopul evaluarii este de a aprecia modul in care Comisia
Electorala Centrala a implementat in perioada 2012-2013
activitatile planificate in conformitate cu Planul Strategic
al institutiei. Evaluarea va prezenta, pe langa realizarile
Comisiei Electorale Centrale si o serie de factori care au
facilitat / impiedicat realizarea in perioada 2012-2013 a
activitatilor planificate precum si va propune modalitati de
eficientizare a activitatii CEC in vederea atingerii 1in
termenii stabiliti a tuturor obiectivelor incluse in Planul
Strategic al institutiei.

Metodologia, termenii evaluarii si produsele/rezultatele
asteptate

Evaluarea va fi realizata prin combinarea metodelor
cantitative si calitative de colectare a informatiei de la
actorii relevanti. Raportul final de evaluare a planului



Strategic al CEC pentru perioada 2012-2013 urmeaza a fi
prezentat pana la date de 15 mai 2014.

Evaluatorul/organizatia evaluatoare va elabora si prezenta
Secretariatului Coalitiei urmatoarele produse:

» Metodologia de evaluare a Planului Strategic al Comisiei
Electorale Centrale;

= Raportul interimar de evaluare (80%);

= Raportul final de evaluare a Planului Strategic al CEC.

Cerinte fata de expertul/organizatia evaluatoare si criterii
de selectare a prestatorului de servicii

Pot inainta oferte atat persoanele fizice/expertii individuali
cat si organizatiile care demonstreaza ca au capacitatea de
indeplini sarcinile stabilite in termenii de referinta. 2-3
experti individuali la fel pot inainta impreuna o singura
oferta. Atat evaluatorii individuali cat si cei desemnati de
catre organizatiile care vor 1inainta oferte trebuie sa
corespunda urmatoarelor criterii:

Educatie: studii superioare in domeniul dreptului, stiinte
politice, administratie publica, management sau alte domenii
relevante.

Experienta:

- experienta in monitorizare si evaluare (cel putin 3
rapoarte de monitorizare si/sau evaluare efectuate 1in
mod independent sau in cadrul unei echipe);

- experienta de lucru de cel putin 3 ani iIn cadrul
sectorului asociativ sau in cadrul organizatiilor
internationale/donatoare;

= experienta de lucru cu organizatiile de stat (Comisia
Electorala Centrala — un mare avantaj);

= cunoasterea domeniului electoral va fi considerat un
avantaj major.

Abilitati:



abilitati profunde de analiza si sistematizare;
abilitati excelente de auto-organizare;
abilitati bune de comunicare;

cunoasterea excelenta a limbilor roméana si rusa;
responsabilitate, creativitate, flexibilitate.

Metoda de aplicare
Toate ofertele trebuie sa contina:

= CV-ul evaluatorului/organizatiei evaluatoare (max. 2
pagini)

» Oferta tehnica (maximum 4 pagini);

» Oferta financiara.

Termenii de referinta in varianta completa pot fi gasiti pe
pagina web a Coalitiei — aici

Dosarele vor fi depuse prin e-mail 1la adresa
info@alegeliber.md pana la 5 martie 2014 ora 18.00.
Candidatii selectati vor fi anuntati despre rezultatele
evaluarii dosarelor de aplicare nu mai tarziu de 12 martie
2014.

Cerere de oferte de preturi
pentru servicili de redactare
text

Contextul Cererii de Oferte de Preturi:

Planul de comunicare externa al Asociatiei Promo-LEX prevede
elaborarea continua a materialelor tematice si publicatilor 1in
domeniile sale prioritare. In acest sens, Asociatia Promo-LEX
solicita Oferte de Preturi pentru servicii de redactare a
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textelor in limba Romana.
Termeni de referinta:

» Limbile pentru care se solicita servicii de redactare:
Romana

= Specificul materialelor — articole tematice, declaratii
de presa, apeluri, rapoarte si studii tematice, rapoarte
de monitorizare, materialele dosarelor detinute 1in
procedura civila si penala, etc.

»Terminologie wutilizata: din domeniile juridic,
drepturile omului, electoral, justitie.

* Toate publicatiile si materialele Asociatiei sunt
disponibile pe www.promolex.md — ofertantii interesati pot
face cunostinta cu specificul si 1limbajul utilizat de
Asociatie.

Conditii:

 Asociatia Promo-LEX va incheia Contracte de Prestari
Servicii cu persoane fizice sau juridice care vor
efectua redactarea materialelor la solicitare, reiesind
din necesitatile Asociatiei.

- Perioada de contractare — anul 2014.

Cerinte fata de ofertanti:

= Cunoasterea 1la nivel avansat a 1limbii Romane:
ortografie, stilistica, morfologie;

» Cunoasterea terminologiei 1in domeniile: juridic,
drepturile omului, electoral;

= Experienta relevanta;

= Disponibilitatea de a presta servicii de redactare in
termeni restransi de timp.

In calitate de ofertanti pot aplica atat persoane fizice, cat
si persoane juridice.

Persoanele interesante trebuie sa prezinte Oferta care va



include
Obligatoriu:

= Pentru persoane fizice - CV-ul actualizat;

- Pentru persoane juridice — Certificat de Inregistrare
sau Licenta;

=2 referinte (persoane fizice sau juridice) care pot
confirma expertiza si care au beneficiat de serviciile
ofertantului;

» 0ferta financiara in MDL (Oferta financiara trebuie sa
includa pretul brut in MDL pentru 1 pagina de text
redactata in limba Romana (1 pagina = 1800 caractere
fara spatii);

Oferta trebuie completata in limba Romana si expediata prin
email la adresa olga manole@promolex.md cu mentiunea “Oferta
de preturi pentru servicii de redactare text”. Data limita de
depunere a ofertelor este 17 februarie 2014, ora locala 18.00.

Evaluarea ofertelor se va efectua in baza urmatoarelor
criterii: calificarea ofertantului; experienta relevanta;
oferta financiara reflecta expertiza ofertantului si este
competitiva.

* Doar ofertantii pre-selectati vor fi contactati.

Pentru informatii suplimentare:

Olga Manole, Coordonatoare a Programului Drepturile Omului
Asociatia Promo-LEX

Tel: (+373 22) 44 96 26 / e-mail: olga manole@promolex.md
www.promolex.md

Misiunea Asociatiei Promo-LEX este de a contribui 1la
dezvoltarea democratiei in Republica Moldova, inclusiv 1in
regiunea Transnistreana, prin promovarea Si apararea
drepturilor omului, monitorizarea proceselor democratice si
consolidarea Societatii Civile. Asociatia Promo-LEX este o



organizatie non-guvernamentala, apolitica si nonprofit.
Asociatia Promo-LEX isi desfasoara activitatea pe 1intreg
teritoriul Republicii Moldova.

Cerere de oferte de preturi
pentru servicii de traducere
scrisa

Contextul Cererii de Oferte de Preturi:

Planul de comunicare externa al Asociatiei Promo-LEX prevede
elaborarea continua a materialelor tematice si publicatilor 1in
domeniile sale prioritare. In acest sens, pentru a spori
vizibilitatea activitatii Asociatiei, comunicarea externa este
realizata 1iIn 1limbile Roméana, Engleza si Rusa. Astfel,
Asociatia Promo-LEX solicita Oferte de Preturi pentru servicii
de traducere scrisa.

Termeni de referinta:
— Limbile pentru care se solicita servicii de traducere
scrisa:

= Romana-Engleza
» Engleza-Romana
= Romana-Rusa
= Rusa-Romana

— Specificul materialelor — articole tematice, declaratii de
presa, apeluri, rapoarte si studii tematice, rapoarte de
monitorizare, materialele dosarelor detinute in procedura
civila si penala, etc.

— Terminologie utilizata: din domeniile juridic, drepturile
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omului, electoral.

* Toate publicatiile si materialele Asociatiei sunt
disponibile pe www.promolex.md — ofertantii interesati pot
face cunostinta cu specificul si 1limbajul utilizat de
Asociatie.

Conditii:

Asociatia Promo-LEX va incheia Contracte de Prestari Servicii
cu persoane fizice sau juridice care vor efectua traduceri
scrise la solicitare, reiesind din necesitatile
Asociatiei. Perioada de contractare — anul 2014.

Cerinte fata de ofertanti:

= Cunoasterea la nivel avansat a limbilor pentru care se
propune oferta: Romana, Engleza si Rusa: ortografie,
stilistica, morfologie;

= Cunoasterea terminologiei 1in domeniile: juridic,
drepturile omului, electoral;

- Experienta relevanta de lucru;

- Experienta relevanta de traducere in domeniile juridic,
drepturile omului, electoral va constitui un avantaj;

= Disponibilitatea de a presta servicii de traducere in
termeni restransi de timp.

In calitate de ofertanti pot aplica atat persoane fizice, céat
sl persoane juridice.

Persoanele interesante trebuie sa prezinte Oferta care va
include

Obligatoriu:

Pentru persoane fizice - CV-ul actualizat;

Pentru persoane juridice — Certificat de Inregistrare sau
Licenta;

Oferta financiara in MDL;
Referinte la lucrari/traduceri relevante anterioare efectuate
de ofertant;

Optional:



Anexe — exemple de traduceri anterioare (daca exista);

2 referinte (persoane fizice sau juridice) care pot confirma
expertiza ofertantului.

Oferta financiara trebuie sa includa:

=pretul brut in MDL pentru 1 pagina te text (1800
caractere fara spatii) pentru traduceri din Romana in
Engleza;

=pretul brut in MDL pentru 1 pagina de text (1800
caractere fara spatii) pentru traduceri din Engleza in
Romana;

pretul brut in MDL pentru 1 pagina de text (1800
caractere fara spatii) pentru traduceri din Romana in
Rusa;

pretul brut in MDL pentru 1 pagina de text (1800
caractere fara spatii) pentru traduceri din Rusa 1in
Romana;

*Este posibila depunerea ofertei pentru toate limbile
solicitate sau, dupa caz, doar pentru 1-2 limbi (ex. doar
pentru RO-ENG; doar pentru RO-ENG si ENG-RO; sau doar pentru
RO-RU) in dependenta de calificarea ofertantului.

Oferta trebuie completata in limba Romana si expediata prin
email la adresa olga manole@promolex.md cu mentiunea “Oferta
de preturi pentru servici de traducere scrisa ”. Data limita
de depunere a ofertelor este 12 februarie 2014, ora locala
18.00.

Evaluarea ofertelor se va efectua in 2 etape:

— La prima etapa, Ofertele vor fi analizate sub aspectul
corespunderii cu cerintele stipulate in anunt. Criterii de
selectie a ofertelor: calificarea ofertantului; experienta
relevanta; oferta financiara reflecta expertiza ofertantului
si este competitiva.

— Ofertantii pre-selectati vor fi contactati si invitati la
cea de-a doua etapa. Cea de-a doua etapa va consta in proba



scrisa (ofertantii vor fi invitati sa efectueze o traducere
scrisa (1 pagina)).

* Doar ofertantii pre-selectati vor fi contactati.

Pentru informatii suplimentare:

Olga Manole, Coordonatoare a Programului Drepturile Omului
Asociatia Promo-LEX

Tel: (+373 22) 44 96 26 / e-mail: olga manole@promolex.md
www . promolex.md

Misiunea Asociatiei Promo-LEX este de a contribui la
dezvoltarea democratiei in Republica Moldova, inclusiv 1in
regiunea Transnistreana, prin promovarea si apararea
drepturilor omului, monitorizarea proceselor democratice si
consolidarea Societatii Civile. Asociatia Promo-LEX este o
organizatie non-guvernamentala, apolitica si nonprofit.
Asociatia Promo-LEX 1isi desfasoara activitatea pe 1intreg
teritoriul Republicii Moldova.

Asociatia Promo-LEX angajeaza
Asistent de Proiect in cadrul
Programululi Drepturile Omului

Misiunea Asociatiei Promo-LEX este de a contribui la
dezvoltarea democratiei in Republica Moldova, inclusiv 1in
regiunea Transnistreana, prin promovarea $i apararea
drepturilor omului, monitorizarea proceselor democratice si
consolidarea Societatii Civile. Asociatia Promo-LEX este o
organizatie non-guvernamentala, apolitica si nonprofit.
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Asociatia Promo-LEX isi desfasoara activitatea pe 1intreg
teritoriul Republicii Moldova. Asociatia Promo-LEX a fost
inregistrata la Ministerul Justitiei al Republicii Moldova la
19 iulie 2002.

Angajarea se efectueaza in cadrul Programului Drepturile
Omului al Asociatiei Promo-LEX. Pe parcursul anului 2014,
Asociatia Promo-LEX va implementa mai multe proiecte in cadrul
Programului Drepturile Omului scopul general al caruia este
promovarea si implementarea in Republica Moldova a
standardelor internationale in domeniul drepturilor omului
prin intermediul activitatilor de advocacy.

Denumirea postului: Asistent de Proiect in cadrul Programului
Drepturile Omului

Scopul postului: Asistentul de Proiect va oferi asistenta
Coordonatorului de Program 1in vederea implementarii
activitatilor din cadrul Programului Drepturile Omului.

Locul de munca: Chisinau (sediul Asociatiei Promo-LEX)

Relatiile ierarhice in cadrul asociatiei: Se subordoneaza
Coordonatorului de Program

Atributii si responsabilitati

Sub supravegherea Coordonatorului de Program, Asistentul de
Proiect:

Va elabora si expedia demersuri de solicitare a
informatiei si va receptiona raspunsurile parvenite & va
prelucra datele si informatia receptionata & va elabora
diagrame si tabele in baza raspunsurilor receptionate;

- Va stabili contacte cu persoane din grupurile tinta ale
programului;

Va realiza interviuri cu diferite categorii de
respondenti din grupurile tinta ale programului & va
transcrie interviurile;



= Va efectua deplasari frecvente pe intreg teritoriu al RM
(inclusiv in regiunea Transnistreana) 1in vederea
planificarii si organizarii activitatilor si/sau
evenimentelor publice din cadrul programului;

Va crea si mentine diverse baze de date;

= Va participa la implementarea campaniilor de informare
din cadrul programului;

Va participa la administrarea platformelor on-line ale

Asociatiei;

Va distribui materialele informationale din cadrul
programului;

Va participa la evenimentele publice din cadrul
programului;

» Va realiza sarcini administrative si de logistica;
= Alte responsabilitati relevante.

Cerinte de ocupare

Educatie: Studii superioare in drept sau stiinte politice,
sociale, sau alte domenii relevante;

Experienta:

=Minim 1 an de experienta de lucru, preferabil 1in
domeniul juridic sau al drepturilor omului;

 Experienta relevanta de lucru de cel putin un an 1in
cadrul organizatiilor neguvernamentale sau
organizatiilor donatoare nationale sau internationale
(se accepta si experienta de voluntariat in cadrul unei
organizatii neguvernamentale sau donatoare);

Competente si Abilitati:

» Abilitati de utilizare a echipamentului de birou:
computer, copiator, fax,

 Posedarea la nivel avansat a MS Office (obligatoriu:
Word Doc, Excel, Power Point), Windows si internet;

Cunoasterea limbilor romdna si engleza la
perfectie obligatorie (cunoasterea limbii rusa va fi



considerata ca avantaj);

= Cunoasterea buna a situatiei in domeniul drepturilor
omului din Republica Moldova va constitui un avantaj

= Abilitati excelente de interactiune si comunicare;

= Abilitati de lucru in echipa si individual;

- Responsabilitate si punctualitate;

 Detinerea permisului auto Categoria B va constitul un
avantaj.

Cerinte si/sau conditii specifice:

0 buna iIntelegere a specificului activitatii iIn cadrul
uneli organizatii neguvernamentale;

 Respectarea valorilor si principiilor universale ale
drepturilor omului;

- Neafiliere politica;

» Integritate si discretie profesionala;

= Persoana dinamica si cu initiativa;

= Flexibilitate, mobilitate, activism.

Program de lucru: implicare cu norma intreaga (in functie de
necesitati, de regula de la 9.00 pana la 18.00, de luni pana
vineri);

Asociatia Promo-LEX ofera:

= Lucru interesant in cadrul unei echipe de profesionisti;

» Salariu competitiv (salariul va fi negociat cu persoana
selectata in dependenta de expertiza si experienta
persoanei);

» Posibilitate de crestere profesionala.

Data estimata a angajarii: 1 Februarie 2014

Perioada de angajare: Februarie - Decembrie 2014 cu
posibilitatea prelungirii contractului pe termen nedeterminat.

Lista documentelor necesare a fi prezentate de catre
candidati: Candidatii vor prezenta Dosarul de Aplicare care va
contine urmatoarele documente:



1. Curriculum Vitae actualizat;

2. Scrisoare de motivare (cu precizarea expertizei si
experientei relevante, motivatiei de a ocupa postul si
de a lucra in cadrul Asociatiei Promo-LEX, precum si
salariul minim dorit (salariu net));

3. Indicati in scrisoarea de motivare numele, functia si
datele de contact a cel putin doua persoane de referinta
(fosti/actuali angajatori, profesori care va cunosc bine
calitatile si competentele Dvs. etc.) care vor putea
oferi recomandari in sustinerea candidaturii Dvs.

Dosarul de Aplicare trebuie completat in limba romana sau
engleza si expediat prin email la adresa
olga manole@promolex.md cu mentiunea “Pentru pozitia de
Asistent de Proiect in cadrul Programului Drepturile Omului”.

Data limita pentru depunerea dosarelor candidatilor: 27
ianuarie 2014, ora locala 18.00.

Persoana de contact:
Olga Manole, Coordonator Programul Drepturile Omului
Tel: 022 449626, e-mail: olga manole@promolex.md

Vor fi evaluate doar dosarele complete.

Evaluarea dosarelor se va efectua in 2 etape: la prima etapa,
dosarele vor fi analizate sub aspectul corespunderii
candidatilor cu cerintele stipulate mai sus; cea de-a doua
etapa va consta in intervievarea persoanelor pre-selectate.

La interviu vor fi invitate doar persoanele pre-selectate.



Concurs de angajare pentru
postul de Asistent de Proiect

Coalitia Civica pentru Alegeri Libere si Corecte / Asociatia
Promo-LEX anunta concurs de angajare pentru postul de Asistent
de Proiect

Profilul organizatiei:

Coalitia Civica pentru Alegeri Libere si Corecte
(www.alegeliber.md) este o uniune benevola de organizatii
neguvernamentale care au drept scop sa contribuie 1la
dezvoltarea democratiei si desfasurarea alegerilor libere si
corecte in Republica Moldova. Coalitia este condusa de catre
un Consiliu compus din 9 membri, asistat de catre Secretariat
(organul executiv al Coalitiei). Activitatile Coalitiei sunt
neangajate politic si includ programe orientate spre:

» observarea procesului electoral pe termen lung / scurt;

 monitorizarea comportamentului mass-media in reflectarea
alegerilor;

» educatie civica si electorala;

Activitatea Secretariatului Coalitiei este asigurata de catre
Asociatia Promo-LEX. Misiunea Asociatiei Promo-LEX
(www.promolex.md)este de a contribui 1la dezvoltarea
democratiei in Republica Moldova, inclusiv 1iIn regiunea
Transnistreana, prin promovarea Si apararea drepturilor
omului, monitorizarea proceselor democratice si consolidarea
Societatii Civile. Asociatia Promo-LEX este o organizatie non-
guvernamentala, apolitica, nonprofit si detine Certificat de
Utilitate Publica. Asociatia Promo-LEX 1isi desfasoara
activitatea pe intreg teritoriul Republicii Moldova. Asociatia
Promo-LEX a fost inregistrata la Ministerul Justitiei al
Republicii Moldova la 19 iulie 2002.

Pe parcursul anului 2014 Asociatia Promo-LEX va implementa in
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beneficiul Secretariatului Coalitiei proiectul “Sustinerea
Coalitiei Civice pentru Alegeri Libere si Corecte in
promovarea principiilor alegerilor libere si corecte”.
Proiectul este sustinut financiar de catre Fundatia Est-
Europeana. Obiectivul general al proiectului este promovarea
principiilor alegerilor libere si corecte in Republica Moldova
pe parcursul anului 2014.

Obiectivele specifice ale proiectului sunt:

 Dezvoltarea institutionala a Coalitiei Civice pentru
Alegeri Libere si Corecte

= Consolidarea capacitatilor Coalitiei de promovare a
alegerilor libere si corecte pe parcursul perioadeli pre-
electorale si electorale

Denumirea postului: Asistent de proiect

Scopul postului: Asistentul de proiect va asista directorul de
proiect/Secretarul Coalitiei in implementarea activitatilor
proiectului precum si 1in gestionarea activitatilor
Secretariatului.

Atributii si responsabilitati:

1. Acorda suport in comunicarea cu membrii Coalitiei,
donatori, parteneri, institutii de stat etc.;

2. Coordoneaza agenda sedintelor Coalitiei si a altor
evenimente, realizeaza procesele verbale;

3. Participa la elaborarea instrumentelor de lucru necesare
pentru implementarea activitatilor;

4. Participa la implementarea activitatilor prevazute 1in
proiect;

5. Coordoneaza aspectele tehnice ale activitatilor
proiectului si ofera suport in domeniul secretariatului
(mentinerea in ordine a documentelor interne, traducerea
textelor, contractarea expertilor / prestatorilor de
servicii etc.);

6. Participa la elaborarea si redactarea comunicatelor de



presa, declaratiilor si a altor produse destinate
comunicarii externe;

7. Participa la administrarea paginii web a Coalitiei prin
plasarea informatiei relevante despre proiect; mentine
informatia relevanta pentru proiect pe suport electronic
si de hartie;

8. Colecteaza informatii despre progresul activitatilor
proiectului si participa la activitatea de raportare
intermediara si finala;

9. Alte responsabilitati relevante.

Cerinte de ocupare a postului:

 Educatie: Studii superioare in domeniul stiintelor
politice, stiinte sociale sau umanitare, drept sau alte
domenii relevante;

» Experienta:

= Cel putin 2 ani de experienta de lucru, preferabil in
domeniul administrarii proiectelor din domeniul
electoral sau drepturile omului si promovarea
democratiei;

 Experienta de lucru de cel putin un an in cadrul
organizatiilor donatoare nationalesau internationale,
organizatiilor necomerciale;

» Competente si Abilitati:

» Cunoasterea la nivel avansat a limbilor engleza, romana
si rusa;

» Abilitati de utilizare a computerului, copiatorului,
fax, (MS Office, Internet).

= Abilitati excelente de interactiune si comunicare;

= Abilitati de lucru in echipa si individual;

= Responsabilitate;

Cerinte si/sau conditii specifice:

» NON-PARTISANAT POLITIC (candidatul nu poate fi
membru/activist al vre-unui partid politic/miscare
social-politica).



= Abordare diplomatica in timpul interactiunii cu membrii
Coalitiei, organizatiile donatoare, partidele politice,
institutiile de stat etc.;

= Integritate si discretie profesionala;

Data estimata a angajarii: sfarsitul lunii ianuarie 2014

Perioada planificata de ocupare: Ianuarie 2014 — Decembrie
2014

Lista documentelor necesare a fi prezentate de catre candidati
(dosarul): Candidatii vor prezenta dosarul de aplicare care va
contine urmatoarele documente:

1. Curriculum Vitae (CV);

2. Scrisoare de motivare;

3. Indicati in scrisoarea de motivare datele de contact a
doua persoane de referinta (fosti/actuali angajatori,
profesori care va cunosc bine calitatile si competentele
Dvs. etc.) care vor putea oferi recomandari 1in
sustinerea candidaturii Dvs.

Dosarul de aplicare trebuie completat in limba romana sau
engleza si expediat prin email la adresa info@alegeliber.md cu
mentiunea “Pentru pozitia de Asistent de Proiect”.

Data limita si datele de contact pentru depunerea dosarelor
candidatilor: 17 ianuarie 2014 ora 18:00 (ora locala).

Persoana de contact: Nicolae Panfil, Secretarul Coalitiei -—
tel 079381842, e-mail: info@alegeliber.md

Vor fi evaluate doar dosarele complete. Evaluarea dosarelor se
va efectua in 2 etape: la prima etapa, dosarele vor fi
analizate sub aspectul corespunderii candidatilor cu cerintele
stipulate mai sus; cea de-a doua etapa va consta in proba
scrisa si intervievarea persoanelor pre-selectate. Vor
fi invitate la interviu doar persoanele pre-selectate.
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PROGRAM DE INSTRUIRE PENTRU
JURISTI SI  AVOCATI 1IN
DOMENIUL ANTI-DISCRIMINARE

7 noiembrie 2013
Anunt valabil pana pe data de 20 noiembrie 2013, ora 16:00

Programul Egalitate si Participare Civica (EPC) al Fundatiei
Soros-Moldova anunta lansarea concursului de selectare a
participantilor in cadrul unui program de instruire 1in
domeniul anti-discriminare, destinat in principal juristilor
si avocatilor. Reprezentantii altor profesii juridice, cum ar
fi judecatorii si procurorii, de asemenea sunt eligibili sa
participe.

Echipa de formatori care vor pregati si livra acest program va
fi formata din trei formatori din Roméania cu o bogata
experienta in domeniu si un formator national.

Programul de instruire va fi constituit din doua module, care
se vor desfasura dupa cum urmeaza:

Modulul I: 7-8 decembrie 2013

Modulul II: 12-14 decembrie 2013

Programul de instruire are ca obiectiv pregatirea
participantilor pentru urmatoarele:

= Sa poata acorda asistenta juridica calitativa 1in
domeniul anti-discriminare, pentru a initia o practica
in acest domeniu in vederea intelegerii si aplicarii
corecte a principiilor cu privire la prevenirea si
combaterea discriminarii;

»Sa construiasca cazuri strategice care sa permita


https://old.promolex.md/8734-program-de-instruire-pentru-juristi-si-avocati-in-domeniul-anti-discriminare/?lang=ro
https://old.promolex.md/8734-program-de-instruire-pentru-juristi-si-avocati-in-domeniul-anti-discriminare/?lang=ro
https://old.promolex.md/8734-program-de-instruire-pentru-juristi-si-avocati-in-domeniul-anti-discriminare/?lang=ro

aplicarea legii privind asigurarea egalitatii.
Programul va include urmatoarele subiecte principale:

» Examinarea standardelor ONU, CEDO si UE cu privire la
domeniul anti-discriminare, precum si a celor nationale;
» Examinarea standardelor cu privire la organizarea si
functionarea autoritatilor nationale specializate 1in
domeniu, examinarea procedurilor cu privire 1la
functionarea Consiliului privind prevenirea si
combaterea discriminarii si asigurarea egalitatii din
Republica Moldova, precum si Consiliului national pentru

combaterea discriminarii din Romania;

- Pregatirea si examinarea unor cauze ipotetice in fata
Consiliului si in fata instantei de judecata (impartirea
pe roluri si examinarea completa a cauzei).

Eligibile de a participa in cadrul acestui concurs sunt
persoanele care intrunesc urmatoarele criterii:

- Licentiate in drept;

- Dedicate apararii si promovarii drepturilor omului, 1in
special in promovarea egalitatii si non-discriminarii;

= Motivate si disponibile de a participa la programul de
formare in integralitatea sa (5 zile complete).

Nota: Persoanele care au beneficiat de cursul din 2012, nu
sunt eligibile pentru acest program.

Licenta de avocat si experienta in calitate de avocat;
activitatea in calitate de judecator si implicarea 1in
activitati ce tin de aplicarea legii cu privire la asigurarea
egalitatii, precum si colaborarea cu ONG-uri in asistarea
victimelor discriminarii, constituie un avantaj.

Doritorii de a participa la concurs vor prezenta un dosar care
sa includa urmatoarele documente:

1. formularul de participare la concurs completat;
2. CV-ul;



http://soros.md/files/Formular%20participare_participanti%20AD.doc

3. Alte documente justificative.

Dosarele complete vor fi prezentate obligatoriu in forma
electronica la adresa de e-mail: elesan@soros.md nu mai tarziu
de 20 noiembrie 2013, ora 16.00. In titlul mesajul se va
indica: Concurs privind instruire in domeniul anti-
discriminare.

Pentru informatii suplimentare: tel: 270031, 270232, 274480,
fax 270507, Elena Lesan — directoare de program Egalitate si
Participare Civica:elesan@soros.md.
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