
Termenul  Concursului  de
angajare  pentru  postul  de
Asistent Coordonator de Rețea
a fost prelungit până la 26
august 2014
Asociația Promo-LEX (www.promolex.md) este o organizație non-
guvernamentală,  apolitică  și  nonprofit.  Asociația  Promo-LEX
îşi  desfășoară  activitatea  pe  întreg  teritoriul  Republicii
Moldova. Misiunea Asociației Promo-LEX este de a contribui la
dezvoltarea  democrației  în  Republica  Moldova,  inclusiv  în
regiunea  Transnistreană,  prin  promovarea  şi  apărarea
drepturilor  omului,  monitorizarea  proceselor  democratice  şi
consolidarea Societății Civile.

Informație de context:

În  perioada  1.09.2014  –  30.11.2014  Asociația  Promo-LEX  va
realiza Misiunea de Monitorizare a Alegerilor Parlamentare din
30 noiembrie 2014. Efortul de Monitorizare este format din
echipa  centrală  și  Observatori  pe  Termen  Lung  (OTL)  și
Observatori pe Termen Scurt (OTS) la nivel local.

Asociația  anunță  concurs  de  angajare  pentru  o  perioadă
determinată: Asistenți Coordonatori de Rețea în cadrul echipei
centrale.

Scopul general:

Titularul este membrul echipei funcționale a Coordonatorului
de  Rețea,  oferă  asistență  complexă  întru  asigurarea
coordonării eficiente a Rețelei de observatori. Titularul este
legătura  între  Observatori  și  Coordonatorul  de  Rețea  și,
implicit, restul efortului de monitorizare. În același timp,
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titularul este și punctul unic de contact al Observatorului pe
Termen Lung corespunzător pentru orice chestiuni și probleme
apărute la OTL. Astfel titularul joacă un rol pe două direcții
–  atât  întru  asigurarea  necesităților  Efortului  (echipei
centrale) cât și întru asigurarea necesităților OTL. În cazul
titularului, aria de responsabilitate va însuma OTL atașați
titularului.

Responsabilități generale:

Punctul  de  contact  cu  OTL,  în  amândouă
direcții: titularul  contribuie la asigurarea fluxului
de informație, prin OTL comunică cu Echipa Centrală – de
la  livrarea  de  rapoarte  de  observare,  până  la
transmiterea documentelor necesare acreditării, pe orice
întrebări  apărute,  dar  și  prin  care  Echipa  Centrală
comunică instrucțiunile și cerințele sale față de OTL.
Verificarea  ca  datele  din  teren  să  fie  complete  și
livrate  la  timp:  Titularul  este  primul  filtru  de
verificare și sortare a datelor recepționate din teren,
cu scopul final ca datele livrate să fie relevante și
suficient de detaliate.
Asistență în recrutarea OTL, OTS, în instruirea, și în
acreditarea acestora: Titularul asistă Coordonatorul de
Rețea în organizarea procesului de recrutare, proceselor
de instruire atât în teritoriu cît și în centru, și a
procesului  de  acreditare  a  tuturor  observatorilor
efortului.
Alte responsabilități relevante: Titularul va îndeplini
orice alte sarcini delegate de Coordonatorul de Rețea..

Cerințe de ocupare a postului:

Educație:  Studii  superioare  în  domeniul  Comunicării,
Economie,  Administrării  /  Management,  Resurse  Umane,
Psihologie, Drept, alte domenii relevante;
Experiența  profesională:  Experiență  în  domeniul
relațiilor  cu  clienții  sau  comunicare,  lucrul  cu



documente  interne,  corespondență,  analiză  și
sistematizare a informației, management al bazelor de
date, în domeniile public, privat, sau ONG. Experiență
de  observarea  a  alegerilor  în  cadrul  misiunilor  de
observare ale Asociației Promo-LEX.

Competențe și Abilități:

Cunoașterea la nivel avansat a limbilor română şi rusă;
Abilități  de  utilizare  a  computerului,  copiatorului,
fax, (MS Office, Internet).
Abilități de interacțiune şi comunicare;
Abilități de gestionare a relațiilor cu clienții
Abilități de lucru în echipă și individual;
Abilități de gestionare a relațiilor cu clienții;
Responsabilitate;

Cerințe și/sau condiții obligatorii:

Domiciliu/reședință sau loc de trai în mun. Chișinău;
Posesia  permisului  de  conducere,  categoria  B
obligatorie;
Să dispună de automobil pentru deplasări în teritoriu.

Cerințe și/sau condiții specifice:

NON-PARTISANAT  POLITIC  (candidatul  nu  poate  fi
membru/activist  al  vreo-unui  partid  politic/mișcare
social-politică).
Integritate și discreție profesională;
Flexibilitate și dorința de învățare continuă;
Spirit de echipă;
Rezistență la presiunile interne și externe;
Disponibilitate de prestare a serviciilor: minim 6 ore
pe zi

Data estimată a angajării: începutul lunii septembrie 2014

Perioada planificată de ocupare: Septembrie 2014 – Decembrie
2014



Lista documentelor necesare a fi prezentate de către candidați
(dosarul): Candidații vor prezenta dosarul de aplicare care va
conține următoarele documente:

Curriculum Vitae (CV);1.
Completarea  online  a  “  Chestionarului  de  selectare2.
prealabilă  a  Observatorilor  în  cadrul  Efortului  de
Monitorizare  a  Asociației  Promo-LEX  la  Alegerile
Parlamentare din 30 Noiembrie 2014 pentru următoarele
raioane:  Cantemir;  Leova;  Briceni;  Edineț;  Hîncești;
Dubăsari; Căușeni; Strășeni; Rezina; Bălți; Șoldănești,
Ștefan-Vodă.”  Acest  chestionar  este  aplicabil  pentru
toți membrii Efortului de Monitorizare Promo-LEX.

https://docs.google.com/forms/d/1ZgUIpT2rnbDDyu7Y0C6f4UjzUR1M7
fW5ukYHIPCOu4U/viewform?c=0&w=1&usp=mail_form_link

Data limită și datele de contact pentru depunerea dosarelor
candidaților:

Dosarul  de  aplicare  trebuie  expediat  prin  email  la
adresa cristina.chebes@gmail.com  cu mențiunea “Pentru poziția
de Asistent de Coordonator de Rețea”.

Data  limită  de  aplicare  este  26  August  2014.  Persoana  de
contact:  Chebeș  Cristina,  Coordonator  de  Rețea  –  tel
069350474,  e-mail:  cristina.chebes@gmail.com.  

Cerere de oferte de prețuri
pentru servicii de organizare
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a unei mese rotunde
Nr. ref. 10 din 13.08.2014

În perioada 19.09.2012 – 19.09.2014, Asociaţia Promo-LEX în
parteneriat  cu  Asociaţia  pentru  Guvernare  Eficientă  şi
Responsabilă  (AGER)  va  implementa  Proiectul  „Sporirea
responsabilității  Guvernului  prin  monitorizarea  reformei  în
sectorul  justiţiei”,  proiect  finanţat  de  Uniunea  Europeană
prin  Instrumentul  European  pentru  Democraţie  şi  Drepturile
Omului (IEDDO) / Contract de Grant 2012/299-347. Proiectul
este co-finanțat de Fundația Est Europeană, Contract de Grant
183.

În cadrul Proiectului este preconizată organizarea a unei Mese
Rotunde de finalizare a Proiectului.

În acest context, Asociația Promo-LEX solicită oferte pentru
următoarele servicii:

Chirie  sală  în  or.  Chișinău  cu  capacitatea  de  50
persoane pentru 18 Septembrie 2014 (total 4 ore, între
orele 9.30 – 13.30);
1 Pauză de cafea pentru 40 persoane;
1 Prânz fourchette pentru 40 persoane;
Apă în sala de conferinţă – 50 sticle (0.5 l, plată);
Echipament pentru traducere simultană;
Proiector şi ecran proiecţii.

Oferta trebuie să indice prețurile per unitate de serviciu (1
oră de chirie Sală, 1 pauză de cafea, 1 prânz, 1 sticlă de
apă, 1 oră chirie echipament de traducere, etc.).

Oferta  trebuie  să  indice  preţurile  în  MDL  la  cota  TVA  0
(Proiectul este scutit de TVA în baza Acordului-cadru dintre
Guvernul Republicii Moldova şi Comisia Comunităților Europene
privind asistența externă, semnat la Bruxelles la 11 mai 2006,
ratificat  prin  Legea  nr.  426-XVI  din  27  decembrie  2006).
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Documentul care confirmă scutirea va fi prezentat la semnarea
contractului de prestare a serviciilor.

Oferta mai trebuie să conțină:

Datele de contact ale companiei;
Persoana de contact;
Rechizitele bancare ale companiei;
Semnătura persoanei autorizate;
Ștampila umedă a companiei.

Ofertele trebuie expediate prin email: olga_manole@promolex.md
sau prin fax: (0 22) 450024

Ofertele trebuie prezentate în limba Română.

Data  limită  de  depunere  a  ofertelor:  19  august  2014,  ora
18:00.
Doar compania (iile) preselectate vor fi contactate.

Pentru orice întrebări sau precizări vă rugăm să contactați:
Olga Manole, Coordonator de Proiect
Asociaţia Promo-LEX
tel: (373 22) 449626
fax: (373 22) 450024
olga_manole@promolex.md
www.promolex.md

 

Asociația  Obștească  Promo-LEX  este  o  organizație  non-
guvernamentală, apolitică şi non-profit, fiind înregistrată la
Ministerul Justiţiei la 19 iulie 2002 cu nr. 2218.
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Cerere de oferte de prețuri
pentru  chirie  a  spațiului
(oficiu)
Nr. ref. 9 din 13.08.2014

În perioada 01.09.2014 – 31.08.2015, Asociația Promo-LEX va
desfășura Misiuni de observare a Alegerilor Parlamentare din
30 noiembrie 2014 și a Alegerilor Locale Generale din 2015.
Misiunile  de  monitorizare  vor  fi  implementate  în  cadrul
Programului Monitorizarea Proceselor Democratice al Asociației
Promo-LEX.

Pentru  realizarea  acestor  două  eforturi  de  monitorizare  a
alegerilor  Asociația  Promo-LEX  solicită  oferte  de  prețuri
pentru chiria spațiului (oficiu).

Scopul general al anunțului este identificarea și selectarea
celei mai bune oferte de chirie a unui oficiu pentru Programul
Monitorizarea  Proceselor  Democratice  din  cadrul  Asociației
Promo-LEX.

Obiectul închirierii și cerințe specifice: 

spațiul propus pentru oficiu va avea o suprafață totală
de  120-180  mp.  și  se  va  afla  în  stare  bună  de
exploatare;
spațiul/oficiul propus se va afla în sectorul Buiucani,
Centru sau Rîșcani al or. Chisinău;
spațiul  propus  va  dispune  de  o  sală  de
ședințe/conferințe  (aprox.  30-40  mp),  oficii  separate
(cca. 3-4 camere), mini-bucătărie sau spațiu care poate
fi amenajat în acest scop, grupuri sanitare (WC);
oficiul oferit va fi mobilat și asigurat cu cca. 17
spații de lucru (mese, scaune şi/sau dulapuri, rafturi
etc.)
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spațiul propus Nu se va afla la subsolul clădirii;
spațiul  oferit  va  dispune  de  toate  rețelele  (curent
electric, internet, apa, canalizare, etc.);
spațiul  oferit  va  dispune  de  sistem  centralizat  sau
autonom de răcire/încălzire termică;
spațiul  oferit  va  dispune  de  sistem  propriu  de
securitate şi protecție anti-incendiară;
spațiul oferit va dispune de locuri de parcare (proprii
sau publice) în apropierea clădirii;
spațiul oferit se va afla în zone ușor accesibile pentru
transportul public.

Durata  contractului:  spațiul  va  fi  închiriat  în  bază  de
Contract de Locațiune a spațiului pentru o perioadă de 12 luni
(01.09.2014  –  31.08.2015),  cu  posibilitatea  prelungirii
contractului prin act adițional.

Cerințe față de oferte:

ofertele pot fi prezentate atât de persoane juridice cât
și fizice;
ofertele vor conține în mod obligatoriu schiţa oficiului
şi o descriere tehnică a oficiului/spațiului oferit în
chirie precum și oferta financiară;
oferta tehnică va conține:

adresa exactă a spațiului propus în chirie;1.
descrierea spațiului oferit și a condițiilor existente;2.
documente  care  ar  confirma  suprafața  totală/suprafața3.
camerelor oficiului propus în chirie;
fotografii ale oficiului propus în chirie.4.

oferta financiară va conține:

prețul indicat per metru pătrat calculat pentru întreaga1.
suprafață a oficiului/spațiului oferit în chirie;
separat  se  va  indica  costul  mediul  lunar  (calculat2.
pentru ultimele 12 luni) al serviciilor comunale (apa,
curent  electric,  agent  termic,  canalizare,  internet



etc.);
oferta financiară va include TVA sau impozitul persoanei3.
fizice  (dacă  proprietarul/  ofertantul  este  persoană
fizică);

ofertele prezentate vor conține următoarele date:

datele de contact ale companiei/persoanei fizice;1.
persoana de contact;2.
rechizitele bancare ale companiei/persoanei fizice;3.
semnătura persoanei autorizate;4.
ștampila  umedă  a  companiei  (în  cazul  persoanelor5.
juridice);
declaraţia pe proprie răspundere că spaţiul oferit în6.
chirie nu este gajat etc.;
data întocmirii ofertei.7.

Data limită de prezentare a ofertelor: 26 august 2014, ora
17:00.

Ofertele  trebuie  expediate  la  adresa  de  e-mail:
info@alegeliber.md sau prin fax: +373 22 31 09 45. Vor fi
examinate  doar  ofertele  complete  care  corespund  cerințelor
prezentate mai sus.

Pentru informații suplimentare: Nicolae Panfil, tel. +373 22
31 09 45, info@alegeliber.md.

Doar compania/persoana selectată va fi contactată.

Asociaţia  Obștească  Promo-LEX  este  o  organizaţie  non-
guvernamentală, apolitică şi non-profit, fiind înregistrată la
Ministerul Justiţiei la 19 iulie 2002 cu nr. 2218. Chiria
oficiului va fi efectuată în cadrul proiectului ”Fostering
Free and Democratic Elections in Moldova in 2014-2015” care va
fi implementat de către Asociația Promo-LEX începând cu 1
septembrie 2014.

Acest anunț și rezultatele concursului vor fi valabile DOAR în
cazul  în  care  Asociația  Promo-LEX  va  obține  finanțarea
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necesară implementării proiectului menționat mai sus.

Asociația  Promo-LEX  anunță
Concurs  de  angajare  pentru
postul  de  Asistent
Coordonator de Rețea
Asociația Promo-LEX (www.promolex.md) este o organizație non-
guvernamentală,  apolitică  și  nonprofit.  Asociația  Promo-LEX
îşi  desfășoară  activitatea  pe  întreg  teritoriul  Republicii
Moldova. Misiunea Asociației Promo-LEX este de a contribui la
dezvoltarea  democrației  în  Republica  Moldova,  inclusiv  în
regiunea  Transnistreană,  prin  promovarea  şi  apărarea
drepturilor  omului,  monitorizarea  proceselor  democratice  şi
consolidarea Societății Civile.

Informație de context:

În  perioada  1.09.2014  –  30.11.2014  Asociația  Promo-LEX  va
realiza Misiunea de Monitorizare a Alegerilor Parlamentare din
30 noiembrie 2014. Efortul de Monitorizare este format din
echipa  centrală  și  Observatori  pe  Termen  Lung  (OTL)  și
Observatori pe Termen Scurt (OTS) la nivel local.

Asociația  anunță  concurs  de  angajare  pentru  o  perioadă
determinată: Asistenți Coordonatori de Rețea în cadrul echipei
centrale.

Scopul general:

Titularul este membrul echipei funcționale a Coordonatorului
de  Rețea,  oferă  asistență  complexă  întru  asigurarea
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coordonării eficiente a Rețelei de observatori. Titularul este
legătura  între  Observatori  și  Coordonatorul  de  Rețea  și,
implicit, restul efortului de monitorizare. În același timp,
titularul este și punctul unic de contact al Observatorului pe
Termen Lung corespunzător pentru orice chestiuni și probleme
apărute la OTL. Astfel titularul joacă un rol pe două direcții
–  atât  întru  asigurarea  necesităților  Efortului  (echipei
centrale) cât și întru asigurarea necesităților OTL. În cazul
titularului, aria de responsabilitate va însuma OTL atașați
titularului.

Responsabilități generale:

Punctul  de  contact  cu  OTL,  în  amândouă  direcții:
titularul   contribuie  la  asigurarea  fluxului  de
informație, prin OTL comunică cu Echipa Centrală – de la
livrarea de rapoarte de observare, până la transmiterea
documentelor  necesare  acreditării,  pe  orice  întrebări
apărute,  dar  și  prin  care  Echipa  Centrală  comunică
instrucțiunile și cerințele sale față de OTL.
Verificarea  ca  datele  din  teren  să  fie  complete  și
livrate  la  timp:  Titularul  este  primul  filtru  de
verificare și sortare a datelor recepționate din teren,
cu scopul final ca datele livrate să fie relevante și
suficient de detaliate.
Asistență în recrutarea OTL, OTS, în instruirea, și în
acreditarea acestora: Titularul asistă Coordonatorul de
Rețea în organizarea procesului de recrutare, proceselor
de instruire atât în teritoriu cît și în centru, și a
procesului  de  acreditare  a  tuturor  observatorilor
efortului.
Alte responsabilități relevante: Titularul va îndeplini
orice alte sarcini delegate de Coordonatorul de Rețea..

Cerințe de ocupare a postului:

Educație:  Studii  superioare  în  domeniul  Comunicării,
Economie,  Administrării  /  Management,  Resurse  Umane,



Psihologie, Drept, alte domenii relevante;
Experiența  profesională:  Experiență  în  domeniul
relațiilor  cu  clienții  sau  comunicare,  lucrul  cu
documente  interne,  corespondență,  analiză  și
sistematizare a informației, management al bazelor de
date, în domeniile public, privat, sau ONG. Experiență
de  observarea  a  alegerilor  în  cadrul  misiunilor  de
observare ale Asociației Promo-LEX.

Competențe și Abilități:

Cunoașterea la nivel avansat a limbilor română şi rusă;
Abilități  de  utilizare  a  computerului,  copiatorului,
fax, (MS Office, Internet).
Abilități de interacțiune şi comunicare;
Abilități de gestionare a relațiilor cu clienții
Abilități de lucru în echipă și individual;
Abilități de gestionare a relațiilor cu clienții;
Responsabilitate;

Cerințe și/sau condiții obligatorii:

Domiciliu/reședință sau loc de trai în mun. Chișinău;
Posesia  permisului  de  conducere,  categoria  B
obligatorie;
Să dispună de automobil pentru deplasări în teritoriu.

Cerințe și/sau condiții specifice:

NON-PARTISANAT  POLITIC  (candidatul  nu  poate  fi
membru/activist  al  vreo-unui  partid  politic/mișcare
social-politică).
Integritate și discreție profesională;
Flexibilitate și dorința de învățare continuă;
Spirit de echipă;
Rezistență la presiunile interne și externe;
Disponibilitate de prestare a serviciilor: minim 6 ore
pe zi



Data estimată a angajării: începutul lunii septembrie 2014

Perioada planificată de ocupare: Septembrie 2014 – Decembrie
2014

Lista documentelor necesare a fi prezentate de către candidați
(dosarul): Candidații vor prezenta dosarul de aplicare care va
conține următoarele documente:

Curriculum Vitae (CV);1.
Completarea  online  a  “  Chestionarului  de  selectare2.
prealabilă  a  Observatorilor  în  cadrul  Efortului  de
Monitorizare  a  Asociației  Promo-LEX  la  Alegerile
Parlamentare din 30 Noiembrie 2014 pentru următoarele
raioane:  Cantemir;  Leova;  Briceni;  Edineț;  Hîncești;
Dubăsari; Căușeni; Strășeni; Rezina; Bălți; Șoldănești,
Ștefan-Vodă.”  Acest  chestionar  este  aplicabil  pentru
toți membrii Efortului de Monitorizare Promo-LEX.

https://docs.google.com/forms/d/1ZgUIpT2rnbDDyu7Y0C6f4UjzUR1M7
fW5ukYHIPCOu4U/viewform?c=0&w=1&usp=mail_form_link

Data limită și datele de contact pentru depunerea dosarelor
candidaților:

Dosarul  de  aplicare  trebuie  expediat  prin  email  la
adresa cristina.chebes@gmail.com  cu mențiunea “Pentru poziția
de Asistent de Coordonator de Rețea”.

Data  limită  de  aplicare  este  21  August  2014.  Persoana  de
contact:  Chebeș  Cristina,  Coordonator  de  Rețea  –  tel
069350474,  e-mail:  cristina.chebes@gmail.com.  

https://docs.google.com/forms/d/1ZgUIpT2rnbDDyu7Y0C6f4UjzUR1M7fW5ukYHIPCOu4U/viewform?c=0&w=1&usp=mail_form_link
https://docs.google.com/forms/d/1ZgUIpT2rnbDDyu7Y0C6f4UjzUR1M7fW5ukYHIPCOu4U/viewform?c=0&w=1&usp=mail_form_link
mailto:cristina.chebes@gmail.com
mailto:cristina.chebes@gmail.com


Chestionar  de  selectare  a
Observatorilor pentru Efortul
de Monitorizare a Asociației
Promo-LEX  la  Alegerile
Parlamentare:  Cantemir;
Leova;  Briceni;  Edineț;
Hîncești;  Dubăsari;  Căușeni;
Strășeni;  Rezina;  Bălți;
Șoldănenești; Ștefan-Vodă.
Asociația  Promo-LEX  este  o  organizaţie  non-guvernamentală,
apolitică  și  nonprofit.  Asociaţia  Promo-LEX  îşi  desfăşoară
activitatea pe întreg teritoriul Republicii Moldova. Misiunea
Asociaţiei  Promo-LEX  este  de  a  contribui  la  dezvoltarea
democraţiei  în  Republica  Moldova,  inclusiv  în  regiunea
Transnistreană,  prin  promovarea  şi  apărarea  drepturilor
omului, monitorizarea proceselor democratice şi consolidarea
Societăţii Civile. Asociația Promo-LEX va monitoriza Alegerile
Parlamentare  din  toamna  2014  în  cadrul  unei  misiuni  de
observare  independente  pe  întreg  teritoriul  Republicii
Moldova.

Grup țintă:
Chestionarul  este  destinat  cetățenilor  care  doresc  să
participe  la  perfecționarea  practicelor  electorale  în
Republica Moldova prin monitorizarea proceselor electorale.

Obiectivul Chestionarului:
Crearea  unei  rețele  naționale  de  Observatori  în  cadrul
Efortului  de  Monitorizare  a  Asociației  Promo-LEX  prin

https://old.promolex.md/8789-chestionar-de-selectare-a-observatorilor-pentru-efortul-de-monitorizare-a-asociatiei-promo-lex-la-alegerile-parlamentare-cantemir-leova-briceni-edinet-hincesti-dubasari-causeni-straseni-rezin/?lang=ro
https://old.promolex.md/8789-chestionar-de-selectare-a-observatorilor-pentru-efortul-de-monitorizare-a-asociatiei-promo-lex-la-alegerile-parlamentare-cantemir-leova-briceni-edinet-hincesti-dubasari-causeni-straseni-rezin/?lang=ro
https://old.promolex.md/8789-chestionar-de-selectare-a-observatorilor-pentru-efortul-de-monitorizare-a-asociatiei-promo-lex-la-alegerile-parlamentare-cantemir-leova-briceni-edinet-hincesti-dubasari-causeni-straseni-rezin/?lang=ro
https://old.promolex.md/8789-chestionar-de-selectare-a-observatorilor-pentru-efortul-de-monitorizare-a-asociatiei-promo-lex-la-alegerile-parlamentare-cantemir-leova-briceni-edinet-hincesti-dubasari-causeni-straseni-rezin/?lang=ro
https://old.promolex.md/8789-chestionar-de-selectare-a-observatorilor-pentru-efortul-de-monitorizare-a-asociatiei-promo-lex-la-alegerile-parlamentare-cantemir-leova-briceni-edinet-hincesti-dubasari-causeni-straseni-rezin/?lang=ro
https://old.promolex.md/8789-chestionar-de-selectare-a-observatorilor-pentru-efortul-de-monitorizare-a-asociatiei-promo-lex-la-alegerile-parlamentare-cantemir-leova-briceni-edinet-hincesti-dubasari-causeni-straseni-rezin/?lang=ro
https://old.promolex.md/8789-chestionar-de-selectare-a-observatorilor-pentru-efortul-de-monitorizare-a-asociatiei-promo-lex-la-alegerile-parlamentare-cantemir-leova-briceni-edinet-hincesti-dubasari-causeni-straseni-rezin/?lang=ro
https://old.promolex.md/8789-chestionar-de-selectare-a-observatorilor-pentru-efortul-de-monitorizare-a-asociatiei-promo-lex-la-alegerile-parlamentare-cantemir-leova-briceni-edinet-hincesti-dubasari-causeni-straseni-rezin/?lang=ro
https://old.promolex.md/8789-chestionar-de-selectare-a-observatorilor-pentru-efortul-de-monitorizare-a-asociatiei-promo-lex-la-alegerile-parlamentare-cantemir-leova-briceni-edinet-hincesti-dubasari-causeni-straseni-rezin/?lang=ro


suplinirea locurilor vacante. Se anunță concurs suplimentar
pentru următoarele raioane: Cantemir; Leova; Briceni; Edineț;
Hîncești;  Dubăsari;  Căușeni;  Strășeni;  Rezina;  Bălți;
Șoldănenești.

Cerințe și/sau condiții obligatorii:
Domiciliu/reședință sau loc de trai în raionul pentru care
candidatul aplică;
Posesia permisului de conducere, categoria B obligatorie;
Să dispună de automobil pentru deplasări în teritoriu.

Completați Chestionarul aici.

Program  de  Stagiu  pentru
activiști  de  drepturile
omului  din  regiunea
transnistreană
Asociația Promo-LEX anunță concurs de selectare a activiștilor
de  drepturile  omului  din  regiunea  transnistreană  pentru
participare în cadrul unui program de stagiu.

Programul de stagiu este parte din proiectul: ”Consolidarea 
respectării drepturilor omului în regiunea transnistreană a
Republicii Moldova”, implementat de Asociația Promo-LEX,  cu
suportul  financiar  al   National  Endowement  for  Democracy
(NED).

Proiectul  prevede  activități  care  au  scopul  de  a  crește
activismul  civic  al  organizațiilor  si  activiștilor  de
drepturile  omului  din  regiunea  transnistreană.

https://docs.google.com/forms/d/1ZgUIpT2rnbDDyu7Y0C6f4UjzUR1M7fW5ukYHIPCOu4U/viewform?c=0&w=1&usp=mail_form_link
https://old.promolex.md/8785-program-de-stagiu-pentru-activisti-de-drepturile-omului-din-regiunea-transnistreana/?lang=ro
https://old.promolex.md/8785-program-de-stagiu-pentru-activisti-de-drepturile-omului-din-regiunea-transnistreana/?lang=ro
https://old.promolex.md/8785-program-de-stagiu-pentru-activisti-de-drepturile-omului-din-regiunea-transnistreana/?lang=ro
https://old.promolex.md/8785-program-de-stagiu-pentru-activisti-de-drepturile-omului-din-regiunea-transnistreana/?lang=ro


Obiectivul Programului de Stagiu

Scopul  general  al  programului  de  stagiu  este  de  a  oferi
 posibilitatea   activiștilor   de  drepturile  omului  din
regiunea  transnistreană  sa-si   consolideze  capacitățile  de
promovare și apărare a drepturilor omului și sa acumuleze
cunoștințe,  abilități  și  experiență  relevantă  în  domeniul
drepturilor omului.

Descrierea  Programului de Stagiu

Programul de stagiu va cuprinde o perioadă de 2 săptămâni și
se va desfășura în cadrul unei organizații neguvernamentale
din  afara  Republicii  Moldova  care  activează  în  domeniul
drepturilor omului.

Programul  de  Stagiu  va  fi  unul  de  tip  practic,  astfel,
stagiarii vor trebui să se implice în activitățile zilnice ale
organizațiilor unde va avea loc stagierea și să acumuleze
experiență de lucru, dezvoltând anumite practici și abilități.
Programul  tinde  să  ofere  activiștilor   din  regiunea
Transnistreană  oportunitatea  de  a  reflecta  asupra
activităților desfășurate în cadrul organizațiilor lor și de a
reevalua  metodele  și  strategiile  utilizate  de  către
organizațiile  din  regiune  cu  scopul  eficientizării
activităților  lor.

Pentru fiecare Stagiar, va fi selectată o organizație gazdă.
Organizațiile gazdă vor fi selectate  în baza intereselor,
necesităților și cerințelor aplicanților.

Profilul aplicantului :

Activist/membru al ONG de drepturile omului din regiunea
transnistreană;
Experiență relevantă în domeniul drepturilor omului;
Motivație justificată;
Abilități de interacțiune şi comunicare;
Abilități  de  utilizare  a  echipamentului  de  birou  și



Internetului (computer, copiator, fax, (MS Office));
Abilități de lucru în echipă și individual;
Responsabilitate;
Cunoașterea limbii Române și/sau Ruse. Cunoașterea altor
limbi va constitui un avantaj.

Responsabilități în cadrul programului de stagiu:

Stagiarul va participa la programul de stagiu timp de 2
săptămâni (14 zile calendaristice) la organizația gazdă
( 5 zile lucrătoare pe săptămână , 8 ore pe zi );
Stagiarul se va implica activ în activitățile din cadrul
organizației gazdă și Programului de Stagiu;
Stagiarul  va  elabora  raport  săptămânal  și  final  cu
privire  la  activitățile  desfășurate  în  cadrul
Programului  de  Stagiu.
După finalizarea programului de stagiu,  stagiarul  va
iniția și desfășura o activitate de follow-up în baza
cunoștințelor  și  abilităților  noi  acumulate.  Scopul  
activității de follow-up este de a împărtăși experiența
și ideile acumulate în cadrul Programului de Stagiu cu
alți reprezentanți ai organizațiilor societății civile
din regiunea transnistreană.
Stagiarul va elabora un raport cu privire la activitatea
de follow-up.

Cheltuielile  pentru  cazare,  alimentare  și  transport  (tur-
retur)  legate  de  Programul  de  Stagiu  și  activitățile  de
follow-up vor fi acoperite de  către Asociația Promo-LEX.  În
acest  sens,  Asociația  Promo-LEX  va  oferi  un  grant  pentru
Programul  de  Stagiu  și  un  grant  pentru  realizarea
activităților  de  follow-up.

Lista documentelor necesare  care urmează a fi prezentate de
către candidați (dosarul de aplicare):

Doritorii  de  a  participa  în  cadrul  programului  de  stagiu
trebuie  să  depună  dosarul  de  aplicare  care  va  conține



următoarele  documente:

Curriculum Vitae (CV);
Formular de aplicare (formularul de aplicare poate fi
descărcat mai jos)

Dosarul de aplicare  poate fi depus în limba Română sau Rusă
și expediat prin e-mail la adresa: alionabadiur@gmail.com cu
mențiunea “Program de stagiu pentru activiștii de drepturile
omului din regiunea transnistreana“.

Data limita de depunere a dosarelor este:  15 Iulie 2014 ora
18:00 (ora locală).

Doar persoanele selectate vor fi contactate.

Mai multe detalii cu privire la programul de stagiu vor fi
oferite persoanelor selectate.

Pentru informații suplimentare vă rugăm să contactați: Aliona
Badiur, Asistent de Proiect, Asociația Promo-LEX, Tel: (+373
22) 310945, e-mail: alionabadiur@gmail.com, www.promolex.md

DOC – Formular_participare_ro

Asociația  Promo-LEX  continuă
Concursul  de  selectare  a
participanților pentru a doua

https://promolex.md/wp-content/uploads/2017/05/Formular_participare_Promo-LEX.ro__1403767143ro_.doc
https://old.promolex.md/8781-asociatia-promo-lex-continua-concursul-de-selectare-a-participantilor-pentru-a-doua-runda-de-training-uri-in-domeniul-egalitate-si-nediscriminare/?lang=ro
https://old.promolex.md/8781-asociatia-promo-lex-continua-concursul-de-selectare-a-participantilor-pentru-a-doua-runda-de-training-uri-in-domeniul-egalitate-si-nediscriminare/?lang=ro
https://old.promolex.md/8781-asociatia-promo-lex-continua-concursul-de-selectare-a-participantilor-pentru-a-doua-runda-de-training-uri-in-domeniul-egalitate-si-nediscriminare/?lang=ro


rundă  de  training-uri  în
domeniul  egalitate  și
nediscriminare
Asociația  Promo-LEX  în  parteneriat  cu  The  Equal  Rights
Trust  (ERT)  anunță  concurs  de  selectare  a  participanților
pentru o serie de training-uri în domeniul egalitate și anti-
discriminare.

Training-urile  fac  parte  din  Proiectul  „Consolidarea
capacităților societății civile din Moldova, inclusiv regiunea
Transnistreană, în combaterea discriminării prin intermediul
acțiunilor de advocacy”, proiect implementat de Promo-LEX și
ERT și finanțat de Uniunea Europeană.

Obiectivul  general  al  proiectului  este  de  a  contribui  la
consolidarea  protecției  împotriva  tuturor  formelor  de
discriminare  în  Moldova.

Obiectivul Training-urilor
Training-urile  vor  contribui  la  sporirea  gradului  de
cunoaștere a reprezentanților societății civile a legii cu
privire  la  asigurarea  egalității  precum  și  a  standardelor
internaționale cu privire la egalitate și nediscriminare. Pe
termen  lung,  training-urile  vor  contribui  la  consolidarea
capacităților reprezentanților societății civile din Moldova
în combaterea discriminării.

Grup țintă
Training-urile sunt destinate reprezentanților organizațiilor
neguvernamentale, juriștilor, avocaților și jurnaliștilor care
activează  în  domeniul  drepturilor  omului,  egalității,
nediscriminării  și  justiției  sociale  și  care  lucrează  cu
grupuri de persoane vulnerabile.

Echipa de formatori care vor pregăti și livra aceste training-

https://old.promolex.md/8781-asociatia-promo-lex-continua-concursul-de-selectare-a-participantilor-pentru-a-doua-runda-de-training-uri-in-domeniul-egalitate-si-nediscriminare/?lang=ro
https://old.promolex.md/8781-asociatia-promo-lex-continua-concursul-de-selectare-a-participantilor-pentru-a-doua-runda-de-training-uri-in-domeniul-egalitate-si-nediscriminare/?lang=ro
https://old.promolex.md/8781-asociatia-promo-lex-continua-concursul-de-selectare-a-participantilor-pentru-a-doua-runda-de-training-uri-in-domeniul-egalitate-si-nediscriminare/?lang=ro


uri va fi formată din doi experți din Marea Britanie (experți
din cadrul ERT) și un expert național (membru al Consiliului
de Egalitate). Experții dețin expertiză și experiență vastă
 în  domeniul  drepturile  omului,  egalitate  și  anti-
discriminare.

Programul training-urilor va include următoarele subiecte:

Concepte de bază în domeniul anti-discriminare: criterii
protejate,  forme  de  discriminare,  domenii  de
discriminare;
Standarde internaționale în domeniul anti-discriminare;
Acțiuni afirmative și acces la justiție;
Cadrul  legal  național  cu  privire  la  asigurarea
egalității;
Monitorizarea și raportarea cazurilor de discriminare;
Procedura de sesizare a Consiliul pentru prevenirea și
eliminarea discriminării și asigurarea egalității.

*După finalizarea training-urilor Asociația Promo-LEX și ERT
vor selecta și contracta 10 persoane care vor fi implicate în
monitorizarea discriminării în Moldova. Persoanele care vor
participa în cadrul training-urilor vor avea prioritate la
contractare.

Orarul training-urilor
În  baza  aplicațiilor  și  solicitărilor  parvenite  până  în
prezent,  s-a  decis  modificarea  orarului  și  locațiilor
training-urilor. Astfel, training-urile vor fi organizate după
cum urmează:

Runda 2 (iulie)

Training-ul Nr. 3 / perioada: 14-15 iulie / Chișinău /
limba de lucru: rusă
Training-ul Nr. 4 / perioada: 16-17 iulie / Chișinău /
limba de lucru: română

Doritorii de a participa la training-uri trebuie să depună



Dosarul de Participare, care va include:

CV-ul personal (actualizat)
Formularul de participare completat (anexat)

Formularul completat și CV-ul trebuie expediate la adresa de
e-mail: olga_manole@promolex.md

Data  limită  de  aplicare  pentru  training-urile  din  Runda
2  (Iulie)  este  15  iunie  2014.  În  titlul  mesajului  se  va
indica:  Concurs  privind  instruire  in  domeniul  anti-
discriminare / Runda 2. Persoanele selectate pentru training-
urile din Runda 2 vor fi contactate până la data de 17 iunie
2014.

* Doar persoanele selectate vor fi contactate.
*  Toate  training-urile  vor  avea  aceeași  agendă,   astfel,
doritorii pot aplica pentru participare doar într-un singur
training.

Criterii de selectare a participanților:

Doritorii de a participa la training-uri trebuie să fie
reprezentanți  (angajați  sau  voluntari  activi)  ai
organizațiilor  neguvernamentale;  juriști,  avocați  sau
jurnaliști  care  activează  în  domeniul  drepturilor
omului,  egalității,  nediscriminării  și  justiției
sociale.
Doritorii de a participa la training-uri trebuie să fie
dedicați apărării și promovării drepturilor omului, în
special în promovarea egalității și non-discriminării.

Cheltuielile  pentru  cazare,  alimentare  și  transport  (tur-
retur) vor fi acoperite integral de organizatori (Promo-LEX).
Participarea în cadrul training-urilor este gratuită.

Pentru informații suplimentare vă rugăm să contactați: 
Olga Manole, Coordonatoare a  Programului Drepturile Omului
Asociația Promo-LEX



Tel: (+373 22) 44 96 26, 450024
e-mail: olga_manole@promolex.md
www.promolex.md

———————————————————————————————————————
Asociația  Promo-LEX  este  o  organizație  non-guvernamentală,
apolitică  și  nonprofit.  Asociația  Promo-LEX  își  desfășoară
activitatea  pe  întreg  teritoriul  Republicii
Moldova. Misiunea Asociației Promo-LEX este de a contribui la
dezvoltarea  democrației  în  Republica  Moldova,  inclusiv  în
regiunea  Transnistreană,  prin  promovarea  şi  apărarea
drepturilor  omului,  monitorizarea  proceselor  democratice  și
consolidarea  Societății  Civile.  Pentru  mai  multe  detalii
accesați  www.promolex.md

The  Equal  Rights  Trust  este  o  organizație  internațională
independentă, misiunea căreia este de a combate discriminarea
şi de a promova egalitatea ca fiind un drept fundamental al
omului și un principiu de bază al justiției sociale. The Equal
Rights Trust are sediul în Londra, Marea Britanie. Pentru mai
multe detalii accesați  www.equalrightstrust.org

DOC – Formular_ro

Concurs  de  selectare  a
participanților  pentru  o
serie  de  training-uri  în

http://www.promolex.md/
http://www.promolex.md/
http://www.equalrightstrust.org/
https://promolex.md/wp-content/uploads/2017/05/Formular_participare_Traininguri_Promo-LEX_1402042332ro_.doc
https://old.promolex.md/8777-concurs-de-selectare-a-participantilor-pentru-o-serie-de-training-uri-in-domeniul-egalitate-si-anti-discriminare/?lang=ro
https://old.promolex.md/8777-concurs-de-selectare-a-participantilor-pentru-o-serie-de-training-uri-in-domeniul-egalitate-si-anti-discriminare/?lang=ro
https://old.promolex.md/8777-concurs-de-selectare-a-participantilor-pentru-o-serie-de-training-uri-in-domeniul-egalitate-si-anti-discriminare/?lang=ro


domeniul  egalitate  și  anti-
discriminare
Asociaţia Promo-LEX în parteneriat cu The Equal Rights Trust
(ERT) anunță concurs de selectare a participanților pentru o
serie  de  training-uri  în  domeniul  egalitate  și  anti-
discriminare.

Training-urile  fac  parte  din  Proiectul  „Consolidarea
capacităților societății civile din Moldova, inclusiv regiunea
Transnistreană, în combaterea discriminării prin intermediul
acțiunilor de advocacy”, proiect implementat de Promo-LEX și
ERT și finanţat de Uniunea Europeană.

Obiectivul  general  al  proiectului  este  de  a  contribui  la
consolidarea  protecţiei  împotriva  tuturor  formelor  de
discriminare  în  Moldova.

Obiectivul Training-urilor
Training-urile  vor  contribui  la  sporirea  gradului  de
cunoaștere a reprezentanților societății civile a legii cu
privire  la  asigurarea  egalităţii  precum  și  a  standardelor
internaționale cu privire la egalitate și nediscriminare. Pe
termen  lung,  training-urile  vor  contribui  la  consolidarea
capacităţilor reprezentanților societăţii civile din Moldova
în combaterea discriminării.

Grup țintă
Training-urile sunt destinate reprezentanților organizațiilor
neguvernamentale, juriștilor, avocaților și jurnaliștilor care
activează  în  domeniul  drepturilor  omului,  egalității,
nediscriminării  și  justiției  sociale  și  care  lucrează  cu
grupuri de persoane vulnerabile.

Echipa de formatori care vor pregăti şi livra aceste training-
uri va fi formată din doi experți din Marea Britanie (experți
din cadrul ERT) și un expert național (membru al Consiliului

https://old.promolex.md/8777-concurs-de-selectare-a-participantilor-pentru-o-serie-de-training-uri-in-domeniul-egalitate-si-anti-discriminare/?lang=ro
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de Egalitate). Experții dețin expertiză și experienţă vastă
 în  domeniul  drepturile  omului,  egalitate  și  anti-
discriminare.

Programul training-urilor va include următoarele subiecte:

Concepte de bază în domeniul anti-discriminare: criterii
protejate,  forme  de  discriminare,  domenii  de
discriminare;
Standarde internaționale în domeniul anti-discriminare;
Acțiuni afirmative și acces la justiție;
Cadrul  legal  național  cu  privire  la  asigurarea
egalității;
Monitorizarea și raportarea cazurilor de discriminare;
Procedura de sesizare a Consiliul pentru prevenirea şi
eliminarea discriminării şi asigurarea egalităţii.

*După finalizarea training-urilor Asociația Promo-LEX și ERT
vor selecta și contracta 10 persoane care vor fi implicate în
monitorizarea discriminării în Moldova. Persoanele care vor
participa în cadrul training-urilor vor avea prioritate la
contractare.

Orarul training-urilor
Training-urile  vor  fi  organizate  la  nivel  național  pentru
circa 100-125 reprezentanți ai societății civile din Moldova,
inclusiv regiunea Transnistreană. În total, vor fi desfășurate
5 training-uri similare, după cum urmează:

Runda 1 (iunie)

Training-ul Nr. 1 / perioada: 3-4 iunie / Chișinău /
limba de lucru: română
Training-ul Nr. 2 / perioada: 5-6 iunie / Bălți / limba
de lucru: română

Runda 2 (iulie)

Training-ul Nr. 3 / perioada: 14-15 iulie / Comrat /



limba de lucru: rusă
Training-ul Nr. 4 / perioada: 16-17 iulie / Chișinău /
limba de lucru: rusă
Training-ul Nr. 5 / perioada: 8-19 iulie / Cahul / limba
de lucru: română

Doritorii de a participa la training-uri trebuie să depună
Dosarul de Participare, care va include:

CV-ul personal (actualizat)
Formularul de participare completat (anexat)

Formularul completat și CV-ul trebuie expediate la adresa de
e-mail: olga_manole@promolex.md

Data limită de aplicare pentru training-urile din Runda 1
(Iunie) este 22 mai 2014. În titlul mesajului se va indica:
Concurs  privind  instruire  in  domeniul  anti-discriminare  /
Runda 1. Persoanele selectate pentru training-urile din Runda
1 vor fi contactate până la data de 26 mai 2014.

Data limită de aplicare pentru training-urile din Runda 2
(Iulie) este 13 iunie 2014. În titlul mesajului se va indica:
Concurs  privind  instruire  in  domeniul  anti-discriminare  /
Runda 2. Persoanele selectate pentru training-urile din Runda
2 vor fi contactate până la data de 17 iunie 2014.

* Doar persoanele selectate vor fi contactate.

*  Toate  training-urile  vor  avea  aceeași  agendă,   astfel,
doritorii pot aplica pentru participare doar într-un singur
training.
Criterii de selectare a participanților:

Doritorii de a participa la training-uri trebuie să fie
reprezentanți  (angajați  sau  voluntari  activi)  ai
organizațiilor  neguvernamentale;  juriști,  avocați  sau
jurnaliști  care  activează  în  domeniul  drepturilor
omului,  egalității,  nediscriminării  și  justiției



sociale.
Doritorii de a participa la training-uri trebuie să fie
dedicați apărării şi promovării drepturilor omului, în
special în promovarea egalităţii şi non-discriminării.

Cheltuielile  pentru  cazare,  alimentare  și  transport  (tur-
retur) vor fi acoperite integral de organizatori (Promo-LEX).
Participarea în cadrul training-urilor este gratuită.

Pentru informaţii suplimentare vă rugăm să contactați: 
Olga Manole, Coordonatoare a  Programului Drepturile Omului
Asociația Promo-LEX
Tel: (+373 22) 44 96 26, 450024
e-mail: olga_manole@promolex.md
www.promolex.md

———————————————————————————————————————

Asociația  Promo-LEX  este  o  organizaţie  non-guvernamentală,
apolitică  și  nonprofit.  Asociaţia  Promo-LEX  îşi  desfăşoară
activitatea  pe  întreg  teritoriul  Republicii  Moldova.
Misiunea  Asociaţiei  Promo-LEX  este  de  a  contribui  la
dezvoltarea  democraţiei  în  Republica  Moldova,  inclusiv  în
regiunea  Transnistreană,  prin  promovarea  şi  apărarea
drepturilor  omului,  monitorizarea  proceselor  democratice  şi
consolidarea  Societăţii  Civile.  Pentru  mai  multe  detalii
accesați  www.promolex.md

The  Equal  Rights  Trust  este  o  organizaţie  internaţională
independentă, misiunea căreia este de a combate discriminarea
şi de a promova egalitatea ca fiind un drept fundamental al
omului şi un principiu de bază al justiţiei sociale. The Equal
Rights Trust are sediul în Londra, Marea Britanie. Pentru mai
multe detalii accesați  www.equalrightstrust.org

DOC – Formular_ro

http://www.promolex.md/
http://www.equalrightstrust.org/
https://promolex.md/wp-content/uploads/2017/05/Formular_participare_Traininguri_Promo-LEX_1399878304ro_.doc


Cerere  de  ofertă  pentru
servicii de organizare a unui
atelier de lucru
Asociaţia  Obștească  Promo-LEX  este  o  organizaţie  non-
guvernamentală, apolitică şi non-profit, fiind înregistrată la
Ministerul Justiţiei la 19 iulie 2002 cu nr. 2218.

În  perioada  16.12.2013  –  15.12.2014,  Asociaţia  Promo-LEX
implementează în cadrul Coaliției Civice pentru Alegeri Libere
și  Corecte  Proiectul  „  Susținerea  Coaliției  Civice  pentru
Alegeri  Libere  și  Corecte  în  promovarea  principiilor
alegerilor libere și corecte”, proiect finanţat de Fundația
Est-Europeană.

În cadrul Proiectului, Asociația Promo-LEX solicită o ofertă
pentru  servicii  de  organizare  a  unui  atelier  de  lucru  în
perioada 22-23 mai 2014 în afara or. Chișinău.

Astfel, sunt solicitate următoarele servicii:

• Arendă sală cu capacitatea de 15-20 persoane pentru 2 zile
(14 ore);
• 1 mic dejun pentru 12 persoane;
• 2 prânzuri pentru 12 persoane;
• 1 cină pentru 12 persoane;
• 4 pauze de cafea pentru 12 persoane;
•  Apă  în  sală  pentru  participanţi  –  (24  sticle  de  0.5l,
plată);
•  Servicii  de  cazare  pentru  12  persoane  pentru  1  noapte
(camere single și duble).

Oferta  trebuie  să  indice  preţurile  în  MDL  precum  și

https://old.promolex.md/8775-cerere-de-oferta-pentru-servicii-de-organizare-a-unui-atelier-de-lucru/?lang=ro
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următoarele  informații:

• Datele de contact ale companiei;
• Persoana de contact;
• Rechizitele bancare ale companiei;
• Semnătura persoanei autorizate;
• Ștampila umedă a companiei.

Data limită de depunere a ofertelor: 19 mai 2014, ora 18:00.
Doar compania selectată va fi contactată!

Vă  rugăm  să  expediaţi  oferta  la  adresa  de  e-mail:
abadiur@alegeliber.md.

Pentru orice întrebări sau precizări vă rugăm să contactaţi:
Aliona Badiur la tel./fax. 22310945 sau la adresa de e-mail
indicată mai sus.

Anunț  de  selectare  a  unui
expert  pentru  elaborarea
strategiei  de  dezvoltare  a
Platformei  Naționale  a
Forumului  Societății  Civile
din PaE
Platforma  Naționala  a  Forumului  Societății  Civile  din  PaE
anunță  concurs  de  selectare  a  unui  expert  in  planificare
strategica  pentru  realizarea  Strategiei  de  dezvoltare  a
Platformei Naționale a Forumului Societății Civile din PaE.
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1.Descrierea Platformei Naționale din Republica Moldova

Platforma  Națională  este  o  structură  din  cadrul  Forumului
Societății  Civile  din  PaE  ce  reunește  toate  organizațiile
participante  la  forum  din  Republic  Moldova  și  are  drept
obiectiv sporirea procesului de implementare și realizare a
reformelor  în  cadrul  PaE,  dar  și  sporirea  comunicării
organizațiilor societății civile din Republica Moldova cu APC
și Instituțiile UE. Platforma Națională din Republica Moldova,
de asemenea mai realizează eforturi de sporire a vizibilității
beneficiilor procesului de asociere a Republicii Moldova la
Uniunea Europeana.

2. Obiectivele recrutării expertului în planificare strategică

Obiectivul strategic al procesului de planifcare este sporirea
sustenabilității PN, eficientizarea activității platformei și
prestabilirea  resurselor  necesare  pentru  implementarea
eficientă  a  obiectivelor  platformei   și  creșterea
durabilității activităților platformei, dar și continuitatea
lor.

3. Descrierea Poziției:

Responsabilități:

–  Identificarea și evaluarea lacunelor organizaționale.

–   Consultarea  cu  membrii  platformei  și  colectarea
informațiilor în vederea realizării procesului de planificare
strategică.

–  Elaborarea strategiei interdimensionale și incluzive de
dezvoltare  a  Platformei  Naționale  a  Forumului  Societății
Civile din Republica Moldova.

–  Crearea unui plan de acțiuni pentru fiecare din grupurile
de lucru (împreuna cu facilitatorul național și secretarul
PN).



–   Identificarea  posibilităților  de  cooperare
interdimensională între grupurile de lucru, alte platforme ale
organizațiilor societății civile, instituții guvernamentale și
structuri diplomatice din Republica Moldova.

–   Prezentarea  recomandărilor  vis-a-vis  de  strategia  de
dezvolare a PN.

4. Profilul expertului și abilitățile solicitate

–    Experienţă  în  planificarea  strategică  a  ONG-urilor,
managementul  organizațional  şi  financiar  al  proiectelor  de
dezvoltare şi de cooperare cu ONG-uri şi mass-media.

–   Experienţă  de  lucru  în  proiecte,  organizaţii  non-
guvernamentale,  instituţii  publice  sau  organizaţii
internationale.

–   Abilități  excelente  de  analiză  şi  sistematizare,
comunicare, responsabilitate, punctualitate, flexibilitate.

–  Cunoaşterea la nivel avansat limbii române, nivelul avansat
de cunoaștere al limbii engleze va fi considerat un avantaj.

–  Cunoașterea activităților și domeniului de intervenție a
Forumului Societății Civile din PaE și Platformei Naționale.

Pentru participarea la concurs aplicanții sunt îndemnați sa
expedize CV-ul si metodologia de realizare a strategiei precum
si  remunerarea  financiara  solicitata  la
adresa adrianbalutel@gmail.com pina la data de 19.04.2014

Informații suplimentare la telefonul (+373) 781 48 428


