Chestionar de selectare a
Observatorilor pe Termen
Scurt (0TS) in cadrul
Efortului de Monitorizare a
Asociatiei Promo-LEX 1la
Alegerile Parlamentare din 30
Noiembrie 2014

Promo-LEX selecteaza Observatori pe Termen Scurt (O0TS) in
cadrul Efortului de Monitorizare Promo-LEX pentru Alegerile
Parlamentare 2014 din 30 Noiembrie 2014

Misiune:

Asociatia Promo-LEX este o organizatie nonguvernamentala,
nonprofit, apolitica si are drept scop promovarea drepturilor
omului, monitorizarea proceselor democratice si consolidarea
societatii civile. Promo-LEX va monitoriza Alegerile
Parlamentare die in 30 Noiemb2014 in cadrul unei misiuni de
observare independente pe 1intreg teritoriul Republicii
Moldova.

Public tinta:

Chestionarul este destinat cetatenilor care doresc sa se
implice in cadrul procesului de monitorizare Promo-LEX pentru
Alegerile Parlamentare din 30 Noiembrie 2014.

Obiectivul Chestionarului:

Crearea unei retele nationale de Observatori pe Termen Scurt
(0TS) in cadrul Efortului de Monitorizare al asociatiei Promo-
LEX. Observatorii pe Termen Scurt (OTS) Promo-LEX vor acoperi
in proportie de 100% toate sectiile de votare din Republica
Moldova.
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Cerinte obligatorii:

 Neafiliere politica;

 Varsta: de la 18 ani;

 Disponibilitate de a participa la seminare de instruire OTS;
» Disponibilitate de a activa in data de 30 Noiembrie 2014,
inclusiv peste program;

 Abilitati de comunicare.

Completati chestionarul aici.

Cerere de oferte de preturi
pentru servicil de organizare
a unul training

Nr. ref. 15 din 24.09.2014

Misiunea Asociatiei Promo-LEX este de a contribui 1la
dezvoltarea democratiei in Republica Moldova, inclusiv 1in
regiunea Transnistreana, prin promovarea S$i apararea
drepturilor omului, monitorizarea proceselor democratice si
consolidarea Societatii Civile. Asociatia Promo-LEX este o
organizatie non-guvernamentala, apolitica si nonprofit.
Asociatia Promo-LEX isi desfasoara activitatea pe 1intreg
teritoriul Republicii Moldova. Asociatia Promo-LEX a fost
inregistrata la Ministerul Justitiei al Republicii Moldova la
19 iulie 2002.

In perioada 01.09.2014-28.02.2015 Asociatia Promo-LEX va
desfasura Misiunea de monitorizare a Alegerilor Parlamentare
din 30 noiembrie 2014. Pentru asigurarea instruirii
observatorilor si evaluarea activitatii acestora Asociatia
Promo-LEX solicita oferte de preturi pentru servicii de
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organizare a unuli training.

Activitatea va fi organizata in cadrul proiectului ,Enhancing
Domestic Election Monitoring Capacities” cu suportul
Consiliului Europel.

Scopul general al anuntului este identificarea si selectarea
celei mai bune oferte de prestare a serviciilor de organizare
a unui training pentru observatorii Asociatiei Promo-LEX 1in
perioada 11-12 octombrie 2014.

Astfel, sunt solicitate urmatoarele servicii:

= Arenda unei (unor) sali de conferinte echipate (mese si
scaune, proiector, ecran pentru proiector) cu
capacitatea totala de cca. 90 persoane pentru o durata
de 2 zile (16 ore);

= Apa in sala pentru participanti — 360 sticle de 0.51,
plata;

» Servicii de cazare pentru 90 persoane pentru 1 noapte
(camere single, duble sau triple);

= Alimentatia participantilor:

1. 90 portii de mic dejun (1 zi x 90 persoane);

2. 180 portii de pranz (2 zile x 90 persoane);

3. 90 portii de cina (1 zi x 90 persoane);

4. 450 portii pauza de cafea in asortiment (5 pauze de
cafea x 90 persoane).

Alte servicii/conditii precum spatii de parcare auto
disponibile, echipament de sonorizare in sala (salile) de
conferinte vor constitui un avantaj.

Oferta trebuie sa indice:

» Datele de contact ale companiei;

= Persoana de contact;

= Rechizitele bancare ale companiei;
» Semnatura persoanei autorizate;



= Stampila umeda a companiei.

Data limita de prezentare a ofertelor: 25 septembrie 2014, ora
18:00. Ofertele trebuie expediate la adresa de e-mail:
nicolae.panfil@promolex.md . Vor fi examinate doar ofertele
complete care corespund cerintelor prezentate mai sus. Doar
compania selectata va fi contactata.

Pentru informatii suplimentare: Nicolae Panfil, tel. +373 79
381 842, nicolae.panfil@promolex.md.

Asociatia Promo-LEX angajeaza
Logist-sofer si Sofer pentru
Programul Consolidarea
Alegerilor Transparente 1in
Moldova

Nr. ref. 8 din 23.09.2014

Misiunea Asociatiei Promo-LEX este de a contribui 1la
dezvoltarea democratiei in Republica Moldova, inclusiv 1in
regiunea Transnistreana, prin promovarea $i apararea
drepturilor omului, monitorizarea proceselor democratice si
consolidarea Societatii Civile. Asociatia Promo-LEX este o
organizatie non-guvernamentala, apolitica si nonprofit.
Asociatia Promo-LEX isi desfasoara activitatea pe 1intreg
teritoriul Republicii Moldova. Asociatia Promo-LEX a fost
inregistrata la Ministerul Justitiei al Republicii Moldova la
19 iulie 2002.

In perioada 01.09.2014 — 28.02.2015 Asociatia Promo-LEX va
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implementa Programul Consolidarea Alegerilor Transparente in
Moldova. In cadrul programului va fi desfasurata si Misiunea
de monitorizare a Alegerilor Parlamentare din 30 noiembrie
2014.

Scopul general al anuntului este identificarea si selectarea
celor mai bune candidaturi pentru pozitiile de logist-sofer si
sofer in cadrul programului sus-mentionat implementat de
Asociatia Promo-LEX.

1. Logist-sofer — 2 persoane

Scopul postului: Logistul-sofer va oferi asistenta logistica
in cadrul Programului Consolidarea Alegerilor Transparente in
Moldova implementat de catre Asociatia Promo-LEX.

Relatiile ierarhice: Se subordoneaza Coordonatorului de
Program.

Atributii si responsabilitati:

0fera suport logistic Coordonatorului de Program si
echipei 1in desfasurarea activitatilor logistice
planificate in cadrul Programului;

=Asigura echipa de implementare a programului cu
echipament, materiale si facilitati necesare bunei
desfasurari a activitatilor;

Tine evidenta materialelor, bunurilor si a
echipamentelor procurate in cadrul Programului;

» Asigura cu transport (automobil propriu) echipa de
implementare a programului, inclusiv in cadrul vizitelor
de monitorizare, a training-urilor desfasurate 1in
teritoriu si pentru distribuirea materialelor 1in
regiuni etc.;

Tine evidenta kilometrilor parcursi si asigura
incadrarea in consumurile normate de combustibil pentru
autovehiculul aflat in dotarea soferului;

= Asigura buna functionare, curatenia si intretinerea
zilnica a autovehiculului, prelungirea valabilitatii
politelor de asigurare si efectueaza reviziile periodice



obligatorii;
» Semnaleaza Coordonatorului de Program orice aspect legat
de starea automobilului si siguranta in circulatie;
 Alte responsabilitati relevante.

Cerinte de ocupare a postului:

Educatie: studii absolvite la nivel de colegiu sau licenta.
Vor constitui un avantaj studiile in domeniul logisticii,
marketingului, economiei. Cunoasterea la nivel avansat a
regulilor circulatiei rutiere;

Experienta: minimum doi ani de experienta in pozitii similare;
minim 5 ani de experienta in conducerea automobilelor din
categoria B;

Competente, abilitati si alte cerinte specifice: cunoasterea
buna a limbii romane si 1limbii ruse (scris si vorbit),
capacitate deplina de exercitiu, stare de sanatate
corespunzatoare postului.

2. Sofer — 1 persoana

Scopul postului: Soferul va asigura (cu autoturismul propriu)
transportul echipei Efortului de Monitorizare a alegerilor
desfasurat de catre Asociatia Promo-LEX.

Relatiile ierarhice: Se subordoneaza Coordonatorului de
Program.

Atributii si responsabilitati:

= Asigura transportul membrilor Echipei Centrale a
Efortului de Monitorizare (cu automobilul propriu),
inclusiv in teritoriu pentru desfasurarea vizitelor de
monitorizare, a training-urilor, distribuirea
materialelor pentru observatori etc. (in baza
contractului de comodat);

Asista Coordonatorul de Program in desfasurarea
activitatilor Ulogistice in cadrul Efortului de
Monitorizare a alegerilor;



»Tine evidenta kilometrilor parcursi si asigura
incadrarea in consumurile normate de combustibil pentru
autovehiculul aflat in dotarea soferului;

= Asigura buna functionare, curatenia si intretinerea
zilnica a autovehiculului, prelungirea valabilitatii
politelor de asigurare si efectueaza reviziile periodice
obligatorii;

» Semnaleaza Coordonatorului de Program orice aspect legat
de starea automobilului si siguranta in circulatie;

 Alte responsabilitati relevante.

= Cerinte de ocupare a postului:

» Educatie: studii medii complete, colegiu sau de licenta.
Cunoasterea la nivel avansat a regulilor circulatieil
rutiere;

Experienta: minimum cinci ani de experienta 1in
conducerea automobilelor din categoria B

- Competente, abilitati si alte cerinte specifice:
cunostinte minime de mecanica auto, cunoasterea buna a
limbii romane si 1limbii ruse (scris si vorbit),
capacitate deplina de exercitiu, stare de sanatate
corespunzatoare postului.

Alte cerinte si/sau conditii obligatorii pentru pozitiile
mentionate mai sus:

« NON-PARTISANAT POLITIC (candidatii nu pot fi
membri/activisti ai vreunor partide politice/miscari
social-politice);

Disponibilitate de 1lucru peste program si pentru
efectuarea deplasarilor pe intreg teritoriul Republicii
Moldova, inclusiv si in zilele de week-end;

= Abilitati excelente de interactiune si comunicare;

» Rezistenta la stres;

= Responsabilitate si punctualitate;

= Abilitati de a lucra independent si in echipa, intr-un
mediu dinamic si in termeni restransi de timp;

» Integritate si discretie profesionala.



Locul de munca: Chisinau (sediul Asociatiei Promo-LEX)

Asociatia Promo-LEX ofera lucru interesant in cadrul unei
echipe de profesionisti si un salariu competitiv (salariul va
fi negociat cu persoana selectata in dependenta de
cunostintele si experienta persoaneil).

Data estimata a angajarii: 1 octombrie 2014

Perioada de angajare: candidatii selectati vor fi angajati in
perioada 1 octombrie 2014 — 28 februarie 2015.

Lista documentelor necesare a fi prezentate de catre
candidati: Candidatii vor prezenta Curriculum Vitae actualizat
(cu precizarea experientei relevante, 2 persoane de referinta
(nume, organizatia si date de contact) precum si salariul
minim dorit (salariu net).

CV trebuie completat in limba romana si expediat prin email la
adresa nicolae.panfil@promolex.md cu indicarea postului
pentru care aplicati.

Data limita pentru depunerea dosarelor candidatilor: 25
septembrie 2014, ora 18.00.

Persoana de contact: Nicolae Panfil, Coordonator Programul
Monitorizarea Proceselor Democratice, tel: +373 79 381 842, e-
mail: nicolae.panfil@promolex.md.

Vor fi evaluate doar dosarele complete. Evaluarea dosarelor
se va efectua in 2 etape: 1la prima etapa, dosarele vor fi
analizate sub aspectul corespunderii candidatilor cu cerintele
stipulate mai sus; cea de-a doua etapa va consta in
intervievarea persoanelor pre-selectate.

La interviu vor fi invitate doar persoanele pre-selectate.
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Asociatia Promo-LEX angajeaza
Contabil Si Asistenti
contabili pentru Programul
Consolidarea Alegerilor
Transparente in Moldova

Nr. ref. 7 din 23.09.2014

Misiunea Asociatiei Promo-LEX este de a contribui la
dezvoltarea democratiei in Republica Moldova, inclusiv 1in
regiunea Transnistreana, prin promovarea S$i apararea
drepturilor omului, monitorizarea proceselor democratice si
consolidarea Societatii Civile. Asociatia Promo-LEX este o
organizatie non-guvernamentala, apolitica si nonprofit.
Asociatia Promo-LEX 1isi desfasoara activitatea pe intreg
teritoriul Republicii Moldova. Asociatia Promo-LEX a fost
inregistrata la Ministerul Justitiei al Republicii Moldova la
19 iulie 2002.

In perioada 01.09.2014 — 28.02.2015 Asociatia Promo-LEX va
implementa Programul Consolidarea Alegerilor Transparente 1in
Moldova. In cadrul programului va fi desfasuratd si Misiunea
de monitorizare a Alegerilor Parlamentare din 30 noiembrie
2014.

Scopul general al anuntululi este identificarea si selectarea
celor mai bune candidaturi pentru pozitiile de Contabil si
Asistent contabil in cadrul Programului sus-mentionat.

1. Contabil
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Scopul postului: Contabilul va participa la gestionarea
activitatii de contabilitate si organizarea a evidentei
contabile in cadrul Programului sus-mentionat.

Relatiile ierarhice: Se subordoneaza Contabilului Sef.
Atributii si responsabilitati:

0rganizeaza si asigura evidenta contabila in cadrul
Programului Consolidarea Alegerilor Transparente 1in
Moldova;

» Supravegheaza gestionarea mijloacelor financiare conform
destinatiei in cadrul programului;

= Asigura controlul asupra utilizarii corecte si eficiente
a mijloacelor financiare in cadrul programului;

» Contribuie la efectuarea inventarierii patrimoniului
organizatiei;

Asista Contabilul Sef al Asociatiei Promo-LEX 1in
intocmirea si prezentarea rapoartelor financiare
trimestriale si anuale catre institutiile statului;

Asista Contabilul Sef al Asociatiei Promo-LEX 1in
intocmirea si prezentarea rapoartelor periodice si
anuale catre finantatori, <conform prevederilor
acordurilor semnate.

= Alte responsabilitati relevante.

Cerinte de ocupare a postului:

 Educatie: studii superioare in domeniul stiintelor
economice, specialitatea contabilitate;

 Experienta: experienta de munca de 3-5 ani in domeniul
contabilitatii si buna cunoastere a legislatiei fiscale;
cunoasterea particularitatilor contabilitatii in
sectorul non-profit (minim un an experienta de munca in
cadrul organizatiilor obstesti). Buna cunoastere si
abilitati de lucru cu softul Contabil 1C, versiunea 7.7
— cerinta obligatorie, versiunea 8.2 — avantaj;

- Competente, abilitati si alte cerinte specifice:
cunoasterea la nivel avansat a limbilor romana, rusa,
engleza; abilitati excelente de utilizare a Microsoft



Office (Word, Excel).
1. Asistenti contabili - 6 persoane

Scopul postului: Asistentul contabil va oferi asistenta
Departamentului Contabilitate 1iIn elaborarea si gestionarea
documentelor contabile aferente activitatii Observatorilor pe
Termen Scurt (OTS) in cadrul Efortului de Monitorizare.
Relatiile ierarhice: Se subordoneaza Contabilului Sef.
Atributii si responsabilitati:

= Asista Contabilii Asociatiei Promo-LEX in gestionarea
activitatilor contabile prevazute in cadrul efortului de
monitorizare a alegerilor;

- Efectueaza deplasari pe intreg teritoriul RM in vederea
elaborarii, procesarii si tinerii 1in evidentei
documentatiei aferente activitatii Observatorilor pe
Termen Scurt (OTS);

» Realizeaza sarcini contabile si de logistica in cadrul
training-urilor organizate pentru OTS (Observatori pe
Termen Scurt), precum si sarcini administrative
(mentinerea in ordine a documentelor contabile interne,
crearea si mentinerea diverselor baze de date etc.)

= Alte responsabilitati relevante.

Cerinte de ocupare a postului:

 Educatie: studii superioare in domeniul stiintelor
economice, specialitatea contabilitate;

Experienta: experienta de munca 1in domeniul
contabilitatii va constitui un avantaj; experienta de
lucru cu softul Contabil 1C, versiunea 7.7 — cerinta
obligatorie;

- Competente, abilitati si alte cerinte specifice:
cunoasterea la nivel avansat a limbilor romana si rusa;
abilitati excelente de utilizare a Microsoft Office
(Word, Excel).

Alte cerinte si/sau conditii obligatorii pentru pozitiile



mentionate mai sus:

« NON-PARTISANAT POLITIC (candidatii nu pot fi
membri/activisti ai vre-unor partide politice/miscari
social-politice);

Disponibilitate de 1lucru peste program si pentru
efectuarea deplasarilor pe intreg teritoriul Republicii
Moldova, inclusiv si in zilele de week-end;

= Abilitati excelente de interactiune si comunicare;

 Rezistenta la stres;

» Responsabilitate si punctualitate;

= Abilitati de a lucra independent si in echipa, intr-un
mediu dinamic si in termeni restransi de timp;

» Integritate si discretie profesionala.

Locul de munca: Chisinau (sediul Asociatiei Promo-LEX)

Asociatia Promo-LEX ofera lucru interesant in cadrul unei
echipe de profesionisti si un salariu competitiv (salariul va
fi negociat cu persoana selectata in dependenta de
cunostintele si experienta persoaneil).

Data estimata a angajarii: 1 octombrie 2014

Perioada de angajare: candidatii selectati vor fi angajati in
perioada 1 octombrie 2014 — 28 februarie 2015 pentru o durata
care va varia in functie de pozitia ocupata (6 luni pentru
pozitia de contabil si 3 luni pentru pozitia de asistent
contabil).

Lista documentelor necesare a fi prezentate de catre
candidati: Candidatii vor prezenta Curriculum Vitae actualizat
(cu precizarea experientei relevante, 2 persoane de referinta
(nume, organizatia si date de contact) precum si salariul
minim dorit (salariu net).

Dosarul de Aplicare trebuie completat in limba romana si
expediat prin email la adresa nicolae.panfil@promolex.md cu
indicarea postului pentru care aplicati.
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Data limita pentru depunerea dosarelor candidatilor: 25
septembrie 2014, ora 18.00.

Persoana de contact: Nicolae Panfil, Coordonator Programul
Monitorizarea Proceselor Democratice, tel: +373 79 381 842, e-
mail: nicolae.panfil@promolex.md.

Vor fi evaluate doar dosarele complete. Evaluarea dosarelor
se va efectua in 2 etape: 1la prima etapa, dosarele vor fi
analizate sub aspectul corespunderii candidatilor cu cerintele
stipulate mai sus; cea de-a doua etapa va consta 1in
intervievarea persoanelor pre-selectate.

La interviu vor fi invitate doar persoanele pre-selectate.

Cerere de oferte comerciale
pentru achizitionare de
echipament

Nr. ref. 14 din 19.09.2014

Misiunea Asociatiei Promo-LEX este de a contribui 1la
dezvoltarea democratiei in Republica Moldova, inclusiv 1in
regiunea Transnistreana, prin promovarea $i apararea
drepturilor omului, monitorizarea proceselor democratice si
consolidarea Societatii Civile. Asociatia Promo-LEX este o
organizatie non-guvernamentala, apolitica si nonprofit.
Asociatia Promo-LEX 1isi desfasoara activitatea pe intreg
teritoriul Republicii Moldova. Asociatia Promo-LEX a fost
inregistrata la Ministerul Justitiei al Republicii Moldova la
19 iulie 2002.

In perioada septembrie 2014 — februarie 2015, in cadrul
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Programului pentru Consolidarea Alegerilor Transparente in
Moldova, Asociatia Promo-LEX va desfasura Misiunea de
monitorizare a Alegerilor Parlamentare din 30 noiembrie 2014.
Pentru asigurarea necesitatilor tehnico-materiale ale
efortului de monitorizare a alegerilor Asociatia Promo-LEX
solicita oferte de preturi pentru achizitionarea de echipament
tehnic.

Scopul general al anuntului este identificarea si selectarea
celei mai bune oferte comerciale pentru achizitionarea
echipamentului necesar in cadrul efortului de monitorizare a
alegerilor.

Asociatia Promo-LEX solicita oferte comerciale pentru
achizitionarea de echipament, inclusiv accesorii, conform
loturilor descrise mai jos. Ofertantii pot prezenta oferte
pentru o parte distincta din echipamentul solicitat, pentru un
singur lot sau pentru ambele loturi prezentate mai jos.

LOT I (laptop-uri, PC desktop-uri, printer, programe soft si
echipament periferic):

1. 12 (douasprezece) laptop-uri cu urmatoarele
caracteristici tehnice minime:

= Ecran: 15.6” LED HD;

= Procesor: min. 2 nuclee 4 threads, 1.7GHz, 3MB Cache;

= Memorie: min. 4 GB DDR III SDRAM;

= HDD: 500 GB SATA;

= VGA: 512Mb DDR3;

 Comunicare: camera video 1.3 MP si microfon integrat;

- Retea: WiFi, Ethernet, Gigabit Ethernet, Fast Ethernet;

= Unitate optica: DVD-RW

= Baterie: autonomie minim 4 ore (6 cell);

- Tastatura cu alfabet chirilic (in caz daca nu are astfel
de tastatura includeti in pret abtibilduri cu alfabet
chirilic)



= Garantie: 12 luni.

2. 3 (trei) PC-uri (tip desktop) cu urmatoarele
caracteristici tehnice minime:

= Procesor: 2.6 GHz;

» Memoria operativa: minim 2 GB;

= HDD: 500 GB;

» Memoria video: Integrata;
 Unitate optica: DVD-RW;

= Monitor: diagonala ecranului 177;
* Garantie: 12 luni.

3. 1 (un) printer/copiator/scaner cu urmatoarele
caracteristici tehnice minime:

»Viteza de copiere/printare: A4 min. 20ppm, A3 min.
15ppm;

» Capacitate de marire (magnification): min. 25-400%;

» Timpul la inceput de copiere: max. 6-7 sec;

= Rezolutia de printare: min. 1200x1200 dpi;

= Microprocesor: min. 400MHz;

= RAM: 256MB;
 Interfata: Ethernet (100Base-TX/10Base-T), USB 2.0 x 1
port;

= Accesorii in complect: platen cover, 1 x min. 250-sheet
Cassette, manual feed min. 100 sheet Drum unit min
120.000 pages, Network, Network Pull Scan, Duplex print,
Toner Negru min. 14000 pagini A4.

4. Programe soft si echipament periferic
(accesorii):

= Windows 7 Home Premium licentiat (en) — 15 unitati;

»Microsoft Office Home and Student 2013 (en): Word,
Excel, Power Point — 15 unitati;

 Antivirus (Bitdefender Total Security 2015) cu licenta
pentru 1 an — 15 unitati;

= Geanta pentru laptop cu dimensiunea 15.6”: 12 unitati;



= Mouse optic: 15 unitati;

» Keyboard: 3 unitati;

- USB Flash — 8 GB: 10 unitati;
- USB Flash — 16 GB: 10 unitati;
» Prelungitoare — 12 unitati;

- UPS — 5 unitati;

LOT II (tablete PC,
telefoane mobile si accesorii)

1. 45 (patruzeci si cinci) tablete PC cu
urmatoarele caracteristici tehnice minime:

= Ecran: 9.17-10.1", 1280x800;

= Procesor: min.2 nuclee, 1.3 GHz, 2MB L2 Cache;

= RAM: 1 GB;

= Memorie interna: 16 GB;

= VGA: 512Mb DDR3;

= Comunicare: Bluetooth, micro SD Reader, camera frontala
de minim 0.3 MP, camera spate de minim 2MP, microfon
integrat;

- Retea: modul 3G, WiFi;

= Sistem de operare: Android 4;

= Baterie: autonomie minima de 6 ore;

= Garantie: 12 luni.

2. 10 (zece) telefoane mobile cu urmatoarele caracteristici
tehnice minime:

» Tip carcasa: clasic;

» Durata bateriei in regim de convorbire: 12 ore;
= Nr. cartele SIM: 1 sau 2 cartele;

 Memorie agenda: 500 numere;

» Mesagerie: SMS;

= Conectivitate: USB;

» Mufa audio standard: 3,5 mm;

= Garantie: 12 luni;

3. Echipament periferic (accesorii):



 Huse pentru tablete PC cu dimensiunea 9.17-10.1"
(preferabil cu tastatura incorporata): 45 unitati;

= Folii de protectie pentru ecranul tabletelor: 45 seturi;

- Keyboard pentru tablete (de inclus in oferta doar in
cazul in care husele propuse nu au incorporata
tastatura): 45 unitati;

 Casti audio cu microfon (compatibile cu telefoanele
mobile): 10 seturi.

Dosarul de aplicare trebuie sa contina urmatoarele documente
si informatie:

1. Certificatul de inregistrare al companiei / Licenta
necesara pentru comercializarea echipamentului solicitat;

2. Specificatiile tehnice ale echipamentului propus;

3. Declaratia ofertantului despre disponibilitatea de a
vinde echipamentele la cota 0 TVA. Asociatia Promo-LEX va pune
la dispozitia ofertantului selectat actele necesare care
confirma dreptul de a procura bunuri si servicii la cota ©
TVA;

4, Oferta comerciala detaliata va reflecta preturile atat
cu TVA, cat si la cota 0 TVA indicand urmatoarele:

» lista de preturi pentru fiecare unitate de echipament
solicitata,

 pretul total pentru fiecare tip de echipament,

pretul total al lotului pentru care a fost depusa
oferta.

5. Dosarul de aplicare mai trebuie sa contina:

 Numele persoanei de contact si datele de contact ale
ofertantului;

* Datele bancare ale ofertantului;

- Semnatura persoanei autorizate si stampila umeda a
ofertantului.



Dosarul de aplicare va fi completat in 1limba Romana si
expediat prin email la adresa info@alegeliber.md cu mentiunea
“Oferta comerciala pentru achizitionare de echipament — Lot
1/Lot 2 (in dependenta de lotul pentru care se aplica)”.

Termenul limita de depunere a dosarelor de aplicare este
24 septembrie 2014, ora locala 15.00. Dosarele de aplicare
incomplete sau care vor fi depuse dupa termenul limita nu vor
fi examinate.

Criterii de selectie a ofertantului:

- Experienta ofertantului (companiei candidate): prezenta
pe piata, clienti fideli/referinte;

*Distribuitor oficial al echipamentului si garantie de
deservire in service centru autorizat;

 Posibilitatea receptionarii produselor si achitarea lor
in rate sau in termen de maxim o luna de 1a
receptionare;

» Pret competitiv, inclusiv cu respectarea raportului
pret-calitate si brand-ul echipamentului.

*Doar ofertantii preselectati vor fi contactati. Pentru
informatii suplimentare: Nicolae Panfil, Coordonator de
Program Asociatia Promo-LEX, mob . 079381842,
info@alegeliber.md.

Asociatia Promo-LEX angajeaza
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Ofiter de presa pentru
Efortul de Monitorizare a
Alegerilor Parlamentare din
2014 (termen prelungit)

[INr. ref. 5 din 22.08.2014

Misiunea Asociatiei Promo-LEX este de a contribui 1la
dezvoltarea democratiei in Republica Moldova, inclusiv 1in
regiunea Transnistreana, prin promovarea $i apararea
drepturilor omului, monitorizarea proceselor democratice si
consolidarea Societatii Civile. Asociatia Promo-LEX este o
organizatie non-guvernamentala, apolitica si nonprofit.
Asociatia Promo-LEX 1isi desfasoara activitatea pe intreg
teritoriul Republicii Moldova. Asociatia Promo-LEX a fost
inregistrata la Ministerul Justitiei al Republicii Moldova la
19 iulie 2002.

In perioada 01.09.2014 — 28.02.2015 Asociatia Promo-LEX va
desfasura Misiunea de monitorizare a Alegerilor Parlamentare
din 30 noiembrie 2014. Misiunea de monitorizare va fi
implementata in cadrul Programului Monitorizarea Proceselor
Democratice al Asociatiei Promo-LEX.

Scopul general al anuntului este identificarea si selectarea
celor mai bune candidaturi pentru pozitia de Ofiter de presa
in cadrul Efortului de Monitorizare a alegerilor desfasurate
de Asociatia Promo-LEX.

Scopul postului: Ofiterul de presa va asigura comunicarea si
vizibilitatea Efortului de Monitorizare desfasurate de catre
Asociatia Promo-LEX.

Relatiile ierarhice: Se subordoneaza Directorului de Program
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Atributii si responsabilitati:

» Elaboreaza si asigura executarea Planului Media sau a
Strategiei de comunicare a Efortului de Monitorizare;

» Elaboreaza si distribuie materiale de presa;

=Monitorizeaza modul de reflectare in presa a
activitatilor Asociatiei;

» Administreaza si arhiveaza materialele de presa /
contactele media;

Intretine legatura cu mass-media si pregateste
rapoartele de presa;

= Organizeaza si participa la evenimentele de presa;

» Participa la organizarea evenimentelor publice ale
Asociatiei;

» Participa la planificarea, elaborarea si distribuirea
materialelor promotionale si informationale pentru
Asociatie (brosuri, banere, pliante, etc);

» Participa la administrarea paginii web a Asociatiei,
precum si a conturilor Asociatiei din retelele sociale;

= Alte responsabilitati relevante.

Cerinte de ocupare

Educatie: studii superioare in Jurnalism, Comunicare sau
Stiinte politice sau alte domenii relevante;

Experienta: minimum doi ani de experienta in domeniul
comunicarii si o cunoastere buna a mass-media din Moldova;
experienta relevanta de lucru in cadrul unui ONG va constitui
un avantaj;

Competente si Abilitati: deprinderi excelente de scriere 1in
limba Romana (cunoasterea limbilor Engleza s$i Rusa vor
constitui un avantaj); abilitati excelente de utilizare a
Microsoft Office (Word, Excel, Power Point), cunostinte de
baza de design grafic, procesare imagine.

Cerinte si/sau conditii specifice obligatorii pentru toate
pozitiile mentionate mai sus:



« NON-PARTISANAT POLITIC (candidatii nu pot fi
membri/activisti ai vre-unor partide politice/miscari
social-politice);

= Abilitati excelente de interactiune si comunicare;

» Responsabilitate si punctualitate;

= Abilitati de a lucra independent si in echipa, intr-un
mediu dinamic si in termeni restransi de timp;

= Integritate si discretie profesionala;

 Detinerea permisului auto Categoria B va constitul un
avantaj.

Locul de munca: Chisinau (sediul Asociatiei Promo-LEX)
Asociatia Promo-LEX ofera:

Lucru interesant in cadrul unei echipe de profesionisti;
Salariu competitiv (salariul va fi negociat cu persoana
selectata in dependenta de expertiza si experienta persoanei);
Posibilitate de crestere profesionala.

Data estimata a angajarii: 15 Septembrie 2014

Perioada de angajare: candidatii selectati vor fi angajati in
perioada 15 septembrie 2014 - 28 februarie 2015 pentru o
durata care va varia in functie de pozitia ocupata, cu
posibilitatea prelungirii ulterioare a contractului.

Lista documentelor necesare a fi prezentate de catre
candidati: Candidatii vor prezenta Dosarul de Aplicare care va
contine urmatoarele documente:

1. Curriculum Vitae actualizat;

2. Scrisoare de motivare (cu precizarea expertizei si
experientei relevante, motivatiei de a ocupa postul si de a
lucra in cadrul Asociatiei Promo-LEX, precum si salariul minim
dorit (salariu net);

3. Indicati in scrisoarea de motivare numele, functia si
datele de contact a cel putin doua persoane de referinta



(fosti/actuali angajatori, profesori care va cunosc bine
calitatile si competentele Dvs. etc.) care vor putea oferi
recomandari in sustinerea candidaturii Dvs.

Dosarul de Aplicare trebuie completat in limba romana sau
engleza si expediat prin email la adresa info@alegeliber.md cu
indicarea postului pentru care aplicati.

Data limita pentru depunerea dosarelor candidatilor: 11
septembrie 2014, ora locala 18.00.

Persoana de contact: Nicolae Panfil, Coordonator Programul
Monitorizarea Proceselor Democratice, tel: 022 310945, e-
mail:info@alegeliber.md.

Vor fi evaluate doar dosarele complete. Evaluarea dosarelor
se va efectua in 2 etape: la prima etapa, dosarele vor fi
analizate sub aspectul corespunderii candidatilor cu cerintele
stipulate mai sus; cea de-a doua etapa va consta 1in
intervievarea persoanelor pre-selectate. La interviu vor
fi invitate doar persoanele pre-selectate.

Acest anunt si rezultatele concursului vor fi valabile DOAR 1in
cazul in care Asociatia Promo-LEX va obtine finantarea
necesara implementarii proiectului.

Asociatia Promo-LEX angajeaza
Jurist in cadrul Programului
Drepturile Omului

Misiunea Asociatiei Promo-LEX este de a contribui 1la
dezvoltarea democratiei in Republica Moldova, inclusiv 1in
regiunea Transnistreana, prin promovarea $i apararea
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drepturilor omului, monitorizarea proceselor democratice si
consolidarea Societatii Civile. Asociatia Promo-LEX este o
organizatie non-guvernamentala, apolitica si nonprofit.
Asociatia Promo-LEX isi desfasoara activitatea pe 1intreg
teritoriul Republicii Moldova. Asociatia Promo-LEX a fost
inregistrata la Ministerul Justitiei al Republicii Moldova la
19 julie 2002.

Angajarea se efectueaza in cadrul Programului Drepturile
Omului al Asociatiei Promo-LEX. Pe parcursul anului 2014-2015,
Asociatia Promo-LEX va implementa mai multe proiecte in cadrul
Programului Drepturile Omului scopul general al caruia este
promovarea si implementarea in Republica Moldova a
standardelor internationale in domeniul drepturilor omului
prin intermediul activitatilor de advocacy.

Denumirea postului: Jurist in cadrul Programului Drepturile
Omului

Scopul postului: Juristul va realiza actiuni in vederea
implementarii activitatilor din cadrul Programului Drepturile
Omului.

Locul de munca: Chisinau (sediul Asociatiei Promo-LEX)

Relatiile ierarhice in cadrul asociatiei: Se subordoneaza
Directorului de Program

Atributii si responsabilitati: Sub supravegherea Directorului
de Program, Juristul:

ofera consultatii primare catre beneficiarii
Programului;

» elaboreaza cereri, demersuri, note informative si le
expediaza autoritatilor, institutiilor publice, private,
dupa caz;

=acorda asistenta in pregatirea cererilor catre
instantele de Justitie nationale si internationale;

»asigura un flux regulat a informatiei pentru pagina web



a Asociatiei si alte publicatii elaborate de catre
Asociatie in cadrul Programului;

- elaboreaza rapoarte saptamanale, lunare dupa caz la
cererea Directorului de Program;

»acorda asistenta juridica beneficiarilor care sunt
victime ale violarilor drepturilor omului;

= reprezinta beneficiarii Asociatiei in fata instantelor
de Justitie nationale si 1internationale (Curtea
Europeana a Drepturilor Omului, organele de Justitie din
cadrul ONU, alte institutii), dupa caz;

- elaboreaza proiecte de cereri si le depune in instantele
de Justitie nationale si internationale;

 stabileste contacte cu persoane din grupurile tinta ale
programului;

»realizeaza interviuri cu diferite categorii de
respondenti din grupurile tinta ale programului,
transcrie interviurile;

- efectueaza deplasari pe intreg teritoriu al RM (inclusiv
in regiunea Transnistreana) in vederea planificarii si
organizarii activitatilor si/sau evenimentelor publice
din cadrul programului;

» creeaza si mentine baze de date relevante;

» participa la implementarea campaniilor de informare din
cadrul programului;

distribuie materialele informationale din cadrul
programului;

=participa 1la evenimentele publice din cadrul
programului;

= alte responsabilitati relevante.

Cerinte de ocupare
Educatie:

- Studii superioare universitare de licenta in profilul
jurisprudenta, specialitatea drept (obligatoriu);

= Participarea in cadrul programelor de instruire in
domeniul drepturilor omului (seminare, conferinte,



training-uri, cursuri on-line, stagii, etc.) — va
constitui un avantaj;
- Licenta de avocat — va constitui un avantaj.

Experienta:

 Experienta relevanta de lucru de cel putin doi ani in
domeniul juridic (obligatoriu);

 Experienta relevanta de lucru in domeniul drepturilor
omului — va constitui un avantaj;

- Experienta relevanta de lucru in cadrul organizatiilor
neguvernamentale nationale sau internationale (se
accepta si experienta de voluntariat) - va constitui un
avantaj.

Competente si Abilitati:

= Abilitati de utilizare a echipamentului de birou:
computer, copiator, fax, etc.

= Posedarea la nivel avansat a MS Office si internet;

= Cunoasterea limbii Romane 1la perfectie + cunoasterea
buna a limbii Ruse (cunoasterea limbii Engleze va
constitui un avantaj);

=0 buna cunoastere a situatiei in domeniul drepturilor
omului din Republica Moldova;

=0 buna cunoastere a situatiei in domeniul drepturilor
omului din regiunea Transnistreana a Republici Moldova —
va constitui un avantaj;

= Abilitati excelente de interactiune si comunicare;

= Abilitati de lucru in echipa si individual;

» Responsabilitate si punctualitate;

 Detinerea permisului auto Categoria B va constitul un
avantaj.

Cerinte si/sau conditii specifice;

=0 buna intelegere a specificului activitatii in cadrul
unel organizatii neguvernamentale;
- Respectarea valorilor si principiilor universale ale



drepturilor omului;
 Neafiliere politica;
- Integritate si discretie profesionala;
= Persoana dinamica si cu initiativa;
 Flexibilitate, mobilitate, activism.

Program de lucru: deplin (8 ore pe zi)
Asociatia Promo-LEX ofera:

= Lucru interesant in cadrul unei echipe de profesionisti;
» Posibilitate de crestere profesionala.

Data estimata a angajarii: 1 octombrie 2014

Perioada de angajare: 1 an cu posibilitatea prelungirii
contractului pe termen nedeterminat.

Lista documentelor necesare a fi prezentate de catre
candidati: Candidatii vor prezenta Dosarul de Aplicare care va
contine urmatoarele documente:

1. Curriculum Vitae actualizat;

2. Scrisoare de motivare (cu precizarea expertizei si
experientei relevante, motivatiei de a ocupa postul si
de a lucra in cadrul Asociatiei Promo-LEX, precum si
salariul minim dorit (salariu net));

3. Indicati in scrisoarea de motivare numele, functia si
datele de contact a cel putin doua persoane de referinta
(fosti/actuali angajatori, profesori care va cunosc bine
calitatile si competentele Dvs. etc.) care vor putea
oferi recomandari in sustinerea candidaturii Dvs.

Dosarul de Aplicare trebuie completat in 1limba romana si
expediat prin email la adresa olga manole@promolex.md cu
mentiunea “Pentru pozitia de Jurist in cadrul Programului
Drepturile Omului”.

Data limita pentru depunerea dosarelor candidatilor: 17
septembrie 2014, ora locala 18.00



Vor fi evaluate doar dosarele complete. Evaluarea dosarelor se
va efectua in 2 etape: la prima etapa, dosarele vor fi
analizate sub aspectul corespunderii candidatilor cu cerintele
si conditiile stipulate mai sus. Cea de-a doua etapa va consta
in intervievarea persoanelor pre-selectate. La interviu vor fi
invitate doar persoanele pre-selectate.

Persoana de contact:

Olga Manole

Coordonator Programul Drepturile Omului
Tel: 022 449626

Email: olga manole@promolex.md

Cerere de oferte de preturi
pentru servicil de organizare
a unul training

Nr. ref. 12 din 29.08.2014

Misiunea Asociatiei Promo-LEX este de a contribui 1la
dezvoltarea democratiei in Republica Moldova, inclusiv 1in
regiunea Transnistreana, prin promovarea Si apararea
drepturilor omului, monitorizarea proceselor democratice si
consolidarea Societatii Civile. Asociatia Promo-LEX este o
organizatie non-guvernamentala, apolitica si nonprofit.
Asociatia Promo-LEX 1si desfasoara activitatea pe intreg
teritoriul Republicii Moldova. Asociatia Promo-LEX a fost
inregistrata la Ministerul Justitiei al Republicii Moldova la
19 iulie 2002.

In perioada 01.09.2014-28.02.2015 Asociatia Promo-LEX va
desfasura Misiunea de monitorizare a Alegerilor Parlamentare
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din 30 noiembrie 2014. Pentru asigurarea instruirii
observatorilor si evaluarea activitatii acestora Asociatia
Promo-LEX solicita oferte de preturi pentru servicii de
organizare a unui training.

Activitatea va fi organizata in cadrul proiectului ,Enhancing
Domestic Election Monitoring Capacities” cu suportul
Consiliului Europei si “Civic Monitoring of Election Campaign
Finance in Moldova Parliamentary Elections 2014”, finantat de
catre Fundatia Stefan Batory din resursele financiare alocate
de catre Fondul Solidaritate (Polonia).

Scopul general al anuntului este identificarea si selectarea
celei mai bune oferte de prestare a serviciilor de organizare
a unui training pentru observatorii Asociatiei Promo-LEX in
perioada 12-14 septembrie 2014 in afara or. Chisinau (posibil
in suburbii).

Astfel, sunt solicitate urmatoarele servicii:

= Arenda unei sali de conferinte cu capacitatea de cca. 60
persoane pentru o durata de 3 zile (total — 24 ore);

= Apa in sala pentru participanti — 354 sticle de 0.51,
plata;

Servicil de cazare pentru 59 persoane pentru 2 nopti
(camere duble);

« Chiria echipamentului de traducere (59 seturi de casti
pentru 1 zi/8 ore) sau posibilitatea instalarii unui
astfel de echipament in sala de conferinte (spatiu in
care ar putea fi instalate cabina traducatorilor);

- Alimentatia participantilor:

— 118 portii de mic dejun (2 zile x 59 persoane);

— 177 portii de pranz (3 zile x 59 persoane);

— 118 portii de cina (2 zile x 59 persoane);

— 354 portii pauza de cafea (2 pauze de cafea/zi x 3
zile x 59 persoane);

— Oferta trebuie sa includa meniul detailat pentru
alimentare.



Oferta trebuie sa indice preturile in MDL
Oferta mai trebuie sa includa:

» Datele de contact ale companiei;
 Persoana de contact;

= Rechizitele bancare ale companiei;
» Semnatura persoanei autorizate;

« JStampila umeda a companiei.

Data limita de prezentare a ofertelor: 1 septembrie 2014, ora
18:00.

Ofertele trebuie expediate 1la adresa de e-mail:
info@alegeliber.md sau prin fax: +373 22 31 09 45. Vor fi
examinate doar ofertele complete care corespund cerintelor
prezentate mai sus.

Doar compania selectata va fi contactata.

Pentru informatii suplimentare: Nicolae Panfil, tel. +373 22
31 09 45, info@alegeliber.md

Termenul de receptionare a
Ofertelor de preturi pentru
chirie a spatiului (oficiu) a
fost prelungit pana la 3
septembrie 2014

Nr. ref. 9 din 13.08.2014

In perioada 01.09.2014 — 31.08.2015, Asociatia Promo-LEX va
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desfasura Misiuni de observare a Alegerilor Parlamentare din
30 noiembrie 2014 si a Alegerilor Locale Generale din 2015.
Misiunile de monitorizare vor fi implementate in cadrul
Programului Monitorizarea Proceselor Democratice al Asociatieil
Promo-LEX.

Pentru realizarea acestor doua eforturi de monitorizare a
alegerilor Asociatia Promo-LEX solicita oferte de preturi
pentru chiria spatiului (oficiu).

Scopul general al anuntului este identificarea si selectarea
celei mai bune oferte de chirie a unui oficiu pentru Programul
Monitorizarea Proceselor Democratice din cadrul Asociatiei
Promo-LEX.

Obiectul inchirierii si cerinte specifice:

= spatiul propus pentru oficiu va avea o suprafata totala
de 120-180 mp. si se va afla in stare buna de
exploatare;

= spatiul/oficiul propus se va afla in sectorul Buiucani,
Centru sau Riscani al or. Chisinau;

»spatiul propus va dispune de o sala de
sedinte/conferinte (aprox. 30-40 mp), oficii separate
(cca. 3-4 camere), mini-bucatarie sau spatiu care poate
fi amenajat in acest scop, grupuri sanitare (WC);

=oficiul oferit va fi mobilat si asigurat cu cca. 17
spatii de lucru (mese, scaune si/sau dulapuri, rafturi
etc.)

= spatiul propus Nu se va afla la subsolul cladirii;

-spatiul oferit va dispune de toate retelele (curent
electric, internet, apa, canalizare, etc.);

spatiul oferit va dispune de sistem centralizat sau
autonom de racire/incalzire termica;

spatiul oferit va dispune de sistem propriu de
securitate si protectie anti-incendiara;

= spatiul oferit va dispune de locuri de parcare (proprii
sau publice) in apropierea cladirii;



» spatiul oferit se va afla in zone usor accesibile pentru
transportul public.

Durata contractului: spatiul va fi inchiriat in baza de
Contract de Locatiune a spatiului pentru o perioada de 12 luni
(01.09.2014 - 31.08.2015), cu posibilitatea prelungirii
contractului prin act aditional.

Cerinte fata de oferte:

- ofertele pot fi prezentate atat de persoane juridice cat
si fizice;

- ofertele vor contine in mod obligatoriu schita oficiului
si o descriere tehnica a oficiului/spatiului oferit in
chirie precum si oferta financiara;

- oferta tehnica va contine:

1. adresa exacta a spatiului propus in chirie;

2. descrierea spatiului oferit si a conditiilor existente;

3. documente care ar confirma suprafata totala/suprafata
camerelor oficiului propus in chirie;

4. fotografii ale oficiului propus in chirie.

» oferta financiara va contine:

1. pretul indicat per metru patrat calculat pentru intreaga
suprafata a oficiului/spatiului oferit in chirie;

2. separat se va indica costul mediul lunar (calculat
pentru ultimele 12 luni) al serviciilor comunale (apa,
curent electric, agent termic, canalizare, internet
etc.);

3. oferta financiara va include TVA sau impozitul persoanei
fizice (daca proprietarul/ ofertantul este persoana
fizica);

- ofertele prezentate vor contine urmatoarele date:

1. datele de contact ale companiei/persoanei fizice;
2. persoana de contact;
3. rechizitele bancare ale companiei/persoanei fizice;



4. semnatura persoanei autorizate;

5. stampila umeda a companiei (in cazul persoanelor
juridice);

6. declaratia pe proprie raspundere ca spatiul oferit 1in
chirie nu este gajat etc.;

7. data intocmirii ofertei.

Data limita de prezentare a ofertelor: 3 septembrie 2014, ora
17:00.

Ofertele trebuie expediate la adresa de e -
mail: info@alegeliber.md sau prin fax: +373 22 31 09 45. Vor
fi examinate doar ofertele complete care corespund cerintelor
prezentate mai sus.

Pentru informatii suplimentare: Nicolae Panfil, tel. +373 22
31 09 45, info@alegeliber.md.

Doar compania/persoana selectata va fi contactata.

Asociatia Obsteasca Promo-LEX este o organizatie non-
guvernamentala, apolitica si non-profit, fiind inregistrata la
Ministerul Justitiei la 19 iulie 2002 cu nr. 2218. Chiria
oficiului va fi efectuata in cadrul proiectului "Fostering
Free and Democratic Elections in Moldova in 2014-2015" care va
fi implementat de catre Asociatia Promo-LEX incepand cu 1
septembrie 2014.

Acest anunt si rezultatele concursului vor fi valabile DOAR in
cazul in care Asociatia Promo-LEX va obtine finantarea
necesara implementarii proiectului mentionat mai sus.
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Asociatia Promo-LEX angajeaza
Asistent de proiect, Ofiter
de presa si Specialist 1in
tehnologii/securitate
informationala pentru Efortul
de Monitorizare a Alegerilor
Parlamentare din 2014

[INr. ref. 5 din 22.08.2014

Misiunea Asociatiei Promo-LEX este de a contribui la
dezvoltarea democratiei in Republica Moldova, inclusiv 1in
regiunea Transnistreana, prin promovarea s$i apararea
drepturilor omului, monitorizarea proceselor democratice si
consolidarea Societatii Civile. Asociatia Promo-LEX este o
organizatie non-guvernamentala, apolitica si nonprofit.
Asociatia Promo-LEX 1isi desfasoara activitatea pe intreg
teritoriul Republicii Moldova. Asociatia Promo-LEX a fost
inregistrata la Ministerul Justitiei al Republicii Moldova la
19 iulie 2002.

In perioada 01.09.2014 — 28.02.2015 Asociatia Promo-LEX va
desfasura Misiunea de monitorizare a Alegerilor Parlamentare
din 30 noiembrie 2014. Misiunea de monitorizare va fi
implementata in cadrul Programului Monitorizarea Proceselor
Democratice al Asociatiei Promo-LEX.

Scopul general al anuntului este identificarea si selectarea
celor mai bune candidaturi pentru urmatoarele pozitii 1in
cadrul Efortului de Monitorizare a alegerilor desfasurate de
Asociatia Promo-LEX:
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1. Asistent de proiect
2. Ofiter de presa
3. Specialist in tehnologii/securitate informationala

Asistent de proiect

Ofiter de presa

Specialist in tehnologii
/ securitate
informationala

Scopul postului

Asistentul de Proiect va
oferi asistenta
Coordonatorului de
Program in vederea
implementarii
activitatilor din cadrul
Efortului de Monitorizare

Ofiterul de presa va
asigura comunicarea
si vizibilitatea
Efortului de
Monitorizare
desfasurate de catre
Asociatia Promo-LEX

Specialistul in
tehnologii / securitate
informationala va oferi
asistenta in domeniul IT
si va asigura securitatea

informationala a
efortului de monitorizare

Relatiile
ierarhice

Se subordoneaza
Coordonatorului de
Program

Se subordoneaza
Directorului de
Program

Se subordoneaza
Directorului de Program




Atributii si
responsabilitati

— Asista Coordonatorul
de Program in
implementarea

activitatilor prevazute

in cadrul efortului de
monitorizare a
alegerilor;

— Participa la
evenimentele publice din
cadrul proiectului;

— Efectueaza deplasari
pe intreg teritoriu al RM
in vederea planificarii
si organizarii
activitatilor;

— Realizeaza sarcini
administrative si de
logistica (mentinerea in
ordine a documentelor
interne, crearea si
mentinerea diverselor
baze de date, traducerea
textelor, contractarea
expertilor /
prestatorilor de servicii
etc.);

— Participa la
implementarea campaniilor
de informare si
distribuie materialele
informationale elaborate
in cadrul efortului de
monitorizare;

— Colecteaza informatii
despre progresul
activitatilor proiectului
si participa la
activitatea de raportare
intermediara si finala;
— Alte responsabilitati
relevante.

— Elaboreaza si
asigura executarea
Planului Media sau a
Strategiei de
comunicare a
Efortului de
Monitorizare;

— Elaboreaza si
distribuie materiale
de presa;
Monitorizeaza modul
de reflectare in
presa a
activitatilor
Asociatiei;

— Administreaza si
arhiveaza
materialele de presa
/ contactele media;
— 1Intretine
legatura cu mass-
media si pregateste
rapoartele de presa;
— Organizeaza si
participa 1la
evenimentele de
presa;

— Participa la
organizarea
evenimentelor
publice ale
Asociatiei;

— Participa la
planificarea,
elaborarea si
distribuirea
materialelor
promotionale si
informationale
pentru Asociatie
(brosuri, banere,
pliante, etc);

— Participa la
administrarea
paginii web a
Asociatiei, precum
si a conturilor
Asociatiei din
retelele sociale;
— Alte
responsabilitati
relevante.

— Instaleaza reteaua
interna pentru Efortul de
Monitorizare si asigura
buna functionare a
acesteia;

— Asigura securitatea
retelei interne a
Efortului de
Monitorizare, inclusiv
prin instruirea membrilor
echipei in acest domeniu;
— Dezvolta, revizuie si
imbunatateste softul
utilizat pentru
operatiunile de Quick
Count (numdaratoarea
rapida a voturilor) si
Parallel Vote Tabullation
(numaratoarea paralela a
voturilor) in cadrul
efortului de monitorizare
— Pregateste si
desfasoara instruirea
operatorilor de Quick
Count si Parallel Vote
Tabullation cu privire la
utilizarea aplicatiilor
sus mentionate;

— Asista Efortul de
monitorizare Promo-LEX in
elaborarea Termenilor de
Referinta si a Caietului
de Sarcini pentru
dezvoltarea unei
aplicatii de colectare si
prelucrare a
informatiilor colectate
de catre observatori;

— Alte responsabilitati
relevante.




Cerinte de
ocupare

Educatie: studii
superioare in domeniul
stiintelor politice,
stiinte sociale sau

umanitare, drept sau alte

domenii relevante;

Experienta: minimum 2 ani

de experienta de lucru
in administrarea
proiectelor, preferabil
din domeniul electoral
sau drepturile omului,
promovarea democratiei;
preferabil experienta de
lucru in cadrul
organizatiilor donatoare
nationale sau
internationale;
Competente si Abilitati:
cunoasterea la nivel
avansat a limbilor
engleza, romana si rusa;
abilitati excelente de
utilizare a Microsoft
Office (Word, Excel,
Power Point),
copiator/scanner/fax;

Educatie: studii
superioare in
Jurnalism,
Comunicare sau
Stiinte politice sau
alte domenii
relevante;
Experienta: minimum
doi ani de
experienta in
domeniul comunicarii
si o cunoastere buna
a mass-media din
Moldova; experienta
relevanta de lucru
in cadrul unui ONG
va constitui un
avantaj;
Competente si
Abilitati:
deprinderi excelente
de scriere in limba
Romana (cunoasterea
limbilor Engleza si
Rusa vor constitui
un avantaj);
abilitati excelente
de utilizare a
Microsoft Office
(Word, Excel, Power
Point), cunostinte
de baza de design
grafic, procesare
imagine;

Educatie: studii
superioare in domeniul
IT;

Experienta: minimum doi
ani de experienta in
domeniul IT; experienta
In setarea si mentinerea
retelelor interne pentru
organizatii; experienta
relevanta in asigurarea
securitatii
informationale a
retelelor interne;
experienta in elaborarea
soft-urilor scrise in
limbajul de programare
Delphi 6; experienta de
instruire/training pentru
beneficiarii soft-urilor
elaborate; experienta in
elaborarea/scrierea
Termenilor de Referinta
si a Caietelor de Sarcini
pentru dezvoltarea
aplicatiilor web (web
based applications);
Competente si Abilitati:
Cunoasterea sistemului de
gestiune a bazelor de
date FireBird si a
limbajului de marcare
XML.

Cerinte si/sau conditii specifice obligatorii pentru toate
pozitiile mentionate mai sus:

= NON-PARTISANAT POLITIC

(candidatii

nu pot fi

membri/activisti ai vre-unor partide politice/miscari
social-politice);
= Abilitati excelente de interactiune si comunicare;
- Responsabilitate si punctualitate;

= Abilitati de a lucra independent si in echipa,

intr-un

mediu dinamic si in termeni restransi de timp;
- Integritate si discretie profesionala;

* Detinerea permisului auto Categoria B va constituil

un




avantaj.

Locul de munca: Chisinau (sediul Asociatiei Promo-LEX)
Asociatia Promo-LEX ofera:

= Lucru interesant in cadrul unei echipe de profesionisti;

» Salariu competitiv (salariul va fi negociat cu persoana
selectata in dependenta de expertiza si experienta
persoanei);

» Posibilitate de crestere profesionala.

Data estimata a angajarii: 1 Septembrie 2014

Perioada de angajare: candidatii selectati vor fi angajati in
perioada 1 septembrie 2014 — 28 februarie 2015 pentru o durata
care va varia in functie de pozitia ocupata, cu posibilitatea
prelungirii ulterioare a contractului.

Lista documentelor necesare a fi prezentate de catre
candidati: Candidatii vor prezenta Dosarul de Aplicare care va
contine urmatoarele documente:

1. Curriculum Vitae actualizat;

2. Scrisoare de motivare (cu precizarea expertizei si
experientei relevante, motivatiei de a ocupa postul si
de a lucra in cadrul Asociatiei Promo-LEX, precum si
salariul minim dorit (salariu net);

3. Indicati in scrisoarea de motivare numele, functia si
datele de contact a cel putin doua persoane de referinta
(fosti/actuali angajatori, profesori care va cunosc bine
calitatile si competentele Dvs. etc.) care vor putea
oferi recomandari in sustinerea candidaturii Dvs.

Dosarul de Aplicare trebuie completat in limba romana sau
engleza si expediat prin email la adresa info@alegeliber.md cu
indicarea postului pentru care aplicati.

Data limita pentru depunerea dosarelor candidatilor: 28 august
2014, ora locala 18.00.
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Persoana de contact: Nicolae Panfil, Coordonator Programul
Monitorizarea Proceselor Democratice, tel: 022 310945, e-mail:
info@alegeliber.md.

Vor fi evaluate doar dosarele complete. Evaluarea dosarelor
se va efectua in 2 etape: 1la prima etapa, dosarele vor fi
analizate sub aspectul corespunderii candidatilor cu cerintele
stipulate mai sus; cea de-a doua etapa va consta 1in
intervievarea persoanelor pre-selectate. La interviu vor
fi invitate doar persoanele pre-selectate.

Acest anunt si rezultatele concursului vor fi valabile DOAR in
cazul in care Asociatia Promo-LEX va obtine finantarea
necesara implementarii proiectului.
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