Anunt repetat - Asociatia
Promo-LEX anunta concurs de
angajare pentru postul de
Coordonator Regional
(Regiunea SUD) 1in <cadrul
Programului Democratie,
Transparenta Si
Responsabilitate

Nr. ref. 6 din 20.12.2016

Misiunea Asociatiei Promo-LEX este de a contribui 1la
dezvoltarea democratiei in Republica Moldova, inclusiv 1in
regiunea transnistreana, prin promovarea S$i apararea
drepturilor omului si monitorizarea proceselor
democratice. Asociatia Promo-LEX este o organizatie non-
guvernamentala, apolitica si nonprofit. Asociatia Promo-LEX
isi desfasoara activitatea pe intreg teritoriul Republicii
Moldova. Asociatia Promo-LEX a fost inregistrata la Ministerul
Justitiei al Republicii Moldova la 19 iulie 2002.

Context: In perioada 26 iulie 2016 — 25 iulie 2019, Asociatia
Promo-LEX va implementa Programul Democratie, Transparenta si
Responsabilitate. Programul este finantat de Agentia SUA
pentru Dezvoltare Internationala (USAID) in baza Contractului
de Grant AID-117-A-16-00002. Programul prevede activitati de
monitorizare, sensibilizare a opiniei publice si advocacy, in
legatura cu probleme ce vizeaza procesele de guvernare si
politice, vor promova cetatenia politica activa si vor
contribui la cresterea responsabilitatii politice a Guvernului
si actorilor politici.
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Obiectiv: Identificarea candidatilor pentru a suplini postul
vacant de Coordonator Regional (Regiunea Sud) care va fi
responsabil de coordonarea activitatii Asociatiei in 7 unitati
administrativ teritoriale de nivelul II (r. Basarabeasca; r.
Cahul; r. Cantemir; r. Cimislia; r. Leova; r. Taraclia; UTA
Gagauzia).

Scopul postului: Titularul este membru al Echipei de Retea a
Asociatiei Promo-LEX avand sarcina de a gestiona activitatea
oficiului regional al Asociatiei (situat in or. Comrat) si a
observatorilor din aria sa de responsabilitate prin
implementarea activitatilor planificate in cadrul
programului, inclusiv prin oferirea de asistenta complexa
Coordonatorului de Retea in comunicarea si colaborarea cu
Observatorii pe Termen Lung si partenerii locali.

CERINTE DE OCUPARE A POSTULUI

» Educatie: Studii superioare 1in urmatoarele domenii:
Drept, Administrare / Management, Economie, Comunicare,
Resurse Umane, Psihologie, alte domenii relevante;

» Experienta profesionala: Experienta de minim 2 ani

de lucru intr-o pozitie similara, preferabil 1in
administrarea proiectelor din domeniul electoral, civic,
drepturile omului, promovare a democratiei, comunicare,
etc. Preferabil experienta de 1lucru in cadrul
organizatiilor neguvernamentale si/sau a organizatiilor
donatoare nationale/internationale. Experienta de lucru
in mentinerea documentelor interne si a corespondentei,
analiza si sistematizare a informatiei, management al
bazelor de date (in domeniile public, privat, sau ONG).
Experienta anterioara de observare a alegerilor la nivel
national (in cadrul Asociatiei Promo-LEX sau alte
organizatii) sau international va constitui un avantaj.

Competente si Abilitati:

= cunoasterea limbilor Romana, Engleza si Rusa;



=abilitati de utilizare a computerului (MS Office,
Internet) si a echipamentului de birou
(copiator/scanner/fax);

abilitati excelente de interactiune si comunicare;
rezistenta la stres, responsabilitate si punctualitate;
abilitati de a 1lucra independent si 1in echipa,
intr-un mediu dinamic si 1iIn termeni restransi;

Alte cerinte si/sau conditii specifice pentru aceasta pozitie:

 NON-PARTIZANAT POLITIC (candidatul nu pot fi
membri/activisti ai vre-unor partide politice/miscari
social-politice);

 Impartialitate;

 Respectarea valorilor si principiilor democratice si a
suprematiei legii;

 Domiciliu/ resedinta preferabil in orasul Comrat sau in
raza de 25 de km de la or. Comrat si disponibilitatea de
a se deplasa zilnic la serviciu;

 Detinerea automobilului propriu si a permisului auto
Categoria B — cerinta obligatorie;

= Integritate si discretie profesionala;

»Disponibilitate 24/24 1la telefonul mobil pentru
Coordonatorul de retea.

ATRIBUTII SI RESPONSABILITATI
Coordonatorul Regional:

« Asigura buna functionare a oficiului regional al
Asociatiei Promo-LEX (situat in or. Comrat) precum
si integritatea bunurilor primite 1in gestiune,

purtand raspundere materiala pentru pierderea sau
deteriorarea acestora;

» Coordoneaza activitatile desfasurate in cadrul oficiului
regional al Asociatiei Promo- LEX: titularul postului va
asigura comunicarea dintre Asociatia Promo-LEX si
beneficiarii/partenerii organizatiei 1in teritoriu; va



participa la planificarea activitatilor 1la nivel
local/regional; va implementa si coordona activitati la
nivel local/regional; va initia si mentine colaborarea
cu administratia publica locala, partidele politice si
organizatiile societatii civile din aria sa de
responsabilitate; va monitoriza activitatea
administratiei publice locale (in ceea ce priveste
transparenta procesului decizional, conflicte de
interese, procesul bugetar, etc.) si va 1intocmi
rapoarte de monitorizare conform metodologiei
stabilite; va monitoriza activitatea partidelor politice
la nivel local, inclusiv sub aspectul finantarii
acestora si va intocmi rapoarte de monitorizare in acest
sens; va organiza evenimente publice in teritoriu; va
participa la sedintele de lucru/planificare ale echipeil
de Program; va participa la evenimente publice, sesiuni
de instruire si evaluare in cadrul programului;

» Asista Coordonatorul de Retea in gestionarea retelei de
observatori: titularul postului va oferi Coordonatorului
de Retea informatie cu privire la alegatori, concurentii
electorali din teritoriu, organele electorale din

teritoriu, APC, APL si alte institutii din

teritoriu; va participa la recrutarea Observatorilor
pe Termen Lung (OTL) si a Observatorilor pe Termen Scurt

(0TS) ; va oferi asistenta in procesul de

acreditare a OTL si OTS; wva participa la
training-urile destinate OTL si OTS; se va afla 1in
contact direct si permanent cu OTL din subordinea sa;
va verifica si coordona activitatea OTL din subordinea
sa; va oferi asistenta OTL din subordinea sa; va colecta
Si revizui/aproba rapoartele elaborate de OTL din
subordinea sa; va asigura corespunderea rapoartelor OTL
cu cerintele stabilite de metodologia de
monitorizare/raportare; va ghida OTL in completarea
oricaror documente interne ale Misiunii de Observare; va
prezenta Coordonatorului de Retea informatie cu privire
la activitatea OTL;



» Participa la coordonarea activitatilor de educatie
civica si mobilizare electorala apolitica: titularul
postului va participa la planificarea, coordonarea si
realizarea activitatilor de educatie si mobilizare
electorala si civica la nivel local/regional; va
participa 1la <coordonarea/evaluarea activitatii
Coordonatorilor Locali si Activistilor Civici care vor
realiza campanii de informare, educare si mobilizare
electorala si civica; pa participa la activitatile de
instruire a Coordonatorilor Locali si Activistilor
Civici; va asigura comunicarea dintre Asociatia Promo-
LEX si Coordonatorilor Locali si Activistilor Civici din
aria sa de responsabilitate; alte sarcini relevante;

-Alte responsabilitati relevante: orice alte sarcini
relevante delegate de Coordonatorul de Retea.

Relatiile ierarhice: Se subordoneaza Coordonatorului de Retea

Locul de munca: oficiul teritorial al Asociatiei Promo-LEX din
or. Comrat;

Perioada de angajare: candidatul selectat va fi angajat 1in
perioada februarie — decembrie 2017, cu posibilitatea de
prelungrire a contractului pana in iulie 2019.

Asociatia Promo-LEX ofera:

= lucru interesant in cadrul unei echipe de profesionisti;

»salariu competitiv (salariul va fi negociat in mod
individual in dependenta de calificarea candidatului);

= posibilitate de crestere profesionala.

Procedura de aplicare: persoanele interesate trebuie sa
prezinte Dosarul de Angajare care trebuie sa contina:

= CV-ul actualizat;

» 0 scrisoare de motivare in care se va descrie expertiza
si experienta relevanta (daca aveti experienta
anterioara de colaborare cu Promo-LEX sau in domeniul



electoral va rugam sa indicati detalii), precum si
motivatia persoanei de a ocupa postul de Coordonator
Regional. In scrisoarea de motivare se va mai indica
urmatoarea informatie:

1. Doua persoane de referinta — se va indica numele
persoanei, organizatia/institutia si datele de
contact (fosti/actuali angajatori, mentori sau

profesori care pot oferi recomandari 1in

sustinerea candidatului);

2. Propunerea financiara (salariul minim solicitat — se va
indica suma neta, dupa retinerea 1impozitelor
angajatorului si angajatului).

Dosarul de Angajare va fi completat in 1limba Romana si
expediat prin e-mail la adresa

angajare.promolex@gmail.com cu mentiunea ,Coordonator
Regional regiunea SUD”.

Data limita pentru depunerea dosarelor de angajare: 9
februarie 2017, ora locala 14.00.

Vor fi evaluate doar dosarele complete si depuse in termen!

Persoana de contact: Nicolae Panfil, Coordonator
Programul Monitorizarea Proceselor Democratice, tel:
079381842, e-mail: nicolae.panfil@promolex.md.

Evaluarea dosarelor se va realiza in 2 etape: (1) la prima
etapa, dosarele vor fi analizate sub aspectul corespunderii
candidatilor cu cerintele stipulate mai sus; (2) cea de-a doua
etapa va consta in intervievarea candidatilor pre-selectati.

Vor fi contactati doar candidatii preselectati pentru
interviu.

Asociatia Promo-LEX incurajeaza aplicatiile timpurii si 1si
rezerva dreptul de a desfasura interviuri cu potentialii
candidati anterior expirarii termenului anuntului de angajare.
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Rrezultatele concursului de angajare vor fi comunicate
candidatilor preselectati dupa expirarea termenului de
colectare si evaluare a dosarelor.

Anunt!

In contextul Cererii de oferte de preturi pentru servicii de
organizare a unui training, Nr. ref. 1 din 18.01.2017,
Asociatia Promo-LEX informeaza despre modificarea perioadei
evenimentului din 28-29 ianuarie in 4-5 februarie 2017.
Celelalte conditii tehnice raman neschimbate.

Termenul limita de prezentare a ofertelor se extinde pana la
26 lanuarie 2017, ora 15:00. Ofertele vor fi expediate la
adresa de e-mail: tender.promolex@gmail.com cu mentiunea
“Oferta comerciala pentru servicii de organizare a unui
training”.

Vedeti anuntul intergal mai jos.
Nr. ref. 1 din 18.01.2017

Misiunea Asociatiei Promo-LEX este de a contribui 1la
dezvoltarea democratiei in Republica Moldova, inclusiv 1in
regiunea Transnistreana, prin promovarea $i apararea
drepturilor omului, monitorizarea proceselor democratice si
consolidarea Societatii Civile. Asociatia Promo-LEX este o
organizatie non-guvernamentala, apolitica si nonprofit.
Asociatia Promo-LEX a fost 1inregistrata la Ministerul
Justitiei la 19 iulie 2002 si isi desfasoara activitatea pe
intreg teritoriul Republicii Moldova.

Contextul anuntului: in perioada 5 august 2016 — 4 mai 2017,
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Asociatia Promo-LEX implementeaza Proiectul "Monitorizarea
civica a finantelor politice si suport pentru aplicarea
uniforma a cadrului juridic relevant in Moldova”. Proiectul
este sustinut financiar de Ambasada Britanica in Republica
Moldova prin intermediul Fondului pentru o Buna Guvernare —
Fondul de Sprijin Strategic. Totodata, Asociatia desfasoara in
perioada 26 iulie 2016 — 25 iulie 2019 Programul “Democratie,
Transparenta si Responsabilitate”. Programul este sustinut
financiar de catre Agentia Statelor Unite pentru Dezvoltare
(USAID), Contract de Grant AID-117-A-16-00002.

In cadrul acestor proiecte, Promo-LEX va realiza in perioada
ianuarie — aprilie 2017 monitorizarea si evaluarea finantarii
partidelor politice pe parcursul anului 2016. Pentru
asigurarea instruirii monitorilor Asociatia Promo-LEX solicita
oferte de preturi pentru servicii de organizare a unuil
training in perioada 28-29 ianuarie 2017, in afara orasului

Chisinau.

Scopul general al anuntului este identificarea si selectarea
celei mai bune oferte de prestare a serviciilor de organizare
a unuli training pentru monitorii Asociatiei Promo-LEX 28-29
ianuarie 2017, in afara orasului Chisinau.

Oferta trebuie sa includa pretul cu TVA precum si pretul la
cota TVA O pentru persoana/zi si pret total serviciu grup
(unul din proiectele mentionate mai sus este scutit de TVA,
Asociatia Promo-LEX va oferi toate documentele confirmatoare
in acest sens).

Astfel, sunt solicitate urmatoarele servicii:

» Arenda unei sali de conferinta cu capacitatea totala de
cca. 55-60 persoane pentru o durata de 2 zile (16 ore)
si disponibilitatea, la solicitare, a unor sali/spatii
de lucru suplimentare pentru lucrul in grupuri mai mici
cu capacitatea de 10-15 persoane pentru 1 zi de lucru,
toate echipate cu mese/scaune, proiector, ecran pentru




proiector, tabla flipchart etc.;

 Apa in sala pentru participanti — 220 sticle de 0.51,
plata;

» Servicii de cazare pentru 55 persoane pentru o noapte
(camere single sau duble);

= Alimentatia participantilor:

. 55 portii de mic dejun (1 zi x 55 persoane);

. 110 portii de pranz (2 zile x 55 persoane);

. 55 portii de cina (1 zi x 55 persoane);

. 220 portii pauza de cafea in asortiment (4 pauze de
cafea x 55 persoane).

S~ W NN R

Alte servicii/conditii precum spatii de parcare auto
disponibile, echipament de sonorizare in sala (salile) de
conferinte vor constitui un avantaj.

Oferta trebuie sa indice:

 Datele de contact ale companiei;

= Persoana de contact;

» Rechizitele bancare ale companiei;
» Semnatura persoanei autorizate;

= Stampila umeda a companiei.

Criterii de selectie a ofertantului:

» Experienta ofertantului (companiei candidate): prezenta
pe piata, clienti fideli/referinte;

» Pret competitiv, inclusiv cu respectarea raportului
pret-calitate.

Data limita de prezentare a ofertelor: 24 ianuarie 2017, ora
15:00. Ofertele urmeaza a fi completate in limba Romana si
expediate la adresa de e-mail: tender.promolex@gmail.com cu
mentiunea “Oferta comerciala pentru servicii de organizare a
unui training”. Vor fi examinate doar ofertele complete care
corespund cerintelor prezentate mai sus.

Pentru informatii suplimentare: Anastasia Panus, Asistent de
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Program, mob. +373 69014267, panus.anastasia@gmail.com sau
Nicolae Panfil, Coordonator de Program, mob. +373 79381842, e-
mail: nicolae.panfil@promolex.md. Doar compania/persoana
selectata va fi contactata.

Equal Rights Trust S1
Asociatia Promo-LEX 1invita
avocatii 1la atelierul de
instruire “Litigare
strategica pe cauze de
tortura si rele tratamente
discriminatorii”

Equal Rights Trust (ERT) in parteneriat cu Asociatia Promo-
LEX, invita avocatii din Moldova la un atelier de instruire 1in
domeniul litigare strategica pe cauze de tortura si relele
tratamente discriminatorii.

Atelierul de instruire face parte din Proiectul , Combaterea
torturii si relelor tratamente discriminatorii prin
intermediul litigarii strategice”, proiect implementat ERT 1in
parteneriat cu Promo-LEX. Proiectul este sustinut financiar de
Firma de Avocatura “Allen & Overy” din Marea Britanie.
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Scopul proiectului este de a contribui la combaterea torturii
si relelor tratamente discriminatorii in Moldova, prin
intermediul litigarii strategice.

Proiectul vizeaza identificarea si instruirea unui grup de
avocati care, ulterior, vor 1litiga cauze de tortura si rele
tratamente discriminatorii.

In cadrul proiectului vor fi preluate atdt cauze noi, cat si
cauze care se afla deja pe rol in instante nationale si/sau
internationale. Avocatii interesati sa se implice in cadrul
proiectului vor contribui la identificarea cauzelor de tortura
si relele tratamente discriminatorii relevante pentru acest
proiect. De asemenea, avocatii care in prezent au in gestiune
cauze relevante sunt incurajati sa aplice pentru participare
in cadrul atelierului si proiectului dat.

Obiectivul atelierului de instruire este de a contribui la:

dezvoltarea cunostintelor avocatilor in domeniul
torturii si relelor tratamente discriminatorii;

dezvoltarea cunostintelor avocatilor cu privire la
elaborarea si implementarea strategiilor de litigare pe
cauze de tortura si rele tratamente discriminatorii;

= facilitarea schimbului de experienta si bune practici in
domeniu;

- identificarea avocatilor care doresc sa primeasca suport
pentru litigarea cazurilor in domeniul torturii si
relelor tratamente discriminatorii.

Programul atelierului va include urmatoarele subiecte:

=dreptul international privind tortura si rele
tratamente discriminatorii;

» legislatia nationala in domeniul torturii si relelor
tratamente discriminatorii;

» litigare strategica: obiective, impact si limitari;

 elaborarea si implementarea strategiilor de litigare pe
cauze strategice;



» reprezentarea litigiilor strategice in fata organismelor
internationale si regionale;

prezentarea programului de 1litigare din <cadrul
proiectului.

Echipa de formatori care vor pregati si livra acest atelier va
fi formata din doi experti, Joanna Whiteman, Co-Director la
ERT si un expert din cadrul Asociatiei Promo-LEX.

Grupul tinta: Atelierul este destinat avocatilor care
activeaza 1in domeniul drepturilor omului, egalitatii,
nediscriminarii si care sunt interesati sa preia cazuri de
rele tratamente discriminatorii.

Numarul de participanti: in total vor fi selectati 20 de
participanti.

Limba de lucru: Romana si Engleza (va fi asigurata traducerea
simultana in limbile Roméana si Engleza).

Data: atelierul de lucru se va desfasura pe 10 februarie 2017
(orele 9.00 — 18.00).

Locatia: atelierul va fi organizat in mun. Chisinau (locatia
exacta va fi comunicata participantilor selectati).
Cheltuielile pentru cazare, alimentare si transport (tur-
retur) vor fi acoperite integral de catre organizatori (Promo-
LEX). Participarea in cadrul atelierului este gratuita.

Doritorii de a participa la atelierul de instruire trebuie sa
depuna Dosarul de Participare, care va include:

= CV
 Formularul de participare (click pe link pentru a
descarca)

Formularul completat si CV-ul trebuie expediate la adresa de
e-mail: olga manole@promolex.md

Data limita de aplicare pentru participare in cadrul
atelierului este 27 ianuarie 2017. In titlul mesajului se va
indica: Atelier de Instruire. Persoanele selectate pentru
participare in cadrul atelierului vor fi contactate pana 1la


https://promolex.md/wp-content/uploads/2017/01/Formular_Participare_Atelier-de-Instruire.doc

data de 30 ianuarie 2017.
* Doar persoanele selectate vor fi contactate.
Criterii de selectare a participantilor:

- Avocati licentiati;

Experienta relevanta in 1litigarea cauzelor de
discriminare si/sau tortura si rele tratamente;

 Disponibilitatea de a lucra pe cauze noi de tortura si
rele tratamente discriminatorii.

*Participantii selectati vor sustine un test grila de
cunostinte inainte si dupa atelier.

*Ulterior atelierului, ERT si Promo-LEX vor selecta si vor
colabora cu avocatii care vor litiga cauze de tortura si rele
tratamente discriminatorii. Avocatii vor beneficia de suport
informational si coaching, precum si suport financiar pentru
litigarea cauzelor. Doar avocatii care vor participa in cadrul
atelierului vor fi eligibili pentru acest suport oferit din
sursele proiectului sus-mentionat.

Pentru informatii suplimentare va rugam sa contactati:

Olga Manole, Coordonatoare a Programului Drepturile Omului
Asociatia Promo-LEX

Tel/Fax: (+373 22) 450024, GSM: 069177101

e-mail: olga manole@promolex.md

www . promolex.md
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Cerere de oferte de preturi
pentru servicil de organizare
a unul training

Nr. ref. 1 din 18.01.2017

Misiunea Asociatiei Promo-LEX este de a contribui 1la
dezvoltarea democratiei in Republica Moldova, inclusiv 1in
regiunea Transnistreana, prin promovarea Si apararea
drepturilor omului, monitorizarea proceselor democratice si
consolidarea Societatii Civile. Asociatia Promo-LEX este o
organizatie non-guvernamentala, apolitica si nonprofit.
Asociatia Promo-LEX a fost 1inregistrata la Ministerul
Justitiei la 19 iulie 2002 si isi desfasoara activitatea pe
intreg teritoriul Republicii Moldova.

Contextul anuntului: In perioada 5 august 2016 — 4 mai 2017,
Asociatia Promo-LEX implementeaza Proiectul "Monitorizarea
civica a finantelor politice si suport pentru aplicarea
uniforma a cadrului juridic relevant in Moldova”. Proiectul
este sustinut financiar de Ambasada Britanica in Republica
Moldova prin intermediul Fondului pentru o Buna Guvernare —
Fondul de Sprijin Strategic. Totodata, Asociatia desfasoara in
perioada 26 iulie 2016 — 25 iulie 2019 Programul “Democratie,
Transparenta si Responsabilitate”. Programul este sustinut
financiar de catre Agentia Statelor Unite pentru Dezvoltare
(USAID), Contract de Grant AID-117-A-16-00002.

In cadrul acestor proiecte, Promo-LEX va realiza in perioada
ianuarie — aprilie 2017 monitorizarea si evaluarea finantarii
partidelor politice pe parcursul anului 2016. Pentru
asigurarea instruirii monitorilor Asociatia Promo-LEX solicita
oferte de preturi pentru servicii de organizare a unul
training in perioada 28-29 ianuarie 2017, in _afara orasului

Chisinau.
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Scopul general al anuntului este identificarea si selectarea
celei mai bune oferte de prestare a serviciilor de organizare
a unuli training pentru monitorii Asociatiei Promo-LEX 28-29
ianuarie 2017, in _afara orasului Chisinau.

Oferta trebuie sa includa pretul cu TVA precum si pretul la
cota TVA O pentru persoana/zi si pret total serviciu grup
(unul din proiectele mentionate mai sus este scutit de TVA,
Asociatia Promo-LEX va oferi toate documentele confirmatoare
in acest sens).

Astfel, sunt solicitate urmatoarele servicii:

» Arenda unei sali de conferinta cu capacitatea totala de
cca. 55-60 persoane pentru o durata de 2 zile (16 ore)
si disponibilitatea, la solicitare, a unor sali/spatii

de lucru suplimentare pentru lucrul in grupuri mai mici
cu capacitatea de 10-15 persoane pentru 1 zi de lucru,
toate echipate cu mese/scaune, proiector, ecran pentru
proiector, tabla flipchart etc.;

 Apa in sala pentru participanti — 220 sticle de 0.51,
plata;

= Servicii de cazare pentru 55 persoane pentru o noapte
(camere single sau duble);

= Alimentatia participantilor:

. 55 portii de mic dejun (1 zi x 55 persoane);

. 110 portii de prénz (2 zile x 55 persoane);

. 55 portii de cina (1 zi x 55 persoane);

. 220 portii pauza de cafea in asortiment (4 pauze de
cafea x 55 persoane).

A W N R

Alte servicii/conditii precum spatii de parcare auto
disponibile, echipament de sonorizare in sala (salile) de
conferinte vor constitui un avantaj.

Oferta trebuie sa indice:

» Datele de contact ale companiei;



» Persoana de contact;

» Rechizitele bancare ale companiei;
- Semnatura persoanei autorizate;

= Stampila umeda a companiei.

Criterii de selectie a ofertantului:

- Experienta ofertantului (companiei candidate): prezenta
pe piata, clienti fideli/referinte;

» Pret competitiv, inclusiv cu respectarea raportului
pret-calitate.

Data limita de prezentare a ofertelor: 24 ianuarie 2017, ora
15:00. Ofertele urmeaza a fi completate in limba Romana si
expediate la adresa de e-mail: tender.promolex@gmail.com cu
mentiunea “Oferta comerciala pentru servicii de organizare a
unui training”. Vor fi examinate doar ofertele complete care
corespund cerintelor prezentate mai sus.

Pentru informatii suplimentare: Anastasia Panus, Asistent de
Program, mob. +373 69014267, panus.anastasia@gmail.com sau
Nicolae Panfil, Coordonator de Program, mob. +373 79381842, e-
mail: nicolae.panfil@promolex.md. Doar compania/persoana
selectata va fi contactata.

Concurs de selectare a
Monitorilor in vederea

monitorizarii finantelor
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partidelor politice la nivel
local in raioanele Straseni,
Soroca, Telenesti, Donduseni
si Ocnita

Nr. ref: 1 din 10.01.2017

Misiunea Asociatiei Promo-LEX este de a contribui 1la
dezvoltarea democratiei in Republica Moldova, inclusiv 1in
regiunea Transnistreana, prin promovarea $i apararea
drepturilor omului, monitorizarea proceselor democratice si
consolidarea Societatii Civile. Asociatia Promo-LEX este o
organizatie non-guvernamentala, apolitica si nonprofit,
inregistrata la Ministerul Justitiei la 19 iulie 2002 si isi
desfasoara activitatea pe 1intreg teritoriul Republicii
Moldova.

Contextul proiectului:

Asociatia Promo-LEX in perioada 5 august 2016 — 4 mai 2017
implementeaza proiectul ,Monitorizarea civica a finantelor
politice si suport pentru aplicarea uniforma a cadrului
juridic in Moldova”. Acest proiect este implementat cu
suportul financiar al Ambasadei Britanice la Chisinau prin
Fondul pentru Bund Guvernare. In cadrul proiectului dat, avand
la baza o metodologie distincta de monitorizare si masurare a
finantelor partidelor politice, Asociatia Promo-LEX 1isi
propune sa realizeze un raport comprehensiv privind finantele
partidelor politice in anul 2016 si modul de gestionare a
acestora.

In acest context, Asociatia Promo-LEX anuntd concurs de
angajare pentru pozitia de Monitor a finantelor partidelor
politice la nivel raional in cadrul raioanelor Straseni,
Soroca, Telenesti, Donduseni si Ocnita (cate o persoana in
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fiecare raion).
Termen si conditii de colaborare:

Monitorii vor presta servicii de monitorizare a finantelor
partidelor politice pentru anul financiar de raportare 2016,
in baza unui contract de prestari servicii, pentru o perioada
de o luna (februarie 2017). Asociatia Promo-LEX nu garanteaza
angajarea ulterioara a monitorilor in cadrul organizatiei dar
ar putea colabora cu persoanele selectate si in cadrul altor
proiecte, cu conditia prestarii unor servicii calitative si
evaluarii pozitive.

Candidati eligibili: In cadrul concursului pot participa
reprezentanti ai societatii civile (ONG locale sau nationale)
sau lideri de opinie, cetateni activi la nivel local care sunt
interesati de promovarea transparentei finantelor partidelor
politice si a activismului civic in general.

Functionarii publici, persoanele angajate in cadrul
administratiei publice locale si/sau membrii partidelor
politice nu pot participa in cadrul acestui concurs!

Cerinte fata de candidati:

Domiciliu/resedinta sau loc de trai in Aria de
Responsabilitate (raionul) pentru care a aplicat,
domiciliu sau resedinta in centrul raional corespunzator
va constitui un avantaj;

Non-partizanat politic (candidatii nu pot fi
membri/activisti ai vre-unor partide politice/miscari
social-politice);

= Studii in domeniul juridic, stiinte politice, economic,
social, educational, APL, media etc.;

 Experienta de munca de cel putin 2 ani, preferabil 1in
domeniile indicate mai sus;

 Abilitati de interactiune si comunicare cu diversi
actori sociali (partide politice, autoritati ale
administratiei publice locale si centrale, administratia



electorala, ONG, mass-media etc.) va constitui un
avantaj;

= Abilitati de a lucra independent si in echipa, intr-un
mediu dinamic si in termeni restransi de timp;

= Cunoasterea la nivel avansat a limbilor romana si rusa,
cunoasterea limbii engleze va constitui un avantaj;

- Abilitati excelente de utilizare a computerului (MS
Office — Word, Excel, Power Point, Internet, e-mail),
copiatorului, faxului;

 Rezistenta la stres;

- Responsabilitate si punctualitate;

« Integritate si discretie profesionala.

Responsabilitati generale:

- Identificarea reprezentatilor filialelor teritoriale ale
partidelor politice din aria de responsabilitate;

 Desfasurarea vizitelor de monitorizare la oficiile
regionale ale partidelor politice din aria de
responsabilitate;

 Intervievarea/chestionarea reprezentantilor/delegatilor
oficiali ail partidelor politice din organizatiile
teritoriale;

- Raportarea calitativa si prezentarea in termen a
chestionarelor completate;

» Respectarea metodologiei de monitorizare;

= Participarea la un seminar de instruire si/sau evaluare
pentru prezentarea metodologiei de monitorizare;

»Semnarea S$i respectarea Codului de Conduita a
monitorilor Promo-LEX;

= Orice alte sarcini delegate de Asociatie.

Candidatii vor prezenta dosarul de aplicare care va contine
urmatoarele documente:

1. Curriculum Vitae (CV);
2. Completarea online a “Chestionarului de angajare a
Monitorilor”



https://000.g9l/2mjuuT

Dosarul de Aplicare trebuie completat in 1limba romana si
expediat prin email la adresa angajare.promolex@gmail.com cu
mentiunea “Pentru pozitia de Monitor”.

Data limita pentru depunerea dosarelor
candidatilor: 25.01.2017, ora locala 18:00.

Persoana de contact: Chebes Cristina, Coordonator de Retea —
mob. 069350474, e-mail: coordonator.retea.promolex@gmail.com.

Evaluarea dosarelor se va efectua in 2 etape: la prima etapa,
dosarele vor fi analizate sub aspectul corespunderii
candidaturilor cu cerintele stipulate mai sus in baza CV si
chestionar; cea de-a doua etapa va consta in intervievarea
persoanelor pre-selectate.

La interviu vor fi invitate doar persoanele pre-selectate.

Asociatia Promo-LEX incurajeaza aplicatiile timpurii si 1isi
rezerva dreptul de a desfasura interviuri cu potentialii
candidati anterior expirarii termenului anuntului de angajare.
Rezultatele concursului de angajare vor fi comunicate doar
candidatilor preselectati dupa expirarea termenului de
colectare si evaluare a dosarelor.

Cerere de oferte de preturi
pentru servicii de editare si
tiparire a Raportului Final
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de Monitorizare a Alegerilor
Presedintelul din 30
octombrie 2016

Nr. ref. 45 din 30.12.2016

Misiunea Asociatiei Promo-LEX este de a contribui 1la
dezvoltarea democratiei in Republica Moldova, inclusiv 1in
regiunea Transnistreana, prin promovarea Si apararea
drepturilor omului, monitorizarea proceselor democratice si
consolidarea Societatii Civile. Asociatia Promo-LEX este o
organizatie non-guvernamentala, apolitica si nonprofit.
Asociatia Promo-LEX isi desfasoara activitatea pe 1intreg
teritoriul Republicii Moldova si a fost inregistrata la
Ministerul Justitiei al Republicii Moldova la 19 iulie 2002.

Contextul anuntului: Asociatia Promo-LEX desfasoara 1in
perioada 26 iulie 2016 — 25 iulie 2019 Programul “Democratie,
Transparenta si Responsabilitate”. Programul este sustinut
financiar de catre Agentia Statelor Unite pentru Dezvoltare
(USAID), Contract de Grant AID-117-A-16-00002. In cadrul
programului, Asociatia Promo-LEX desfasoara totodata si
Misiunea de Observare a Alegerilor Presedintelui Republicii
Moldova din 30 octombrie 2016. Misiunea de observare a
alegerilor beneficiaza, de asemenea, de suportul financiar al
National Endowment for Democracy (NED) si al Ambasadei Marii
Britanii la Chisinau.

Scopul general al anuntului este identificarea si selectarea
celei mai bune oferte comerciale pentru prestarea serviciilor
de editare si tiparire a raportului final de monitorizare a
Alegerilor Presedintelui din 30 octombrie 2016.

Cerinte Tehnice:

= Machetarea Raportului (pregatirea pentru tipar) in trei
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variante (romana, rusa, engleza);

Machetarea Raportului pentru tipar va fi realizata 1in
baza unui soft care sa permita salvarea ulterioara a
acestuia in format .pdf cu un volum acceptabil al
documentului; Asociatia Promo-LEX va solicita Raportul
machetat in cele trei variante (romana, rusa, engleza),
atat in format .pdf cat si in varianta original
machetata in softul utilizat de catre ofertant;
Imprimare digitala fata/verso, format A4, termoclei, 80
gr/m2, tipar text policolor;

Coperta — 300 gr/m2, policolor;

Raportul va contine aproximativ 95 pagini (cca. 170.000
caractere);

- Cantitatea — 350 unitati (210 unitati in limba romana,
80 in limba rusa si 60 in limba engleza).

Perioada de executare a lucrarilor:

17 — 23 ianuarie 2017

350 exemplare total

caractere fara
spatii/cca. 95
pagini

Nr. Pret 210/1. . Pret 60/1.
. . . Pret 80/1. rusa . .
caractere/pagini romana ’ engleza
TVA 20%| TVA 0% |[TVA 20%| TVA 0% |[TVA 20%| TVA 0%
170.000

Va rugam sa indicati pretul per unitate,
numarul diferit de exemplare realizate.

tinand cont de

Oferta trebuie sa includa pretul cu TVA, precum si pretul 1la

cota TVA 0 (conditie obligatorie).

Asociatia Promo-LEX va

oferi documentele confirmative pentru plata cu TVA la cota 0%.

Dosarul de aplicare trebuie sa contina urmatoarele documente

si informatii:

= Certificatul de inregistrare al companiei / Licenta;
= 0ferta comerciala va include pretul pentru serviciile



indicate mai sus in MDL;

Dosarul de aplicare mai trebuie sa contina:

= Datele de contact ale ofertantului;
= Numele persoanei de contact;

» Date bancare;

= Semnatura persoanei autorizate;

« Stampila umeda a ofertantului.

Termenul limita de prezentare a ofertelor este 12 ianuarie
2017, ora 18:00.

Dosarul de aplicare trebuie completat in 1limba Romana si
expediat prin e-mail la adresa tender.promolex@gmail.com cu
mentiunea “Oferta comerciala pentru servicii de editare si
printare a Raportului final”.

Criterii de selectie a ofertantului:

» Experienta ofertantului (companiei candidate): prezenta
pe piata, clienti fideli/referinte;

» Pret competitiv, inclusiv cu respectarea raportului
pret-calitate.

Dosarele de aplicare incomplete sau care vor fi depuse dupa
termenul limita nu vor fi examinate. *Doar ofertantii
preselectati vor fi contactati.

Pentru informatii suplimentare, contactati: Anastasia Panus,
Asistent de Program, tel. +373
69014267, panus.anastasia@gmail.com.
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Asociatia Promo-LEX anunta
concurs de angajare pentru
postul de Coordonator
Regional (Regiunea SUD) 1in
cadrul Programulul
Democratie, Transparenta si
Responsabilitate

Nr. ref. 6 din 20.12.2016

Misiunea Asociatiei Promo-LEX este de a contribui 1la
dezvoltarea democratiei in Republica Moldova, inclusiv 1in
regiunea transnistreana, prin promovarea s$i apararea
drepturilor omului si monitorizarea ©proceselor
democratice. Asociatia Promo-LEX este o organizatie non-
guvernamentala, apolitica si nonprofit. Asociatia Promo-LEX
isi desfasoara activitatea pe intreg teritoriul Republicii
Moldova. Asociatia Promo-LEX a fost inregistrata la Ministerul
Justitiei al Republicii Moldova la 19 iulie 2002.

Context: In perioada 26 iulie 2016 — 25 iulie 2019, Asociatia
Promo-LEX va implementa Programul Democratie, Transparenta si
Responsabilitate. Programul este finantat de Agentia SUA
pentru Dezvoltare Internationala (USAID) in baza Contractului
de Grant AID-117-A-16-00002. Programul prevede activitati de
monitorizare, sensibilizare a opiniei publice si advocacy, in
legatura cu probleme ce vizeaza procesele de guvernare si
politice, vor promova cetatenia politica activa si vor
contribui la cresterea responsabilitatii politice a Guvernului
si actorilor politici.

Obiectiv: Identificarea candidatilor pentru a suplini postul
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vacant de Coordonator Regional (Regiunea Sud) care va fi
responsabil de coordonarea activitatii Asociatiei in 7 unitati
administrativ teritoriale de nivelul II (r. Basarabeasca; r.
Cahul; r. Cantemir; r. Cimislia; r. Leova; r. Taraclia; UTA
Gagauzia).

Scopul postului: Titularul este membru al Echipei de Retea a
Asociatiei Promo-LEX avand sarcina de a gestiona activitatea
oficiului regional al Asociatiei (situat in or. Comrat) si a
observatorilor din aria sa de responsabilitate prin
implementarea activitatilor planificate 1in cadrul
programului, inclusiv prin oferirea de asistenta complexa
Coordonatorului de Retea in comunicarea si colaborarea cu
Observatorii pe Termen Lung si partenerii locali.

Relatiile ierarhice: Se subordoneaza Coordonatorului de Retea
ATRIBUTII SI RESPONSABILITATI
Coordonatorul Regional:

- Asigura buna functionare a oficiului regional al
Asociatiei Promo-LEX (situat in or. Comrat) precum
si integritatea bunurilor primite in gestiune,

purtand raspundere materiala pentru pierderea sau
deteriorarea acestora;

» Coordoneaza activitatile desfasurate in cadrul oficiului
regional al Asociatiei Promo- LEX: titularul postului va
asigura comunicarea dintre Asociatia Promo-LEX si
beneficiarii/partenerii organizatiei 1iIn teritoriu; va
participa la planificarea activitatilor 1la nivel
local/regional; va implementa si coordona activitati la
nivel local/regional; va initia si mentine colaborarea
cu administratia publica locala, partidele politice si
organizatiile societatii civile din aria sa de
responsabilitate; va monitoriza activitatea
administratiei publice locale (in ceea ce priveste
transparenta procesului decizional, conflicte de



interese, procesul bugetar, etc.) si va 1intocmi
rapoarte de monitorizare conform metodologiei
stabilite; va monitoriza activitatea partidelor politice
la nivel local, inclusiv sub aspectul finantarii
acestora si va intocmi rapoarte de monitorizare in acest
sens; va organiza evenimente publice in teritoriu; va
participa la sedintele de lucru/planificare ale echipeil
de Program; va participa la evenimente publice, sesiuni
de instruire si evaluare in cadrul programului;

» Asista Coordonatorul de Retea in gestionarea retelei de
observatori: titularul postului va oferi Coordonatorului
de Retea informatie cu privire la alegatori, concurentii
electorali din teritoriu, organele electorale din

teritoriu, APC, APL si alte institutii din

teritoriu; va participa la recrutarea Observatorilor
pe Termen Lung (OTL) si a Observatorilor pe Termen Scurt

(0TS) ; va oferi asistenta in procesul de

acreditare a OTL si OTS; wva participa la
training-urile destinate OTL si OTS; se va afla 1in
contact direct si permanent cu OTL din subordinea sa;
va verifica si coordona activitatea OTL din subordinea
sa; va oferi asistenta OTL din subordinea sa; va colecta
Si revizui/aproba rapoartele elaborate de OTL din
subordinea sa; va asigura corespunderea rapoartelor OTL
cu cerintele stabilite de metodologia de
monitorizare/raportare; va ghida OTL in completarea
oricaror documente interne ale Misiunii de Observare; va
prezenta Coordonatorului de Retea informatie cu privire
la activitatea OTL;

- Participa la coordonarea activitatilor de educatie

civica si mobilizare electorala apolitica: titularul
postului va participa la planificarea, coordonarea si
realizarea activitatilor de educatie si mobilizare
electorala si civica la nivel local/regional; va
participa 1la <coordonarea/evaluarea activitatii
Coordonatorilor Locali si Activistilor Civici care vor
realiza campanii de informare, educare si mobilizare



electorala si civica; pa participa la activitatile de
instruire a Coordonatorilor Locali si Activistilor
Civici; va asigura comunicarea dintre Asociatia Promo-
LEX si Coordonatorilor Locali si Activistilor Civici din
aria sa de responsabilitate; alte sarcini relevante;
Alte responsabilitati relevante: orice alte sarcini
relevante delegate de Coordonatorul de Retea.

CERINTE DE OCUPARE A POSTULUI

Educatie: Studii superioare in urmatoarele domenii:
Drept, Administrare / Management, Economie, Comunicare,
Resurse Umane, Psihologie, alte domenii relevante;

» Experienta profesionala: Experienta de minim 2 ani

de lucru intr-o pozitie similara, preferabil 1in
administrarea proiectelor din domeniul electoral, civic,
drepturile omului, promovare a democratiei, comunicare,
etc. Preferabil experienta de lucru 1in cadrul
organizatiilor neguvernamentale si/sau a organizatiilor
donatoare nationale/internationale. Experienta de lucru
in mentinerea documentelor interne si a corespondentei,
analiza si sistematizare a informatiei, management al
bazelor de date (in domeniile public, privat, sau ONG).
Experienta anterioara de observare a alegerilor la nivel
national (in cadrul Asociatiei Promo-LEX sau alte
organizatii) sau international va constitui un avantaj.

Competente si Abilitati:

cunoasterea la nivel avansat a limbii Romane si
cunoasterea buna a limbilor Engleza si

Rusa;

abilitati de utilizare a computerului (MS Office,
Internet) si a echipamentului de birou
(copiator/scanner/fax);

abilitati excelente de interactiune si comunicare;
rezistenta la stres, responsabilitate si punctualitate;
abilitati de a lucra 1independent si 1in echipa,



intr-un mediu dinamic si 1in termeni restransi;
Alte cerinte si/sau conditii specifice pentru aceasta pozitie:

» NON-PARTIZANAT POLITIC (candidatul nu pot fi
membri/activisti ai vre-unor partide politice/miscari
social-politice);

- Impartialitate;

 Respectarea valorilor si principiilor democratice si a
suprematiei legii;

= Domiciliu/ resedinta sau disponibilitate de asi muta
locul de trai in or. Comrat — cerinta obligatorie;

 Detinerea automobilului propriu si a permisului auto
Categoria B — cerinta obligatorie;

» Integritate si discretie profesionala;

»Disponibilitate 24/24 1la telefonul mobil pentru
Coordonatorul de retea.

Locul de munca: oficiul teritorial al Asociatiei Promo-LEX din
or. Comrat;

Perioada de angajare: candidatul selectat va fi angajat 1in
perioada ianuarie — decembrie 2017, cu posibilitatea de
prelungrire a contractului pana in iulie 2019.

Asociatia Promo-LEX ofera:

= lucru interesant in cadrul unei echipe de profesionisti;

»salariu competitiv (salariul va fi negociat in mod
individual in dependenta de calificarea candidatului);

» posibilitate de crestere profesionala.

Procedura de aplicare: persoanele interesate trebuie sa
prezinte Dosarul de Angajare care trebuie sa contina:

= CV-ul actualizat;

=0 scrisoare de motivare in care se va descrie expertiza
si experienta relevanta (daca aveti experienta
anterioara de colaborare cu Promo-LEX sau in domeniul
electoral va rugam sa indicati detalii), precum si



motivatia persoanei de a ocupa postul de Coordonator
Regional. In scrisoarea de motivare se va mai indica
urmatoarea informatie:

1. Doua persoane de referinta — se va indica numele
persoanei, organizatia/institutia si datele de
contact (fosti/actuali angajatori, mentori sau

profesori care pot oferi recomandari 1in

sustinerea candidatului);

2. Propunerea financiara (salariul minim solicitat — se va
indica suma neta, dupa retinerea 1impozitelor
angajatorului si angajatului).

Dosarul de Angajare poate fi completat in limba Romana, Rusa
sau Engleza si trebuie expediat prin e-mail la adresa

angajare.promolex@gmail.com cu mentiunea ,Coordonator
Regional regiunea SUD”.

Data limita pentru depunerea dosarelor de angajare: 9 ianuarie
2017, ora locala 10.00.

Vor fi evaluate doar dosarele complete si depuse in termen!

Persoana de contact: Nicolae Panfil, Coordonator
Programul Monitorizarea Proceselor Democratice, tel:
079381842, e-mail: nicolae.panfil@promolex.md.

Evaluarea dosarelor se va realiza in 2 etape: (1) la prima
etapa, dosarele vor fi analizate sub aspectul corespunderii
candidatilor cu cerintele stipulate mai sus; (2) cea de-a doua
etapa va consta in intervievarea candidatilor pre-selectati.

Vor fi contactati doar candidatii preselectati pentru
interviu.

Asociatia Promo-LEX incurajeaza aplicatiile timpurii si 1isi
rezerva dreptul de a desfasura interviuri cu potentialii
candidati anterior expirarii termenului anuntului de angajare.
Rrezultatele concursului de angajare vor fi comunicate
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candidatilor preselectati dupa expirarea termenului de
colectare si evaluare a dosarelor.

Cerere de Oferte de preturi
pentru servicil de organizare
a unul atelier de evaluare
pentru echipa Promo-LEX

Nr. ref. 42 din 01.12.2016

Misiunea Asociatiei Promo-LEX este de a contribui 1la
dezvoltarea democratiei in Republica Moldova, inclusiv 1in
regiunea Transnistreana, prin promovarea $i apararea
drepturilor omului, monitorizarea proceselor democratice si
consolidarea Societatii Civile. Asociatia Promo-LEX este o
organizatie non-guvernamentala, apolitica si nonprofit.
Asociatia Promo-LEX isi desfasoara activitatea pe 1intreg
teritoriul Republicii Moldova si a fost inregistrata la
Ministerul Justitiei al Republicii Moldova la 19 iulie 2002.

Contextul anuntului: Asociatia Promo-LEX desfasoara 1in
perioada 26 iulie 2016 — 25 iulie 2019 Programul “Democratie,
Transparenta si Responsabilitate”. Programul este sustinut
financiar de catre Agentia Statelor Unite pentru Dezvoltare
(USAID), Contract de Grant AID-117-A-16-00002. In cadrul
programului, Asociatia Promo-LEX desfasoara totodata si
Misiunea de Observare a Alegerilor Presedintelui Republicii
Moldova din 30 octombrie 2016. Misiunea de observare a
alegerilor beneficiaza, de asemenea, de suportul financiar al
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National Endowment for Democracy (NED) si al Ambasadei Marii
Britanii la Chisinau.

Scopul general al anuntului este identificarea si selectarea
celei mai bune oferte de prestare a serviciilor de organizare
a unui Atelier de evaluare in perioada 22-23 decembrie 2016,
in afara or. Chisinau, pentru echipa asociatiei Promo-LEX,
inclusiv echipa centrala a Misiunii de Observare a Alegerilor
Presedintelui din 30 octombrie 2016.

Ofertele pot fi prezentate de hoteluri, pensiuni sau companii
turistice si trebuie sa contina pretul cu TVA inclus precum si
pretul la cota TVA 0 (proiectul este scutit de TVA, Asociatia
Promo-LEX va oferi toate documentele confirmative 1in acest
sens) pentru persoana/zi si pret total serviciu grup.

Astfel, sunt solicitate urmatoarele servicii:

1. Servicii de cazare pentru 40 persoane pentru 1 noapte
(camere single sau duble cu paturi separate, incalzire
conform sezonului de iarna);

2. Arenda unei sali de conferinte (amenajata cu scaune,
mese, proiector si ecran, incalzire conform sezonului de
iarna) cu capacitatea de 40 persoane pentru 1 zi (max. 8
ore);

3. Arenda a 4 sali de conferinta/spatii de lucru cu
capacitatea de cca. 10 persoane fiecare pentru 1 zi,
(echipate cu mese/scaune, proiector, ecran pentru
proiector, tabla flipchart etc.);

4. Apa pentru participanti in sala de conferinte — 2 sticle
de 0.51 apa plata/zi/participant (160 sticle de apa in
total);

5. Alimentatia participantilor:

* 40 portii de mic dejun (1 zi x 40 persoane);

- 80 portii de prénz (2 zile x 40 persoane);

= 40 portii de cina (1 zi x 40 persoane);

160 portii pauza de cafea in asortiment (2 pauze de



cafea/zi x 2 zile x 40 persoane).

6. Servicii de transport a participantilor din mun.
Chisinau spre locul de desfasurare a atelierului de
evaluare.

7. Alte servicii/conditii precum spatii de parcare auto
disponibile, echipament de sonorizare in sala (salile)
de conferinte vor constitui un avantaj.

Numarul exact de participanti va fi comunicat prestatorului de
servicii cu 3-4 zile inaintea desfasurarii evenimentului.

Oferta trebuie sa indice:

 Datele de contact ale companiei;

= Persoana de contact;

» Rechizitele bancare ale companiei;
- Semnatura persoanei autorizate;

= Stampila umeda a companiei.

Termenul limita de prezentare a ofertelor este 7 decembrie
2016, ora 18:00. Ofertele incomplete sau care vor fi depuse
dupa termenul limita nu vor fi examinate.

Ofertele trebuie expediate 1la adresa de e-mail:
tender.promolex@gmail.com cu titlul mesajului “Oferta Atelier
Evaluare Echipa Promo-LEX”. Vor fi examinate doar ofertele
complete care corespund cerintelor prezentate mai sus.

Doar compania selectata va fi contactata!

Pentru informatii suplimentare, contactati: Anastasia Panus,
Asistent de Program, tel. +373
69014267, panus.anastasia@gmail.com.
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TERMENI DE REFERINTA pentru
selectarea uneli companii
sociologice care va efectua
un studiu privind
vizibilitatea si perceptia
alegatorilor cu privire la
activitatea Misiunii de
Observare si a Campaniel
“Iesi la Vot"” desfasurate in
contextul Alegerilor
Presedintelul Republicii
Moldova din 30 octombrie 2016

Nr. ref. 41 din 21.11.2016

Contextul anuntului: Asociatia Promo-LEX desfasoara 1in
perioada 26 iulie 2016 — 25 iulie 2019 Programul “Democratie,
Transparenta si Responsabilitate”. Programul este sustinut
financiar de catre Agentia Statelor Unite pentru Dezvoltare
(USAID), Contract de Grant AID-117-A-16-00002. In cadrul
Programului dat, in perioada August — Decembrie 2016,
Asociatia Promo-LEX desfasoara Misiunea de Observare a
Alegerilor Presedintelui Republicii Moldova din 30 octombrie
2016.
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Scopul Misiunii de Observare este de a promova alegeri libere,
corecte si transparente precum si de a spori increderea
publicului in procesul electoral prin:

 monitorizarea pe termen lung a perioadei pre-electorale
dar si a perioadei post-electorale;

= observarea zilei alegerilor (100% acoperire a sectiilor
de vot din tara si a cca. 40% din sectiile de vot
deschise peste hotare);

= promovarea transparentei finantelor concurentilor
electorali/partidelor politice prin monitorizarea
modului de raportare publica a veniturilor si
cheltuielilor acestora pe parcursul campaniei electorale
si in afara acesteia;

» prevenirea fraudelor electorale prin furnizarea de
informatii impartiale si non-partizane cu privire la
desfasurarea campaniei electorale;

numararea rapida si in paralel a voturilor in baza
proceselor verbale de totalizare a rezultatelor votarii
furnizate de observatorii pe termen scurt;

- elaborarea propunerilor de imbunatatire a legislatiei si
a practicilor electorale in baza concluziilor si a
recomandarilor formulate de Misiunea de Observare.

Misiunea de Observare a alegerilor beneficiaza, de asemenea,
de suportul financiar al National Endowment for Democracy
(NED), al Ambasadei Marii Britanii 1la Chisinau si al
Consiliului Europel.

Concomitent cu Misiunea de Observare a Alegerilor, Asociatia
Promo-LEX implementeaza Campania “Iesi la Vot”, scopul careia
este de a contribui la mobilizarea alegatorilor si promovarea
unui vot informat si constient iIn réandul cetatenilor
Republicii Moldova cu drept de vot. Grupul tinta al Campaniei
il reprezintd cetdtenii Republicii Moldova cu drept de vot. In
cadrul Campaniei "Iesi la Vot” au fost organizate 9 dezbateri
publice electorale la Postul public de televiziune Moldova 1,
au fost lansate si difuzate patru spoturi video si au fost



organizate activitati de informare a alegatorilor la nivel
national. De asemenea, Asociatia Promo-LEX a oferit 3 sub-
granturi pentru mobilizarea alegatorilor si promovarea votului
informat si constient altor trei organizatii
nonguvernamentale.

Scopul concursului este de a selecta o companie sociologica
pentru realizarea unuli studiu privind vizibilitatea si
perceptia cetatenilor/alegatorilor cu privire la activitatea
Misiunii de Observare si a Campaniei “Iesi la Vot”,
desfasurate de catre Asociatia Promo-LEX, in contextul
Alegerilor Presedintelui Republicii Moldova din 30 octombrie
2016.

Cercetarea va fi efectuata in baza unui sondaj de opinie
realizat la nivel national si se va axa pe urmatoarele
aspecte:

» perceptia cetatenilor/alegatorilor cu privire la modul
in care a fost organizata si desfasurata campania
electorala pentru alegerea Presedintelui Republicii
Moldova;

 perceptia cetatenilor/alegatorilor cu privire 1la
activitatea Misiunii de Observare Promo-LEX in campania
electorala pentru alegerea Presedintelui Republicii
Moldova;

vizibilitatea Misiunii de Observare Promo-LEX si a
produselor acesteia 1in contextul alegerilor
Presedintelui Republicii Moldova din 30 octombrie 2016;

 perceptia cetatenilor/alegatorilor cu privire la
Campania “Iesi la Vot” desfasurata de Promo-LEX;

vizibilitatea Campaniei “Iesi la Vot” desfasurata de
Asociatia Promo-LEX.

alte subiecte relevante cu privire la viata social-

politica si reformele necesare in domeniul dat.

La elaborarea ofertei se va tine cont de urmatoarele cerinte:



 Populatia tinta a studiului: cetateni cu varsta de 18
ani+, aflati pe teritoriul Republicii Moldova;

= Volumul esantionului (realizat): minim 1300 — maxim 1600
persoane;

 Tipul esantionului: probabilist, bistadial, stratificat;

= Sondajul va avea la baza un chestionar cu minimum 50 -
maximum 100 intrebari, plus circa 5 — 10 intrebari
deschise;

» Aplicarea chestionarului: fata-in-fata. Cerinta minima
este metoda PAPI (paper-assisted-personal-interview). Va
fi apreciata suplimentar oferta ce propune metoda CAPI
(computer-assisted-personal-interview), in particular
daca aceasta permite verificarea in timp real a
situatiei din teren si vizualizarea on-line a datelor
colectate;

» Chestionarul va fi realizat de catre compania
sociologica. Reprezentantii companiei selectate vor
colabora cu Promo-LEX in faza de elaborare si ulterior
de pretestare a chestionarului, pentru eventuale
ajustari, inclusiv pentru a asigura o durata medie
optima de aplicare a acestuia;

= Chestionarul va fi pus la dispozitia Promo-LEX in limba
romana. Asociatia Promo-LEX va fi responsabila de
traducerea in limba rusa a chestionarului iar compania
selectata va verifica si confirma varianta finala a
acestuia in limba rusa. Respondentilor 1i se va oferi
posibilitatea sa aleaga una din cele doua limbi;

» Compania selectata va fi responsabila pentru realizarea
tuturor instrumentelor ajutatoare, necesare eventual
operatorilor in activitatea acestora.

Studiul va fi efectuat in cateva etape:
1. Pregatirea cercetarii

1. Proiectarea esantionului;
2. Formatarea chestionarului. Compania selectata va formata
chestionarul pe tiparele utilizate de operatorii sai,



dupa aprobarea variantei finale a chestionarului;

3. Pilotarea chestionarului. Vor fi pre-testate 20 de
chestionare, 10 in mediul urban si 10 in mediul rural.
Persoanele selectate pentru interviuri vor fi de
diferite varste si diferite nivele de studii. La finalul
pretestarii, compania selectata va realiza un scurt
raport in care va discuta eventualele erori de
proiectare a chestionarului (durata, limbajul,
dificultatea intelegerii etc.);

4. Imbunatatirea chestionarului, in functie de rezultatul
pilotarii, de comun acord cu Promo-LEX;

5. Traducerea chestionarului in limba rusa;

6. Formatarea si pregatirea chestionarului pentru tipar;

7. Multiplicarea chestionarelor, tinand cont de volumul
esantionului realizat. Chestionarele vor fi tiparite in
limba romana si limba rusa, reiesind din cotele
respective ale populatiilor vorbitoare de aceste limbi
pe tara, astfel 1incat toti respondentii sa aiba
posibilitatea sa aleaga una din versiuni;

8. Pregatirea machetei bazei de date;

9. Elaborarea instructiunilor pentru operatori si
instruirea operatorilor.

2. Culegerea datelor

1. Aplicarea chestionarului la nivel national;

2. Introducerea chestionarelor in baza de date;

3. Corectarea si etichetarea bazei de date, calculul
variabilei de ponderare (daca este necesar).

3. Elaborarea raportului cercetarii si prezentarea
datelor preliminare ale sondajului public

1. Analiza statistica a datelor preliminare, in functie de
variabilele indicate de Promo-LEX;

2. Elaborarea raportului statistic, care va include analiza
frecventelor, a corelatiilor in functie de variabilele
indicate de Promo-LEX; Raportul statistic va include de



asemenea descrierea procesului de cercetare, a
modalitatii de elaborare a esantionului, rezultatele
pilotarii, problemele cu care s-a confruntat compania pe
parcursul cercetarii si modalitatile de depasire a lor;

3. Prezentarea datelor in forma tabelara si diagrame;

4. Realizarea raportului metodologic, care va cuprinde:
fisele de esantionare, lista cu operatorii care au
participat la cercetare, raportul de control intern,
descrierea eventualelor probleme intampinate in teren,
analiza refuzurilor de a raspunde si analiza statistica
a non-raspunsurilor la 1intrebari din chestionar.
Raportul va fi cat mai succint posibil.

Obligatiile si responsabilitatile companiei sociologice:

= Va colabora activ cu Asociatia Promo-LEX in vederea
realizarii prezentei cercetari;

Va realiza sondajul de opinie in conformitate cerintele
descrise mal sus;

Va elabora si discuta cu reprezentantii Promo-LEX
esantionul, conform reperelor prezentate mai sus;

= Va elabora chestionarul pentru sondaj (instrumentul de
cercetare) in stransa consultare cu Promo-LEX;

=Va testa instrumentul de cercetare si va discuta
rezultatele testarii cu reprezentantii Promo-LEX;

= Va coordona in prealabil cu Promo-LEX modul, perioada si
realizarea colectarii de date propriu zisa;

 Va garanta ca modalitatea de colectare a datelor asigura
calitatea, integritatea si fezabilitatea acestora (10%
din totalul raspunsurilor vor fi verificate/controlate
in mod aleatoriu);

= Va prezenta datele colectate pe suport electronic, in
formatul convenit in prealabil cu Promo-LEX;

= Compania va elabora un raport succint in care va
prezenta metodologia studiului si alte detalii relevante
convenite in prealabil cu Promo-LEX.

Va participa la sedintele de lucru cu reprezentantii



Promo-LEX;

Va mentine confidentialitatea datelor referitoare la

metodologie, chestionare, rezultatele cercetarii care
vor face obiectul drepturilor de autor al Asociatiei
Promo-LEX.

Rezultate asteptate:

1.

4,

Raportul despre rezultatele efectuarii etapei pilot cu
propuneri pentru imbunatatirea chestionarelor;

. Baza de date in SPSS;
. Raportul statistic final prezentat in tabele si diagrame

in Excel;
Raportul metodologic la finalul cercetarii.

Termenul de executare a studiului: decembrie 2016 — ianuarie

2017.

Calificarea si experienta necesara pentru executarea
contractului:

Cel putin 5 ani de experienta in efectuarea cercetarilor
sociologice la nivel national si regional;

Experienta anterioara in efectuarea cercetarilor 1in
domeniul politic, electoral, drepturilor omului va
constitui un avantaj;

Experienta anterioara de analiza statistica a datelor
colectate si de elaborare a rapoartelor;

Experti de calificare inalta cu experienta vasta in
organizarea cercetarilor sociologice (CV-urile vor fi
incluse ca parte componenta a ofertei);

Retea dezvoltata de intervievatori calificati care
acopera intreaga tara (intervievatorii vor fi instruiti
in ceea ce priveste obiectul cercetarii);

= Abilitati demonstrate de a opera in limitele unui buget

si de a asigura rezultate de calitate;

- Abilitati de comunicare si aptitudini de relationare

interpersonale necesare pentru a colabora eficient cu



reprezentantii beneficiarului cercetarii.

Conditii de participare: in vederea participarii la concurs
companiile sociologice urmeaza sa prezinte oferta tehnica si
financiara.

Oferta tehnica va include:

- Metodologia de esantionare elaborata in baza cerintelor
metodologice mentionate mai sus;

 Lista localitatilor unde va fi efectuata cercetarea si
numarul de persoane intervievate in fiecare localitate;

 Descrierea detaliata a metodologiei aplicate la etapa de
pilotare a chestionarelor;

* Descrierea retelei de intervievatori si a modulului cum
vor fi instruiti inainte de cercetare;

Descrierea metodelor de colectare si procesare a
datelor;

= Planul de lucru cu indicarea rezultatelor asteptate la
fiecare etapa si a persoanei responsabile pentru
supervizarea activitatii;

- Lista cercetarilor sociologice efectuate in ultimii 2
ani, la nivel national sau regional cu descrierea scurta
a obiectivelor lor;

= CV-urile expertilor calificati care vor fi implicati in
pregatirea, colectarea, monitorizarea procesului de
cercetare si analiza datelor colectate.

Oferta financiara va include:

= Bugetul cercetarii in USD inclusiv TVA si la cota 0 TVA
(plata va fi efectuata in MDL 1la cursul bancii
comerciale a beneficiarului din ziua transferului);

» Oferta financiara va include de asemenea cheltuielile
detaliate aferente realizarii acestui serviciu, inclusiv
cheltuielile de comunicare, transport etc., precum si
specificarea numarului si marimii transelor in care va
fi solicitata plata;



 Bugetul cercetarii va fi 1insotit de declaratia
ofertantului despre disponibilitatea de a livra servicii
la cota 0 TVA (Asociatia Promo-LEX va pune la dispozitia
ofertantului selectat actele necesare care confirma
dreptul de a procura bunuri si servicii la cota 0 TVA).

Dosarul de aplicare mai trebuie sa contina:

 Datele de contact ale companiei si numele persoanei de
contact;

= Numele fondatorilor companiei;

 Datele bancare ale companiei;

= Semnatura persoanei autorizate si stampila umeda a
companiei.

Criterii de evaluare si selectie a ofertantului: Punctajul
evaluarii (maximum 100 de puncte) ar reprezenta o cumulare a
punctajului obtinut de oferta tehnica (maximum 65 puncte) si
oferta financiara (maximum 35 puncte). Oferta tehnica si
financiara vor fi evaluate 1n baza urmatoarelor criterii:

- Experienta demonstrata, in baza calificarilor expuse mai
sus (maximum 25 puncte);

Descrierea clara a metodologiei de lucru si
fezabilitatea planului de actiuni (maximum 40 puncte);

- Valoarea totala a ofertei financiare (inclusiv si
cheltuielile aferente) (maximum 30 puncte);

= Numarul si marimea transelor in care va fi solicitata
plata si etapele efectuarii acestora (maximum 5 puncte).

Termenul limita de prezentare a dosarului: 25 noiembrie, ora
16.00. Ofertele vor fi prezentate in format electronic, prin
e-mail la adresa tender.promolex@gmail.com cu mentiunea
“Oferta comerciala pentru servicii de organizare a unui sondaj
de opinie’’. Dosarul va include atat oferta tehnica, precum si
oferta financiara.

Pentru informatii suplimentare, contactati: Nicolae Panfil,
Coordonator de Program, Asociatia Promo-LEX, prin e-mail la


mailto:tender.promolex@gmail.com

adresa nicolae.panfil@promolex.md. Informatii suplimentare pot
fi solicitate doar in scris pana la 24.11.2016, ora 10.00.
Pentru a asigura conditii echitabile pentru toti potentialii
prestatori, Promo-LEX va raspunde 1in scris tuturor
solicitantilor nu mai tarziu de 24.11.2016 ora 17.00,
compiland intr-un singur mesaj raspunsurile 1la toate
intrebarile parvenite de la companiile interesate.

Misiunea Asociatiei Promo-LEX este de a contribui la
dezvoltarea democratiei in Republica Moldova, inclusiv in
regiunea Transnistreana, prin promovarea S1 apararea
drepturilor omului, monitorizarea proceselor democratice si
consolidarea societatii civile. Asociatia Promo-LEX este o
organizatie non-guvernamentala, apolitica si nonprofit.
Asociatia Promo-LEX a fost inregistrata la Ministerul
Justitiei la 19 iulie 2002 si isi desfasoara activitatea pe
intreg teritoriul Republicii Moldova.

Cerere de oferta de preturi
pentru servicili de organizare
a unul atelier de evaluare
pentru echipa de observatori
pe termen lung a Misiunii
Promo-LEX de Observare a

Alegerilor Presedintelui

Nr. ref. 40 din 16.11.2016
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Misiunea Asociatiei Promo-LEX este de a contribui 1la
dezvoltarea democratiei in Republica Moldova, inclusiv 1in
regiunea Transnistreana, prin promovarea S$i apararea
drepturilor omului, monitorizarea proceselor democratice si
consolidarea Societatii Civile. Asociatia Promo-LEX este o
organizatie non-guvernamentala, apolitica si nonprofit.
Asociatia Promo-LEX isi desfasoara activitatea pe 1intreg
teritoriul Republicii Moldova si a fost inregistrata la
Ministerul Justitiei al Republicii Moldova la 19 iulie 2002.

Contextul anuntului: Asociatia Promo-LEX desfasoara 1in
perioada 26 iulie 2016 — 25 iulie 2019 Programul “Democratie,
Transparenta si Responsabilitate”. Programul este sustinut
financiar de catre Agentia Statelor Unite pentru Dezvoltare
(USAID), Contract de Grant AID-117-A-16-00002. In cadrul
programului, Asociatia Promo-LEX desfasoara totodata si
Misiunea de observare a Alegerilor Presedintelui Republicii
Moldova din 30 octombrie 2016. Misiunea de observare a
alegerilor beneficiaza, de asemenea, de suportul financiar al
National Endowment for Democracy (NED) si al Ambasadei Marii
Britanii la Chisinau.

Scopul general al anuntului este identificarea si selectarea
celei mai bune oferte de prestare a serviciilor de organizare
a unui Atelier de evaluare in perioada 3-4 decembrie 2016, in
afara or. Chisinau, pentru echipa de Observatori pe termen
lung ai Promo-LEX.

Ofertele pot fi prezentate de hoteluri, pensiuni sau companii
turistice si trebuie sa contina pretul cu TVA inclus precum si
pretul la cota TVA 0 (proiectul este scutit de TVA, Asociatia
Promo-LEX va oferi toate documentele confirmative in acest
sens) pentru persoana/zi si pret total serviciu grup.

Astfel, sunt solicitate urmatoarele servicii:

1. Servicii de cazare pentru aproximativ 75 persoane pentru
1 noapte (camere duble sau triple cu paturi separate,



incalzire conform sezonului de iarna);

2. Arenda unei sali de conferinte (amenajata cu scaune,
mese, proiector si ecran, incalzire conform sezonului de
iarna) cu capacitatea de cca. 80-100 persoane pentru 1
zi (max. 8 ore);

3. Arenda a 4 sali de conferinta/spatii de lucru cu
capacitatea de 10-15 persoane fiecare pentru 1 zi de
lucru, echipate cu mese/scaune, proiector, ecran pentru
proiector, tabla flipchart etc.;

4. Apa pentru participanti in sala de conferinte — 2 sticle
de 0.51 apa plata/zi/participant (300 sticle de apa in
total);

5. Alimentatia participantilor:

= 75 portii de mic dejun (1 zi x 75 persoane);

= 150 portii de prénz (2 zile x 75 persoane);

=75 portii de cina (1 zi x 75 persoane);

300 portii pauza de cafea in asortiment (2 pauze de
cafea/zi x 2 zile x 75 persoane).

6. Servicii de transport a participantilor din mun.
Chisinau spre locul de desfasurare a atelierului de
evaluare.

7. Alte servicii/conditii precum spatii de parcare auto
disponibile, echipament de sonorizare in sala (salile)
de conferinte vor constitui un avantaj.

Numarul exact de participanti va fi comunicat prestatorului de
servicii cu 3-4 zile inaintea desfasurarii evenimentului.

Oferta trebuie sa indice:

 Datele de contact ale companiei;

» Persoana de contact;

» Rechizitele bancare ale companiei;
- Semnatura persoanei autorizate;

= Stampila umeda a companiei.

Termenul limita de prezentare a ofertelor este 23 noiembrie



2016, ora 18:00. Ofertele incomplete sau care vor fi depuse
dupa termenul limita nu vor fi examinate.

Ofertele trebuie expediate 1la adresa de e-mail:
tender.promolex@gmail.com cu titlul mesajului “Oferta Atelier
OTL Promo-LEX”. Vor fi examinate doar ofertele complete care
corespund cerintelor prezentate mai sus. Doar compania
selectata va fi contactata.

Pentru informatii suplimentare, contactati: Anastasia Panus,
Asistent de Program, tel. +373
69014267, panus.anastasia@gmail.com.
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