Asociatia Promo-LEX angajeaza
Observator/Observatoare pe
Termen Lung in cadrul
Misiunili de Observare a
Alegerilor Locale Generale
din 2023 (Riscani, Orhel
Dubasari, Chisinau S
Cantemir)

Nr. ref. 15 din 18.08.2023

’
1

Denumirea pozitiei: Observator/Observatoare pe Termen Lung

Scopul postului: Titularul va monitoriza, documenta si
transmite catre Echipa Centrala a Misiunii Promo-LEX de
Observare a alegerilor locale generale din 2023 informatii
privind procesele electorale desfasurate in aria sa de
responsabilitate — Riscani, Orhei, Dubasari, Chisinau si
Cantemir.

Relatiile ierarhice: Se subordoneaza Coordonatorului Regional
de Retea, Coordonatorului de Retea sau Sefului Misiunii.

Cerinte fata de candidati

Domiciliu/resedinta sau loc de trai in unitatea
administrativ teritoriala pentru care a aplicat;

-Non-partizanat politic (candidatii nu pot fi
membri/activisti ai partidelor politice/miscarilor
social-politice);

- Cunoasterea ariei de responsabilitate pentru care a
aplicat si a actorilor relevanti (reprezentanti ail
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partidelor politice, ONG, administratia publica locala
etc.);

= Studii medii sau superioare in domeniul juridic, stiinte
politice, economic, social, educational, APL, media
etc.;

 Experienta de munca (inclusiv voluntariat) de minim un
an; va constitui avantaj experienta de activitate in
sectorul asociativ, precum si de observare a alegerilor
sau a altor procese democratice la nivel national sau
international;

- Abilitati de comunicare si interactiune cu diversi
actori (partide politice, autoritati ale administratiei
publice locale si centrale, administratia electorala,
ONG, mass-media etc.);

» Capacitatea de a lucra independent si in echipa, intr-un
mediu dinamic si in termeni restransi de timp;

» Cunoasterea limbii romane. Cunoasterea limbii ruse si
engleze va constitui un avantaj;

= Utilizarea calculatorului si a retelelor sociale (MS
Office — Word, Excel, Internet & e-mail, Facebook,
Instagram, Telegram, VKontakte etc.) la nivel
intermediar spre avansat este o conditie obligatorie;

= Acces la calculatorsi Internet in mod constant;

» Rezistenta la stres, responsabilitate si punctualitate;

» Integritatesi discretie profesionala.

» Dispune de automobil personalsi de permis de conducere
(categoria B) sau acces nelimitat 1la un mijloc de
transport pentru deplasari in aria de responsabilitate.

- Dispune de minim 4 ore libere in zi care pot fi dedicate
activitatii de monitorizare a alegerilor (postul
respectiv poate fi cumulat si cu alte pozitii, atat timp
cat nu exista incompatibilitati sau un conflict de
interese intre acestea).

Asociatia Promo-LEX ofera lucru interesant in cadrul unei
echipe de profesionisti si onorariu competitiv.



Responsabilitati generale

0bservarea procesului electoral in aria de
responsabilitate wutilizand observarea directa,
intervievarea actorilor electorali, analiza documentelor
oficiale si alte metode de monitorizare si documentare
conform Metodologiei de Observare a alegerilor adoptata
de Misiunea Promo-LEX;

- Efectuarea regulata a vizitelor de monitorizare in aria
de responsabilitate;

= Colectarea informatiilor privind desfasurarea proceselor
electorale in aria de responsabilitate;

= Observarea activitatii Consiliului electoral din aria de
responsabilitate;

Elaborarea calitativa si prezentarea in termen a
rapoartelor periodice de observare a alegerilor;

- Recrutarea si gestionarea retelei de observatori pe
termen scurt;

Asistenta logistica in desfasurarea seminarelor de
instruire a observatorilor pe termen scurt;

 Participarea seminarele de instruire pentru prezentarea
metodologiei de monitorizare si de evaluare a
activitatii,

»Semnarea S$i respectarea Codului de Conduita a
monitorilor Promo-LEX;

= Alte sarcini delegate de Misiune.

Durata de prestare a serviciilor: 3 luni de zile, in perioada
septembrie — noiembrie 2023.

IMPORTANT! Asociatia Promo-LEX isi doreste o colaborare de
durata cu persoanele selectate, inclusiv si in cadrul altor
proiecte, cu conditia prestarii unor servicii calitative si
evaluarii pozitive la finalul proiectului in cauza.

Dosarul de aplicare

1. Curriculum Vitae (CV) care urmeaza sa fie completat in



limba Romana si expediat prin email la
adresa angajare@promolex.md cu mentiunea “Pentru pozitia
de Observator pe Termen Lung” si indicarea ariel de
responsabilitate selectate;

2. Completarea online a “Chestionarului de angajare a
Observatorilor pe Termen Lung” accesand link-ul urmator
https://shorturl.at/uwHMP.

Data limita pentru depunerea dosarelor candidatilor: 1
septembrie 2023, ora 18.00.

Vor fi evaluate doar dosarele complete si depuse in termen.

Evaluarea dosarelor se va efectua in 2 etape: (1) la prima
etapa, dosarele vor fi analizate sub aspectul corespunderii
candidatilor cu cerintele si conditiile stipulate in anunt;
(2) cea de-a doua etapa va consta in intervievarea
candidatilor pre-selectati. Vor fi contactati doar candidatii
pre-selectati. Asociatia Promo-LEX isi rezerva dreptul de a
desfasura interviurile si testarea candidatilor/candidatelor
pana la data limita de aplicare.

Pentru mai multe detalii contactati:

Cristina Chebes, Coordonator de Retea, tel: 069350474;
cristina.chebes@promolex.md

Termeni de Referinta pentru
postul de Coordonator pentru
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regiunea Centru

Nr. ref. 14 din 07.08.2023

Denumirea postului: Coordonator/Coordonatoare pentru regiunea
Centru

Scopul postului: Titularul/Titulara postului va coordona, 1in
regiunea Centru, activitatile Misiunii de Observare a
Alegerilor Locale Generale din 2023.

Aria de responsabilitate: Coordonatorul/Coordonatoarea
responsabila de regiunea Centru va gestiona activitatile
desfasurate in contextul Misiunii de Observare desfasurate 1in
urmatoarele unitati administrativ-teritoriale: Soldanesti,
Rezina, Telenesti, Ungheni, Nisporeni, Calarasi, Orhei,
Straseni, Criuleni, Dubasari.

Relatiile ierarhice: Se subordoneaza Coordonatorului de Retea
CERINTE DE OCUPARE A POSTULUI

» Educatie: Studii superioare in urmatoarele domenii:
Drept, Stiinte Politice, Administratie publica,
Management, Economie, Istorie si Relatii internationale,
Comunicare, Resurse Umane, Psihologie, altele;

 Experienta profesionala: minim 2 ani intr-o pozitie
similara, cu responsabilitati de gestionare a unei
echipe. Va constitui un avantaj: experienta anterioara
de activitate in sectorul asociativ, precum si de
observare a alegerilor sau a altor procese democratice
la nivel national sau international.

- Cunostinte, competente, abilitati si alte cerinte
specifice:

cunoasterea ariei de responsabilitate si a
actorilor relevanti (reprezentanti ai partidelor
politice, ONG, administratia publica locala etc.)
din respectivele unitati administrativ-
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teritoriale;

cunoasterea limbilor Romana si Rusa (nivel
avansat);

abilitati excelente de interactiune si comunicare;

rezistenta 1la stres, responsabilitate si
punctualitate;

abilitati de a lucra independent si in echipa,
intr-un mediu dinamic si in termeni restransi;

 abilitati avansate de utilizare a computerului (MS
Office, Internet), a echipamentului de birou
(copiator);

neafiliere politica si non-partizanat politic
(candidatii nu pot fi membri/activisti ai
partidelor politice/miscari social-politice);

= integritate si discretie profesionala;

» respectarea valorilor si principiilor democratice
Si a suprematiei legii;

- detinerea automobilului propriu si a permisului
auto, categoria B.

Asociatia Promo-LEX ofera:

= lucru interesant in cadrul unei echipe de profesionisti;
= salariu competitiv;
» posibilitate de dezvoltare profesionala.

ATRIBUTII SI RESPONSABILITATI

asigura comunicarea dintre Asociatia Promo-LEX si
beneficiarii/partenerii organizatiei in teritoriu;

stabileste si mentine colaborarea cu administratia
electorala, partidele politice si organizatiile
societatii civile din aria sa de responsabilitate;

» proceseaza/analizeaza informatii, si elaboreaza rapoarte
tematice pe domenii de interes in cadrul Misiunii de
Observare;

» coordoneaza activitatea retelei de observatori din aria
de responsabilitate — circa 10 persoane;



 participa la recrutarea, acreditarea, instruirea si
evaluarea Observatorilor pe Termen Lung (OTL) si/sau a
Observatorilor pe Termen Scurt (O0TS);

= colecteaza, analizeaza si aproba rapoartele elaborate de
OTL si OTS pentru a asigura corespunderea acestora cu
cerintele din metodologia de monitorizare;

colecteaza informatii cantitative si calitative cu
privire la alegatori, observatori, concurentii
electorali si organele electorale din teritoriu, APC,
APL si alte institutii;

= monitorizeaza activitatea partidelor politice la nivel
local, inclusiv sub aspectul finantarii acestora si
intocmeste rapoarte de monitorizare in acest sens;

 participa la sedintele de lucru/planificare, sesiuni de
instruire si evaluare ale echipei de Program, precum sSi
la evenimente publice.

Locul de munca: oficiul central al Asociatiei Promo-LEX din
mun. Chisinau (str. Mitropolit Petru Movila 23/13).

Perioada de contractare: determinata, pentru o perioada de
pana la 5 luni de zile (august — decembrie 2023).

DOSARUL DE APLICARE

= Curriculum Vitae;

» Scrisoare de motivare;

Doua persoane de referinta — se va indica numele
persoanei, organizatia/institutia si datele de contact
(fosti/actuali angajatori, mentori sau profesori care
pot oferi recomandari in sustinerea candidatului);

» Propunerea financiara (onorariul net solicitat, dupa
retinerea tuturor impozitelor).

Dosarul de Angajare va fi completat in limba Romana si trebuie
expediat prin e-mail la adresa angajare@promolex.md cu
mentiunea ,Coordonator/Coordonatoare regiunea Centru”. Dupa
caz, daca se aplica pentru mai multe posturi odata, urmeaza a
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fi indicate si celelalte pozitii.

Data limita pentru depunerea dosarelor de angajare: 20 august
2023, ora 18.00.

Vor fi evaluate doar dosarele complete si depuse in termen.

Evaluarea dosarelor se va realiza in 2 etape: (1) la prima
etapa, dosarele vor fi analizate sub aspectul corespunderii
candidatilor cu cerintele stipulate mai sus; (2) cea de-a doua
etapa va consta in intervievarea candidatilor pre-selectati.
Vor fi contactati doar candidatii preselectati pentru
interviu. Asociatia Promo-LEX isi rezerva dreptul de a
organiza interviuri cu candidatii / candidatele péana la data
limita de aplicare.

Pentru mai multe detalii contactati:

Cristina Chebes, Coordonator de Retea, tel: 069350474;
cristina.chebes@promolex.md

Asociatia Promo-LEX angajeaza
Asistenti contabili (3
persoane)

Nr. ref. 13 din 04.08.2023
Denumirea postului: Asistent(a) contabil(a)

Scopul postului: Asistentul(a) contabil(a) va oferi asistenta
Echipei financiar-administrative in elaborarea si gestionarea
documentelor contabile aferente Misiunii de Observare a
Alegerilor Locale Generale din 5 (19) Noiembrie 2023,
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organizata de catre Asociatiei Promo-LEX.

Relatiile ierarhice: Se subordoneaza Managerului Financiar si
Contabilului — Sef.

CERINTE DE OCUPARE A POSTULUI

= Studii: studii superioare (prioritar in domeniul
stiintelor economice, specialitatea contabilitate);

» Experienta de munca: experienta de munca in domeniul
contabilitatii precum si experienta de lucru cu softul
Contabil 1C versiunea 7.7 si/sau 8.2 va constitui un
avantaj.

Competente si abilitati:

= Cunoasterea buna a limbii Romane;

= Cunoasterea limbilor rusa si engleza va constitui un
avantaj:

- Abilitati de utilizare a computerului (MS Office,
Internet) si a echipamentului de birou (copiator,
scanner, etc.);

= Abilitati excelente de interactiune si comunicare;

= Responsabilitate si punctualitate;

= Abilitati de a lucra independent si in echipa, intr-un
mediu dinamic si in termeni restransi de timp;

 Neafiliere politica si nonpartizanat politic (candidatii
nu pot fi membri si/sau sustinatori activi ai partidelor
politice sau miscarilor social-politice;

» Disponibilitate de a lucra peste program si in week-end
(la necesitate);

= Integritate si discretie profesionala.

ATRIBUTII SI RESPONSABILITATI

 Asista Echipa financiar-administrativa a Asociatiei
Promo-LEX 1in gestionarea activitatilor contabile
prevazute in cadrul Misiunii de Observare a Alegerilor
Locale Generale din 5 (19) Noiembrie 2023;



- Efectueaza 1inregistrarea documentelor primare 1in
programul contabil;

- Interactioneaza cu prestatorii / furnizorii Asociatiei
sub aspect contabil;

= Asista Managerul Financiar si / sau Contabilul-Sef 1in
procesul de elaborare si completare a documentelor
primare — tip (contracte de prestari servicii, acte de
predare — primire, liste de rambursare, repartizare si /
sau participare, etc);

» Realizeaza sarcini contabile si de logistica iIn cadrul
training-urilor organizate pentru observatorii pe termen
lung (OTL) si observatorii pe termen scurt (O0TS), precum
si sarcini administrative (mentinerea in ordine a
documentelor contabile interne, crearea si mentinerea
diverselor baze de date, etc.), arhivarea corecta a
documentelor contabile;

 Realizeaza sarcini administrative si de logistica
(elaboreaza si mentine documente /dosare de program /
proiect, creeaza si mentine diverse baze de date, alte
sarcini relevante);

- Efectueaza la necesitate deplasari pe intreg teritoriul
Republicii Moldova in vederea realizarii sarcinilor
financiar — administrative;

= Alte responsabilitati relevante la indicatia Managerului
Financiar si / sau Contabilului — Sef.

Conditii de prestare servicii:

 Regim de activitate intre orele 9:00 si 18:00, inclusiv
pauza de pranz, postul prevede activitati si in zilele
de week-end;

Onorariu motivant, 1iIn functie de calificarea si
experienta persoaneil.

Locul de prestare a serviciilor: Chisinau, sediul Asociatiei
Promo-LEX;

Perioada de contractare: septembrie 2023 — noiembrie 2023 (3



luni).
PROCEDURA DE APLICARE:

Persoanele interesate trebuie sa prezinte Dosarul de
Angajare, care trebuie sa contina urmatoarele:

1. CV-ul actualizat;

2.0 scrisoare de intentie cu 1indicarea experientei
relevante, precum si motivatia persoanei de a ocupa
postul de Asistent(a) contabil(a).

3. Propunerea financiara (onorariul minim solicitat — se va
indica suma neta in MDL, dupa retinerea tuturor
impozitelor angajatorului si angajatului).

Dosarul de Angajare va fi completat in limba Romana si trebuie
expediat prin e-mail la adresa angajare@promolex.md cu
mentiunea ,Asistent(a) Contabil(a)”.

Termenul limita pentru depunerea dosarelor de angajare: 17
August 2023, ora 18.00.

Evaluarea dosarelor se va realiza in 2 etape: (1) la prima
etapa, dosarele vor fi analizate sub aspectul corespunderii
candidatilor cu cerintele stipulate mai sus; (2) cea de-a doua
etapa va consta in intervievarea si testarea candidatilor
preselectati. Doar candidatii preselectati vor fi contactati.
Asociatia Promo-LEX isi rezerva dreptul de a desfasura
interviurile si testarea candidatilor / candidatelor pana la
data limita de aplicare.

Persoana de contact: Sorina Bodiu, Manager Financiar, tel:
+37369029244, e-mail: sorina.bodiu@promolex.md.

Asociatia Promo-LEX este o organizatie neguvernamentala,
apolitica, nonprofit, care isi desfasoara activitatea pe
intregul teritoriu al Republicii Moldova. Misiunea Asociatieil
Promo-LEX este de a contribui la promovarea si apararea
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drepturilor omului, la consolidarea proceselor si
institutiilor democratice, si la dezvoltarea societatii
civile.

Asociatia Promo-LEX angajeaza
Observator/Observatoare pe
Termen Lung in cadrul
Misiunii de Observare a
Alegerilor Locale Generale
din 2023 (Riscani, Orhei1,
Calarasi)

Nr. ref. 12 din 04.08.2023

Denumirea pozitiei: Observator/Observatoare pe Termen Lung

Scopul postului: Titularul va monitoriza, documenta si
transmite catre Echipa Centrala a Misiunii Promo-LEX de
Observare a alegerilor locale generale din 2023 informatii
privind procesele electorale desfasurate in aria sa de
responsabilitate — Riscani, Orhei sau Calarasi.

Relatiile ierarhice: Se subordoneaza Coordonatorului Regional
de Retea, Coordonatorului de Retea sau Sefului Misiunii.

Cerinte fata de candidati

Domiciliu/resedinta sau loc de trai in unitatea
administrativ teritoriala pentru care a aplicat;
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Non-partizanat politic (candidatii nu pot fi
membri/activisti ai partidelor politice/miscarilor
social-politice);

Cunoasterea ariei de responsabilitate pentru care a
aplicat si a actorilor relevanti (reprezentanti ail
partidelor politice, ONG, administratia publica locala
etc.);

Studii medii sau superioare in domeniul juridic, stiinte
politice, economic, social, educational, APL, media
etc.;

Experienta de munca (inclusiv voluntariat) de minim un
an; va constitui avantaj experienta de activitate in
sectorul asociativ, precum si de observare a alegerilor
sau a altor procese democratice la nivel national sau
international;

Abilitati de comunicare si interactiune cu diversi
actori (partide politice, autoritati ale administratiei
publice locale si centrale, administratia electorala,
ONG, mass-media etc.);

Capacitatea de a lucra independent si in echipa, intr-un
mediu dinamic si in termeni restransi de timp;
Cunoasterea limbii romane. Cunoasterea limbii ruse si
engleze va constitui un avantaj;

Utilizarea calculatorului si a retelelor sociale (MS
Office — Word, Excel, Internet & e-mail, Facebook,
Instagram, Telegram, VKontakte etc.) la nivel
intermediar spre avansat este o conditie obligatorie;
Acces la calculatorsi Internet in mod constant;
Rezistenta la stres, responsabilitate si punctualitate;
Integritatesi discretie profesionala.

Dispune de automobil personalsi de permis de conducere
(categoria B) sau acces nelimitat la un mijloc de
transport pentru deplasari in aria de responsabilitate.
Dispune de minim 4 ore libere in zi care pot fi dedicate
activitatii de monitorizare a alegerilor (postul
respectiv poate fi cumulat si cu alte pozitii, atat timp
cat nu exista incompatibilitati sau un conflict de



interese intre acestea).

Asociatia Promo-LEX ofera lucru interesant in cadrul unei
echipe de profesionisti si onorariu competitiv.

Responsabilitati generale

0bservarea procesului electoral in aria de
responsabilitate wutilizand observarea directa,
intervievarea actorilor electorali, analiza documentelor
oficiale si alte metode de monitorizare si documentare
conform Metodologiei de Observare a alegerilor adoptata
de Misiunea Promo-LEX;

- Efectuarea regulata a vizitelor de monitorizare in aria
de responsabilitate;

= Colectarea informatiilor privind desfasurarea proceselor
electorale in aria de responsabilitate;

= Observarea activitatii Consiliului electoral din aria de
responsabilitate;

- Elaborarea calitativa si prezentarea in termen a
rapoartelor periodice de observare a alegerilor;

- Recrutarea si gestionarea retelei de observatori pe
termen scurt;

Asistenta logistica in desfasurarea seminarelor de
instruire a observatorilor pe termen scurt;

 Participarea seminarele de instruire pentru prezentarea
metodologiei de monitorizare si de evaluare a
activitatii,;

»Semnarea S$i respectarea Codului de Conduita a
monitorilor Promo-LEX;

= Alte sarcini delegate de Misiune.

Durata de prestare a serviciilor: 3 luni de zile, in perioada
septembrie — noiembrie 2023.

IMPORTANT! Asociatia Promo-LEX isi doreste o colaborare de
durata cu persoanele selectate, inclusiv si in cadrul altor
proiecte, cu conditia prestarii unor servicii calitative si



evaluarii pozitive la finalul proiectului in cauza.
Dosarul de aplicare

1. Curriculum Vitae (CV) care urmeaza sa fie completat in
limba Romana si expediat prin email la
adresa angajare@promolex.md cu mentiunea “Pentru pozitia
de Observator pe Termen Lung” si indicarea ariei de
responsabilitate selectate;

2. Completarea online a “Chestionarului de angajare a
Observatorilor pe Termen Lung” accesand link-ul urmator
https://shorturl.at/uwHMP.

Data limita pentru depunerea dosarelor candidatilor: 17 august
2023, ora 18.00.

Vor fi evaluate doar dosarele complete si depuse in termen.

Evaluarea dosarelor se va efectua in 2 etape: (1) la prima
etapa, dosarele vor fi analizate sub aspectul corespunderii
candidatilor cu cerintele si conditiile stipulate in anunt;
(2) cea de-a doua etapa va consta in intervievarea
candidatilor pre-selectati. Vor fi contactati doar candidatii
pre-selectati. Asociatia Promo-LEX isi rezerva dreptul de a
desfasura interviurile si testarea candidatilor/candidatelor
pana la data limita de aplicare.

Pentru mai multe detalii contactati:

Cristina Chebes, Coordonator de Retea, tel: 069350474;
cristina.chebes@promolex.md
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Asociatia Promo-LEX angajeaza
Asistent/a de Program

Ref: 11 din 18.07.2023

Denumirea postului: Asistent/a de Program, Programul
Monitorizarea Proceselor Democratice.

Scopul Postului: Titularul/Titulara postului va oferi
asistenta in procesul de implementare a proiectelor si a
activitatilor Asociatiei.

Relatiile ierarhice: Se subordoneaza Coordonatorului de
Program.

CERINTE

Studii: Studii superioare in urmatoarele domenii: management,
economie, stiinte politice, stiinte sociale, resurse umane,
drept sau alte domenii relevante;

Experienta profesionala: experienta de lucru intr-o functie
similara — minim 1 an. Experienta de lucru in cadrul
organizatiilor neguvernamentale si/sau organizatiilor
donatoare nationale/internationale — va constitui un avantaj.

Competente si Abilitati:

= abilitati excelente de interactiune si comunicare;

- capacitate de organizare a timpului, sarcinilor si
locului de munca;

abilitati de a lucra independent si in echipa, intr-un
mediu dinamic si in termeni restransi de timp;

abilitati avansate de utilizare a computerului (MS
Office, Internet), cunoasterea echipamentului de birou
(copiator);

= cunoasterea limbii Romana, Engleza si Rusa;

=disponibilitate de 1lucru peste program si pentru
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efectuarea deplasarilor pe intreg teritoriul Republicii

Moldova, inclusiv si in zilele de week-end;

integritate si discretie profesionala;

responsabilitate si punctualitate;

neafiliere politica si non-partizanat politic;

- competente si abilitati de baza in management de
proiecte si/sau management financiar — va constitul un
avantaj.

Asociatia Promo-LEX ofera:

= Lucru dinamic si interesant in cadrul unei echipe de
profesionisti;

= Salariu competitiv;

» Posibilitate de dezvoltare profesionala.

RESPONSABILITATI:

 0fera asistenta Coordonatorului de Program in procesul
de planificare si administrare a activitatilor din
cadrul proiectelor;

 Contribuie la planificarea si organizarea sub aspect
logistic evenimentelor publice din cadrul proiectelor si
participa la acestea;

= Asista Coordonatorul de Program in procesul de procurare
a bunurilor si serviciilor 1in corespundere cu
procedurile interne de achizitie ale Asociatiei si/sau
ale donatorilor; colecteaza si gestioneaza facturi
fiscale, acte de primire-predare a serviciilor etc.;

Mentine comunicarea cu prestatorii si partenerii
Asociatiei;

 Participa la elaborarea materialelor informationale si
de vizibilitate necesare pentru realizarea activitatilor
din cadrul proiectelor;

 Participa la implementarea campaniilor de informare si
la elaborarea si distributia materialelor
informationale/de vizibilitate ale Asociatiei;

» Efectueaza deplasari pe intreg teritoriul Republicii



Moldova 1iIn vederea planificarii si organizarii
activitatilor din cadrul proiectelor;

= Asigura procesul de redactare, traducere, machetare,
imprimare si distributie a materialelor de vizibilitate
si a publicatiilor asociatiei;

-Participa 1la sedintele interne in cadrul
Programului/proiectelor si asigura 1inregistrarea
proceselor-verbale ale sedintelor respective;

 Realizeaza sarcini administrative si de secretariat
(elaboreaza si mentine documente/dosare de program,
creeaza si mentine diverse baze de date, inregistreaza
procese-verbale etc.);

 Elaboreaza proiecte de demersuri, cereri, scrisori catre
actori relevanti pentru planificarea si realizarea
activitatilor Asociatiei;

= Colecteaza informatii despre progresul activitatilor si
participa la activitatea de raportare interna si externa
a Asociatiei;

- Salariatul asista Coordonatorul de Program si echipa
Financiar-administrativa 1la evaluarea externa a
proiectelor si la procesul de audit;

= Alte responsabilitati relevante.

DOSARUL DE APLICARE
Candidatii vor prezenta urmatorul Dosar de Aplicare:

= Curriculum Vitae;

» Scrisoare de motivare, cu indicarea a doua persoane de
referinta (nume/prenume si date de contact);

» Oferta financiara (salariul/onorariul minim solicitat in
USD — se va indica suma neta, dupa retinerea tuturor
impozitelor angajatorului si angajatului).

Dosarul de Angajare va fi completat in limba Romana si trebuie
expediat prin e-mail la adresa angajare@promolex.md cu
mentiunea “Asistent/a de Program”.
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Locul de munca: Chisinau (sediul Asociatiei Promo-LEX)
Program de munca: deplin

Perioada de angajare: determinata, conform art. 55 Codul
Muncii (pentru perioada indeplinirii obligatiilor de munca ale
salariatului care se afla in concediu prevazut la art. 124
Codul Muncii).

Data limita pentru depunerea dosarelor de angajare: 31 iulie
2023, ora locala 18:00

Vor fi evaluate doar dosarele complete.

Evaluarea dosarelor se va realiza in 2 etape: (1) la prima
etapa, dosarele vor fi analizate sub aspectul corespunderii
candidatilor cu cerintele stipulate mai sus; (2) cea de-a doua
etapa va consta in intervievarea si testarea
candidatilor/candidatelor preselectati/preselectate. Vor fi
contactate doar persoanele pre-selectate. Asociatia Promo-LEX
isi rezerva dreptul de a desfasura interviurile si testarea
candidatilor/candidatelor pana la data limita de aplicare.

Pentru mai multe detalii contactati:

Mariana Novac, Coordonatoare de Program, tel. 069339700, e-
mail: mariana.novac@promolex.md

Asociatia Promo-LEX este o organizatie neguvernamentala,
apolitica, nonprofit, care 1isi desfasoara activitatea pe
intregul teritoriu al Republicii Moldova. Misiunea Asociatiei
Promo-LEX este de a contribui la promovarea si apararea
drepturilor omului, la consolidarea proceselor si
institutiilor democratice, si la dezvoltarea societatii
civile.
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Asociatia Promo-LEX angajeaza
Observator/Observatoare pe
Termen Lung in cadrul
Misiunili de Observare a
Alegerilor Locale Generale
din 2023 (Orhei, Calarasi)

Nr. ref. 10 din 14.07.2023
Denumirea pozitiei: Observator/Observatoare pe Termen Lung

Scopul postului: Titularul va monitoriza, documenta si
transmite catre Echipa Centrala a Misiunii Promo-LEX de
Observare a alegerilor locale generale din 2023 informatii
privind procesele electorale desfasurate in aria sa de
responsabilitate — Orhei sau Calarasi.

Relatiile ierarhice: Se subordoneaza Coordonatorului Regional
de Retea, Coordonatorului de Retea sau Sefului Misiunii.

Cerinte fata de candidati

Domiciliu/resedinta sau loc de trai in unitatea
administrativ teritoriala pentru care a aplicat;

Non-partizanat politic (candidatii nu pot fi
membri/activisti ai partidelor politice/miscarilor
social-politice);

 Cunoasterea ariei de responsabilitate pentru care a
aplicat si a actorilor relevanti (reprezentanti ail
partidelor politice, ONG, administratia publica locala
etc.);

= Studii medii sau superioare in domeniul juridic, stiinte
politice, economic, social, educational, APL, media
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etc.;

- Experienta de munca (inclusiv voluntariat) de minim un
an; va constitui avantaj experienta de activitate in
sectorul asociativ, precum si de observare a alegerilor
sau a altor procese democratice la nivel national sau
international;

= Abilitati de comunicare si interactiune cu diversi
actori (partide politice, autoritati ale administratiei
publice locale si centrale, administratia electorala,
ONG, mass-media etc.);

- Capacitatea de a lucra independent si in echipa, intr-un
mediu dinamic si in termeni restransi de timp;

= Cunoasterea limbii romane. Cunoasterea limbii ruse si
engleze va constitui un avantaj;

 Utilizarea calculatorului si a retelelor sociale (MS
Office — Word, Excel, Internet & e-mail, Facebook,
Instagram, Telegram, VKontakte etc.) 1la nivel
intermediar spre avansat este o conditie obligatorie;

= Acces la calculatorsi Internet in mod constant;

» Rezistenta la stres, responsabilitate si punctualitate;

» Integritatesi discretie profesionala.

- Dispune de automobil personalsi de permis de conducere
(categoria B) sau acces nelimitat la un mijloc de
transport pentru deplasari in aria de responsabilitate.

» Dispune de minim 4 ore libere in zi care pot fi dedicate
activitatii de monitorizare a alegerilor (postul
respectiv poate fi cumulat si cu alte pozitii, atat timp
cat nu exista incompatibilitati sau un conflict de
interese intre acestea).

Asociatia Promo-LEX ofera lucru interesant in cadrul unei
echipe de profesionisti si onorariu competitiv.

Responsabilitati generale

0bservarea procesului electoral 1in aria de
responsabilitate wutilizand observarea directa,
intervievarea actorilor electorali, analiza documentelor



oficiale si alte metode de monitorizare si documentare
conform Metodologiei de Observare a alegerilor adoptata
de Misiunea Promo-LEX;

» Efectuarea regulata a vizitelor de monitorizare in aria
de responsabilitate;

= Colectarea informatiilor privind desfasurarea proceselor
electorale in aria de responsabilitate;

= Observarea activitatii Consiliului electoral din aria de
responsabilitate;

Elaborarea calitativa si prezentarea in termen a
rapoartelor periodice de observare a alegerilor;

 Recrutarea si gestionarea retelei de observatori pe
termen scurt;

= Asistenta logistica 1iIn desfasurarea seminarelor de
instruire a observatorilor pe termen scurt;

» Participarea seminarele de instruire pentru prezentarea
metodologiei de monitorizare si de evaluare a
activitatii,;

-Semnarea s$i respectarea Codului de Conduita a
monitorilor Promo-LEX;

= Alte sarcini delegate de Misiune.

Durata de prestare a serviciilor: 3 luni de zile, in perioada
septembrie — noiembrie 2023, in functie de stabilirea datei
alegerilor.

IMPORTANT! Asociatia Promo-LEX isi doreste o colaborare de
durata cu persoanele selectate, inclusiv si in cadrul altor
proiecte, cu conditia prestarii unor servicii calitative si
evaluarii pozitive la finalul proiectului in cauza.

Dosarul de aplicare

1. Curriculum Vitae (CV) care urmeaza sa fie completat in
limba Romana si expediat prin email la
adresa angajare@promolex.md cu mentiunea “Pentru pozitia
de Observator pe Termen Lung” si indicarea ariei de
responsabilitate selectate;
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2. Completarea online a “Chestionarului de angajare a
Observatorilor pe Termen Lung” accesand link-ul urmator
https://shorturl.at/uwHMP.

Data limita pentru depunerea dosarelor candidatilor: 27 iulie
2023, ora 18.00.

Vor fi evaluate doar dosarele complete si depuse in termen.

Evaluarea dosarelor se va efectua in 2 etape: (1) la prima
etapa, dosarele vor fi analizate sub aspectul corespunderii
candidatilor cu cerintele si conditiile stipulate in anunt;
(2) cea de-a doua etapa va consta in intervievarea
candidatilor pre-selectati. Vor fi contactati doar candidatii
pre-selectati. Asociatia Promo-LEX isi rezerva dreptul de a
desfasura interviurile si testarea candidatilor/candidatelor
pana la data limita de aplicare.

Pentru mai multe detalii contactati:

Cristina Chebes, Coordonator de Retea, tel: 069350474;
cristina.chebes@promolex.md

Asociatia Promo-LEX angajeaza
Coordonator/Coordonatoare
pentru regiunea SUD 1in
municipiul Cahul sau 1in
municipiul Comrat

Nr. ref. 9 din 14.07.2023
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Pycckasa Bepcus obbsiBNeHus: g

Denumirea postului: Coordonator/Coordonatoare pentru regiunea
Sud care va activa in municipiul Cahul sau in municipiul
Comrat

Scopul postului: Titularul/Titulara postului va coordona, 1in
regiunea Sud, activitatile Asociatiei planificate 1iIn cadrul
Programului Monitorizarea Proceselor Democratice

Aria de responsabilitate: Coordonatorul/Coordonatoarea
responsabila de regiunea Sud va gestiona activitatile
Asociatiei desfasurate in urmatoarele unitati administrativ-
teritoriale: Hincesti, Causeni, Stefan Voda, Ialoveni, Leova,
Cantemir, Cimislia, Basarabeasca, Cahul, Taraclia, Anenii Noi
si UTA Gagauzia.

Relatiile ierarhice: Se subordoneaza Coordonatorului de Retea
CERINTE DE OCUPARE A POSTULUI

- Educatie: Studii superioare in urmatoarele domenii:
Drept, Stiinte Politice, Administratie publica,
Management, Economie, Istorie si Relatii internationale,
Comunicare, Resurse Umane, Psihologie, altele;

 Experienta profesionala: minim 2 ani intr-o pozitie
similara, cu responsabilitati de gestionare a unei
echipe. Va constitui un avantaj: experienta anterioara
de activitate in sectorul asociativ, precum si de
observare a alegerilor sau a altor procese democratice
la nivel national sau international.

» Cunostinte, competente, abilitati si alte cerinte
specifice:

= cunoasterea ariei de responsabilitate si a
actorilor relevanti (reprezentanti ai partidelor
politice, ONG, administratia publica locala etc.)
din respectivele unitati administrativ-
teritoriale;
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 cunoasterea limbilor Roméana, Engleza (nivel
avansat) si Rusa (nivel avansat);

abilitati excelente de interactiune si comunicare;

rezistenta 1la stres, responsabilitate si
punctualitate;

abilitati de a lucra independent si in echipa,
intr-un mediu dinamic si in termeni restransi;

abilitati avansate de utilizare a computerului (MS
Office, Internet), a echipamentului de birou
(copiator);

neafiliere politica si non-partizanat politic
(candidatii nu pot fi membri/activisti ai
partidelor politice/miscari social-politice);

» integritate si discretie profesionala;

» respectarea valorilor si principiilor democratice
Si a suprematiei legii;

- detinerea automobilului propriu si a permisului
auto, categoria B.

Asociatia Promo-LEX ofera:

= lucru interesant in cadrul unei echipe de profesionisti;
= salariu competitiv;
- posibilitate de dezvoltare profesionala.

ATRIBUTII SI RESPONSABILITATI

 participa la planificarea, implementarea si coordonarea
activitatilor Asociatiei Promo-LEX desfasurate 1in
regiunea sud;

asigura comunicarea dintre Asociatia Promo-LEX si
beneficiarii/partenerii organizatiei in teritoriu;

stabileste si mentine colaborarea cu administratia
publica locala, partidele politice si organizatiile
societatii civile din aria sa de responsabilitate;

» proceseaza/analizeaza informatii, si elaboreaza rapoarte
tematice pe domenii de interes in cadrul Programului;

» coordoneaza activitatea retelei de observatori/monitori



din aria de responsabilitate — circa 12 persoane;

participa la recrutarea, acreditarea, instruirea si
evaluarea Observatorilor pe Termen Lung (OTL) si/sau a
Observatorilor pe Termen Scurt (O0TS);

= colecteaza, analizeaza si aproba rapoartele elaborate de
OTL si OTS pentru a asigura corespunderea acestora cu
cerintele din metodologia de monitorizare;

colecteaza informatii cantitative si calitative cu
privire 1la alegatori, observatori, concurentii
electorali si organele electorale din teritoriu, APC,
APL si alte institutii,;

»monitorizeaza activitatea partidelor politice la nivel
local, inclusiv sub aspectul finantarii acestora si
intocmeste rapoarte de monitorizare in acest sens;

participa la actiuni de monitorizare, cercetare,
informare si advocacy focusate asupra activitatii
Parlamentului Republicii Moldova, desfasurata la nivel
central cat si local/regional;

= contribuie la construirea/promovarea in regiunea de sud
a tarii a unui dialog incluziv asupra problemelor
administratiei publice locale si a necesitatii unei
reforme a APL;

- participa la planificarea, coordonarea si realizarea
activitatilor de educatie civica si mobilizare
electorala la nivel local/regional;

 participa la sedintele de lucru/planificare, sesiuni de
instruire si evaluare ale echipei de Program, precum si
la evenimente publice.

Perioada de contractare: determinata, conform art. 55 Codul
Muncii (pentru perioada indeplinirii obligatiilor de munca ale
salariatului care se afla in concediu prevazut la art. 124
Codul Muncii).

DOSARUL DE APLICARE

= Curriculum Vitae;
= Scrisoare de motivare;



Doua persoane de referinta — se va indica numele
persoanei, organizatia/institutia si datele de contact
(fosti/actuali angajatori, mentori sau profesori care
pot oferi recomandari in sustinerea candidatului);

» Propunerea financiara (salariul net solicitat, dupa
retinerea tuturor impozitelor).

Dosarul de Angajare va fi completat in limba Romana si trebuie
expediat prin e-mail la adresa angajare@promolex.md cu
mentiunea ,Coordonator/Coordonatoare pentru regiunea
Sud”. Dupa caz, daca se aplica pentru mai multe posturi odata,
urmeaza a fi indicate si celelalte pozitii.

Data limita pentru depunerea dosarelor de angajare: 27 iulie
2023, ora 18.00.

Vor fi evaluate doar dosarele complete si depuse in termen.

Evaluarea dosarelor se va realiza in 2 etape: (1) la prima
etapa, dosarele vor fi analizate sub aspectul corespunderii
candidatilor cu cerintele stipulate mai sus; (2) cea de-a doua
etapa va consta in intervievarea candidatilor pre-selectati.
Vor fi contactati doar candidatii preselectati pentru
interviu. Asociatia Promo-LEX isi rezerva dreptul de a
desfasura interviurile si testarea candidatilor/candidatelor
pana la data limita de aplicare.

Pentru mai multe detalii contactati:

Cristina Chebes, Coordonator de Retea, tel: 069350474; e-mail:
cristina.chebes@promolex.md
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Asociatia Promo-LEX angajeaza
Coordonator/Coordonatoare de
retea

Nr. 8 din 11.07.2023
Denumirea postului: Coordonator/Coordonatoare de Retea

Scopul postului: Titularul/Titulara postului coordoneaza
activitatea echipei de Retea (Coordonatorii regionali si
reteaua de observatori) a Asociatiei Promo-LEX.

Aria de responsabilitate: Coordonatorul/Coordonatoarea
gestioneaza activitatile Asociatiei, realizate prin
intermediul echipei de retea, pe intreg teritoriul Republicii
Moldova.

Relatiile ierarhice: Se subordoneaza Directorului de Program
(Programul Procese Democratice) si Directorului Executiv al
Asociatiel.

RESPONSABILITATI:

» participa la planificarea, implementarea si coordonarea
activitatilor in cadrul Programului (observarea
alegerilor, monitorizarea finantarii partidelor
politice, monitorizarea activitatii Parlamentului etc.);

asigura comunicarea dintre Asociatia Promo-LEX si
beneficiarii/partenerii organizatiei;

» stabileste si mentine colaborarea cu APC, APL, partide
politice si ONG, mass-media etc.;

 gestioneaza activitatea echipei de retea (inclusiv a
observatorilor pe termen lung si scurt);

 participa la recrutarea, acreditarea, instruirea si
evaluarea membrilor echipei de retea;

= contribuie la elaborarea/ajustarea metodologiilor si a
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instrumentelor de monitorizare;

» contribuie la dezvoltarea modulelor de instruire a
observatorilor si participa 1la training-urile
desfasurate pentru acestia, inclusiv in teritoriu;

colecteaza informatii cantitative si calitative cu
privire la alegatori, observatori, concurenti electorali
si organe electorale din teritoriu, APC, APL si alte
institutii;

verifica, analizeaza si aproba rapoartele elaborate de
membrii echipei de retea pentru a asigura corespunderea
acestora cu cerintele din metodologia de monitorizare;

» elaboreaza rapoarte tematice pe domenii de interes in
cadrul Programului;

ofera suport membrilor echipei de retea si verifica
indeplinirea obligatiilor de serviciu de catre angajatii
din subordinea sa;

» participa la sedintele interne de Program, la sesiuni de
instruire si evaluare ale echipei, precum si la
evenimente publice.

CERINTE FATA DE CANDIDATI:

» Educatie: Studii superioare 1in urmatoarele domenii:
Drept, Stiinte Politice, Administratie publica,
Management, Economie, Istorie si Relatii internationale,
Comunicare, Resurse Umane, Psihologie, altele;

- Experienta profesionala: minim 3 ani intr-o pozitie
similara, cu responsabilitati de gestionare a unei
echipe. Va constitui un avantaj: experienta anterioara
de activitate in sectorul asociativ, de observare a
alegerilor sau a altor procese democratice la nivel
national sau international.

» Cunostinte, competente, abilitati si alte cerinte
specifice:

- respectarea valorilor si principiilor democratice
Si a suprematiei legii;
neafiliere politica si non-partizanat politic



(candidatii nu pot fi membri/activisti ail
partidelor politice, precum si rude de gradul I —
ITII ai acestora);

= cunoasterea contextului social-politic si a
actorilor relevanti din Republica Moldova
(administratia publica centrala si locala, partide
politice, ONG, mass-media etc.);

= cunostinte si abilitati analitice 1iIn domeniul
juridic, electoral, drepturile omului, stiinte
politice;

- integritate si discretie profesionala;

abilitati excelente de interactiune si comunicare;

rezistenta 1la stres, responsabilitate si
punctualitate;

=abilitati de a lucra independent si in echipa,
intr-un mediu dinamic si in termeni restransi;

= cunoasterea limbilor Romana, Engleza si Rusa;

abilitati de utilizare a computerului si a
echipamentului de birou;

= detinerea automobilului propriu si a permisului
auto, categoria B.

Oferim:

Asociatia Promo-LEX te invita sa faci parte dintr-o echipa de
profesionisti, oferind un salariu competitiv, oportunitati de
instruire si dezvoltare profesionala, precum si posibilitatea
de a contribui la dezvoltarea democratiei si promovarea
drepturilor omului in Republica Moldova!

Perioada de contractare: pana la 31 decembrie 2023, cu
posibilitatea de extindere.

DOSARUL DE APLICARE:

= Curriculum Vitae;
Scrisoare de motivare (cu indicarea experientei
relevante, conform cerintelor si a atributiilor descrise



mali sus);

Doua persoane de referinta (se va indica numele
persoanei, organizatia si datele de contact);

» Propunerea financiara (salariul net solicitat, dupa
retinerea tuturor impozitelor).

Dosarul va fi completat in limba Romana si trebuie expediat
prin e-mail la adresa angajare@promolex.md cu mentiunea
»Coordonator/Coordonatoare de Retea”.

Data limita pentru depunerea dosarelor: 25 iulie 2023, ora
18.00. Vor fi evaluate doar dosarele complete si depuse in
termen.

Evaluarea dosarelor se va realiza in 2 etape: (1) la prima
etapa, dosarele vor fi analizate sub aspectul corespunderii
candidatilor cu cerintele stipulate mai sus; (2) cea de-a doua
etapa va consta in intervievarea candidatilor pre-selectati.
Vor fi contactati doar candidatii preselectati pentru
interviu.

Pentru mai multe detalii contactati:

Nicolae Panfil, Director de Program, tel. 079381842, e-mail:
nicolae.panfil@promolex.md

TERMEN EXTINS | Asociatia
Promo-LEX angajeaza
Asistent/a de Program

Ref: 7 din 19.06.2023

Denumirea postului: Asistent/a de Program, Programul
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Monitorizarea Proceselor Democratice.

Scopul Postului: Titularul/Titulara postului va oferi
asistenta in procesul de implementare a proiectelor si a
activitatilor Asociatiei.

Relatiile ierarhice: Se subordoneaza Coordonatorului de
Program.

CERINTE

Studii: Studii superioare in urmatoarele domenii: management,
economie, stiinte politice, stiinte sociale, resurse umane,
drept sau alte domenii relevante;

Experienta profesionala: experienta de lucru intr-o functie
similara — minim 1 an. Experienta de lucru in cadrul
organizatiilor neguvernamentale si/sau organizatiilor
donatoare nationale/internationale — va constitui un avantaj.

Competente si Abilitati:

= abilitati excelente de interactiune si comunicare;

- capacitate de organizare a timpului, sarcinilor si
locului de munca;

abilitati de a lucra independent si in echipa, intr-un
mediu dinamic si in termeni restransi de timp;

abilitati avansate de utilizare a computerului (MS
Office, Internet), cunoasterea echipamentului de birou
(copiator);

= cunoasterea limbii Roméana, Engleza si Rusa;

=disponibilitate de 1lucru peste program si pentru

efectuarea deplasarilor pe intreg teritoriul Republicii

Moldova, inclusiv si in zilele de week-end;

integritate si discretie profesionala;

responsabilitate si punctualitate;

neafiliere politica si non-partizanat politic;

= competente si abilitati de baza in management de
proiecte si/sau management financiar — va constitui un



avantaj.

Asociatia Promo-LEX ofera:

= Lucru dinamic si interesant in cadrul unei echipe de
profesionisti;

= Salariu competitiv;

- Posibilitate de dezvoltare profesionala.

RESPONSABILITATI:

 0fera asistenta Coordonatorului de Program in procesul
de planificare si administrare a activitatilor din
cadrul proiectelor;

 Contribuie la planificarea si organizarea sub aspect
logistic evenimentelor publice din cadrul proiectelor si
participa la acestea;

= Asista Coordonatorul de Program in procesul de procurare
a bunurilor si serviciilor 1in corespundere cu
procedurile interne de achizitie ale Asociatiei si/sau
ale donatorilor; colecteaza si gestioneaza facturi
fiscale, acte de primire-predare a serviciilor etc.;

Mentine comunicarea cu prestatorii si partenerii
Asociatiei;

 Participa la elaborarea materialelor informationale si
de vizibilitate necesare pentru realizarea activitatilor
din cadrul proiectelor;

 Participa la implementarea campaniilor de informare si
la elaborarea si distributia materialelor
informationale/de vizibilitate ale Asociatiei;

- Efectueaza deplasari pe intreg teritoriul Republicii
Moldova 1iIn vederea planificarii si organizarii
activitatilor din cadrul proiectelor;

= Asigura procesul de redactare, traducere, machetare,
imprimare si distributie a materialelor de vizibilitate
si a publicatiilor asociatiei;

-Participa 1la sedintele interne in cadrul
Programului/proiectelor si asigura 1inregistrarea



proceselor-verbale ale sedintelor respective;

 Realizeaza sarcini administrative si de secretariat
(elaboreaza si mentine documente/dosare de program,
creeaza si mentine diverse baze de date, inregistreaza
procese-verbale etc.);

- Elaboreaza proiecte de demersuri, cereri, scrisori catre
actori relevanti pentru planificarea si realizarea
activitatilor Asociatiei;

» Colecteaza informatii despre progresul activitatilor si
participa la activitatea de raportare interna si externa
a Asociatiei;

 Salariatul asista Coordonatorul de Program si echipa
Financiar-administrativa 1la evaluarea externa a
proiectelor si la procesul de audit;

= Alte responsabilitati relevante.

DOSARUL DE APLICARE
Candidatii vor prezenta urmatorul Dosar de Aplicare:

= Curriculum Vitae;

= Scrisoare de motivare, cu indicarea a doua persoane de
referinta (nume/prenume si date de contact);

= Oferta financiara (salariul/onorariul minim solicitat in
USD — se va indica suma neta, dupa retinerea tuturor
impozitelor angajatorului si angajatului).

Dosarul de Angajare va fi completat in limba Romana si trebuie
expediat prin e-mail la adresa angajare@promolex.md cu
mentiunea “Asistent/a de Program”.

Locul de munca: Chisinau (sediul Asociatiei Promo-LEX)
Program de munca: deplin

Perioada de angajare: determinata, conform art. 55 Codul
Muncii (pentru perioada indeplinirii obligatiilor de munca ale
salariatului care se afla in concediu prevazut la art. 124
Codul Muncii).


mailto:angajare@promolex.md

Data limita pentru depunerea dosarelor de angajare: 12 iulie
2023, ora locala 18:00

Vor fi evaluate doar dosarele complete.

Evaluarea dosarelor se va realiza in 2 etape: (1) la prima
etapa, dosarele vor fi analizate sub aspectul corespunderii
candidatilor cu cerintele stipulate mai sus; (2) cea de-a doua
etapa va consta in intervievarea si testarea
candidatilor/candidatelor preselectati/preselectate. Vor fi
contactate doar persoanele pre-selectate. Asociatia Promo-LEX
isi rezerva dreptul de a desfasura interviurile si testarea
candidatilor/candidatelor pana la data limita de aplicare.

Pentru mai multe detalii contactati:

Mariana Novac, Coordonatoare de Program, tel. 069339700, e-
mail: mariana.novac@promolex.md

Asociatia Promo-LEX este o organizatie neguvernamentala,
apolitica, nonprofit, care 1isi desfasoara activitatea pe
intregul teritoriu al Republicii Moldova. Misiunea Asociatieil
Promo-LEX este de a contribui la promovarea si apararea
drepturilor omului, la consolidarea proceselor si
institutiilor democratice, si la dezvoltarea societatii
civile.

TERMEN EXTINS | Asociatia
Promo-LEX anunta concurs de
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angajare pentru mali multe
pozitii in cadrul Programuluil
Procese Democratice

Nr. ref. 6 din 07.06.2023

Asociatia Promo-LEX este o organizatie neguvernamentala,
apolitica, nonprofit, care 1isi desfasoara activitatea pe
intregul teritoriu al Republicii Moldova. Organizatia are
drept scop dezvoltarea democratiei si apararea drepturilor
omului 1in Republica Moldova, inclusiv 1in regiunea
transnistreana. Misiunea asociatiei este promovarea si
apararea drepturilor omului; consolidarea proceselor si
institutiilor democratice; dezvoltarea societatii civile.

Context: In perioada 26 iulie 2016 — 31 martie 2025, Asociatia
Promo-LEX implementeaza Programul Democratie, Transparenta si
Responsabilitate. Programul este finantat de Agentia SUA
pentru Dezvoltare Internationala (USAID) in baza Contractului
de Grant AID-117-A-16-00002. Programul include activitati de
monitorizare, sensibilizare a opiniei publice si advocacy in
legatura cu probleme ce vizeaza procesele de guvernare si
politice, promovarea cetateniei active si sporirea
responsabilitatii autoritatilor si a altor actorilor politici.
In cadrul programului, Promo-LEX va desfdsura de asemenea si
Misiunea de observare a alegerilor locale generale din 2023.

Obiectivul concursului de angajare: Identificarea si
selectarea persoanelor pentru urmatoarele posturile vacante 1in
cadrul Asociatiei Promo-LEX:

=1 Coordonator Regional (Regiunea Sud) - Contract
Individual de Munca (CIM), pentru o determinata, conform
art. 55 Codul Muncii (pentru perioada indeplinirii
obligatiilor de munca ale salariatului care se afla in
concediu prevazut la art. 124 Codul Muncii);
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=3 Observatori pe Termen Lung (OTL) - contract de
prestare a serviciilor pentru o perioada de 3 luni de
zile (septembrie — noiembrie 2023), in functie de
stabilirea datei alegerilor locale generale, pentru
unitatile administrativ teritoriale: Chisinau, Orhei si
Calarasi.

Termenii de Referinta detaliati pentru fiecare post vacant 1in
parte si procedura de aplicare pot fi consultate urmand link-
urile indicate mai sus (in denumirea pozitiilor respective).

Dosarul de Angajare va fi completat in limba Romana si trebuie
expediat prin e-mail la adresa angajare@promolex.md cu
indicarea postului pentru care se aplica.

IMPORTANT! Candidatii interesati pot aplica simultan pentru
mai multe pozitii, daca corespund cerintelor acestor posturi,
urmand a informa despre acest fapt atunci cand transmit
dosarul de angajare.

Data limita pentru depunerea dosarelor de angajare: 5 iulie
2023, ora 18.00.

Vor fi evaluate doar dosarele complete si depuse in termen.
Pentru mai multe detalii contactati:

Mariana Novac, Coordonator Programul Procese Democratice, tel:
069339700, e-mail: mariana.novac@promolex.md, sau

Cristina Chebes, Coordonator de Retea, tel: 069350474; e-mail:
cristina.chebes@promolex.md.

Evaluarea dosarelor se va realiza in 2 etape: (1) la prima
etapa, dosarele vor fi analizate sub aspectul corespunderii
candidatilor cu cerintele stipulate in Termenii de Referinta
pentru fiecare post in parte; (2) cea de-a doua etapa va
consta in intervievarea candidatilor pre-selectati. Vor fi
contactati doar candidatii pre-selectati.
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