TERMEN EXTINS DE APLICARE |
Concurs de selectare a
Monitorilor — Avocati/Juristi

1 4
A4

in vederea monitorizarii
litigiilor electorale 1in
contextul desfasurarii
Misiunii Promo-LEX de
Observare a Alegerilor
Parlamentare din 24 februarie
2019

Nr. ref. 20 din 05.11.2018

Asociatia Promo-LEX este o organizatie non-guvernamentala,
apolitica si nonprofit, inregistrata la Ministerul Justitiei
la 19 iulie 2002. Misiunea Asociatiei Promo-LEX este de a
contribui la dezvoltarea democratiei in Republica Moldova,
inclusiv in regiunea Transnistreana, prin promovarea si
apararea drepturilor omului, monitorizarea proceselor
democratice si consolidarea societatii civile.

In contextul organizarii Misiunii Promo-LEX de Observare a
urmatoarelor alegeri, Asociatia Promo-LEX va implementa, cu
suportul financiar al Fundatiei Soros Moldova (contract de
grant SORO0S 218-14890), Proiectul ”“Monitorizarea listelor
electorale si a litigiilor electorale in alegerile
Parlamentare din 24 februarie 2019”.

Misiunea de Observare este desfasurata in cadrul Programului
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“Democratie, Transparenta si Responsabilitate”, sustinut
financiar de catre Agentia Statelor Unite pentru Dezvoltare
(USAID), Contract de Grant AID-117-A-16-00002; dar si cu
suportul altor donatori precum Ambasada Marii Britanii in
Republica Moldova (Proiectul “Reducerea oportunitatilor de
coruptie si sustinerea democratiei in contextul alegerilor
Parlamentare din Moldova”) si Consiliul Europei (Proiectul
»Sustinerea monitorizarii alegerilor parlamentare 1in
circumscriptiile electorale si sectiile de votare create peste
hotare”) .

Scopul anuntului este identificarea candidatilor pentru
suplinirea posturilor vacante de monitori avocati/juristi in
cadrul proiectului mentionat mai sus si a Misiunii de
observare a Alegerilor Parlamentare din de 24 februarie 2019.

Astfel, Promo-LEX va selecta si angaja monitori -
avocati/juristi, corespunzator instantelor de judecata
indicate in tabelul de mai jos:

Instanta de judecata Sediul judecatoriei | Circumscriptii acoperite

sediile Anenii Noi,
Bender + Causeni,
Stefan Voda

Judecatoria Anenii
Noi + Judecatoria Causeni

Circumscriptiile 34 +
Circumscriptia 35 & 36

sediile Ungheni,

Judecatoria Ungheni . .
Nisporeni

Circumscriptiile 16 & 17

sediile Comrat,
Ceadir-Lunga, Circumscriptiile 45 & 46
Vulcanesti

Judecatoria Comrat +
Curtea de Apel Comrat

sediile Soroca,

Judecatoria Soroca )
Floresti

Circumscriptiile 7 & 8

sediile Cimislia,

Judecatoria Cimislia
Leova, Basarabeasca

Circumscriptia 40 & 41

Scopul postului: persoanele angajate vor monitoriza, documenta
si transmite catre Echipa Centrala a Misiunii Promo-LEX de
Observare a alegerilor parlamentare informatii privind
litigiile electorale desfasurate 1in aria sa de
responsabilitate.



Relatiile 1ierarhice: Se subordoneaza Analistului,
Coordonatorului de Program sau Sefului Misiunii.

Responsabilitati generale:

»Monitorizarea 1litigiilor electorale in aria de
responsabilitate wutilizand observarea directa,
intervievarea partilor implicate, analiza documentelor
oficiale si alte metode de monitorizare si documentare
conform Metodologiei adoptata de Misiunea Promo-LEX;

» Colectarea informatiilor privind desfasurarea litigiilor
electorale in aria de responsabilitate;

» Efectuarea regulata a vizitelor de monitorizare in aria
de responsabilitate;

Verificarea zilnica a agendei instantelor de judecata
din aria de responsabilitate si identificarea litigiilor
electorale;

Observarea desfasurarii sedintelor si activitatii
instantelor de judecata legate de solutionarea
litigiilor electorale din aria de responsabilitate;

Elaborarea calitativa si prezentarea in termen a
rapoartelor periodice de observare a litigiilor
electorale;

= Alte sarcini delegate de Misiune.

Cerinte de ocupare a postului:

Studii: studii superioare in Drept; preferabil studii de
masterat.

Experienta de munca: minimum 2 ani de experienta in calitate
de jurist sau avocat; preferabil experienta in domenii care au
solicitat analiza cadrului legal, scrierea de rapoarte etc.

Cunostinte: cunostinte in domeniul electoral, juridic,
drepturile omului, stiinte politice. Va constitui un avantaj
cunoasterea domeniului monitorizarii proceselor democratice si
a mediului asociativ.



Competente si Abilitati:

= Cunoasterea limbilor romana si rusa;

= Abilitati de utilizare a computerului (MS Office — Word,
Excel, Internet, e-mail), copiatorului, faxului;

= Abilitati de interactiune si comunicare cu diversi
actori sociali (reprezentantii instantelor de judecata,
partide politice, autoritati ale administratiei publice
locale si centrale, administratia electorala, ONG etc.);

= Abilitati de a lucra independent si in echipa, intr-un
mediu dinamic si in termeni restransi de timp;

Cerinte si/sau conditii obligatorii:

* NON-PARTIZANAT POLITIC (candidatii nu pot fi
membri/activisti ai vre-unor partide politice/miscari
social-politice);

= Studii superioare in domeniul juridic (preferabil cu
experienta relevanta in domeniul electoral);

= Domiciliu/resedinta sau loc de trai in aria pentru care
a aplicat;

- Permis de conducere, minim categoria B;

» Sa dispuna de automobil personal sau in posesie pentru
deplasari in aria de responsabilitate;

Disponibilitate de 1lucru peste program si pentru
efectuarea deplasarilor in aria de responsabilitate;

- Responsabilitate si punctualitate;

« Integritate si discretie profesionala.

Data estimata a angajarii: 24 decembrie 2018.

Termen si conditii de colaborare: Persoanele selectate vor
oferi servicii de monitorizare a litigiilor electorale in baza
unui contract de prestari servicii in perioada 24 decembrie
2018 — 11 martie 2019.

Lista documentelor necesare a fi prezentate de catre candidati
(dosarul): Candidatii vor prezenta dosarul de aplicare care va
contine urmatoarele documente:



1. Curriculum Vitae (CV) care urmeaza sa fie completat in
limba romana si expediat prin e-mail 1la
adresa angajare@promolex.md cu mentiunea “Pentru pozitia
de Monitor — Avocat/Jurist”;

2. Completarea online a Chestionarului de selectare a
monitorilor-avocati/juristi (vedeti
link-ul:https://goo.gl/forms/b595EBtULIFMIyYyY83).

Data limita pentru depunerea dosarelor
candidatilor: 19.11.2018, ora locala 18:00.

Persoana de contact: Nicolae Panfil, Coordonator de Program -
mob. 079381842, e-mail: nicolae.panfil@promolex.md.

Vor fi evaluate doar dosarele complete. Evaluarea dosarelor
se va efectua in 2 etape: 1la prima etapa, dosarele vor fi
analizate sub aspectul corespunderii candidatilor cu cerintele
stipulate mai sus; cea de-a doua etapa va consta 1in
intervievarea persoanelor pre-selectate.

La interviu vor fi invitate doar persoanele pre-
selectate. Asociatia Promo-LEX 1incurajeaza aplicatiile
timpurii si isi rezerva dreptul de a desfasura interviuri cu
potentialii candidati anterior expirarii termenului anuntului
de angajare. Rezultatele concursului de angajare vor fi
comunicate candidatilor pre-selectati dupa expirarea
termenului de colectare si evaluare a dosarelor.

Asociatia Promo-LEX
selecteaza Observatori pe
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Termen Lung pentru
monitorizarea Alegerilor
Parlamentare din 24 februarie
2019 in circumscriptiile
electorale din municipiul
Chisinau

Nr. ref. 23 din 08.11.2018

Misiunea Asociatiei Promo-LEX este de a contribui 1a
dezvoltarea democratiei in Republica Moldova, inclusiv 1in
regiunea Transnistreana, prin promovarea $i apararea
drepturilor omului, monitorizarea proceselor democratice si
consolidarea Societatii Civile. Asociatia Promo-LEX este o
organizatie non-guvernamentala, apolitica si nonprofit,
inregistrata la Ministerul Justitiei la 19 iulie 2002 si isi
desfasoara activitatea pe 1intreg teritoriul Republicii
Moldova.

Contextul proiectului: Asociatia Promo-LEX desfasoara 1in
perioada 26 iulie 2016 — 25 iulie 2019 Programul “Democratie,
Transparenta si Responsabilitate”, sustinut financiar de catre
Agentia Statelor Unite pentru Dezvoltare (USAID), contract de
grant AID-117-A-16-00002. In cadrul acestui Program Asociatia
isi propune sa organizeze Misiunea de Observare a Alegerilor
Parlamentare din data de 24 februarie 2019.

In acest context, Promo-LEX anuntd concurs de angajare a
Observatorilor pe Termen Lung in circumscriptii electorale din
municipiul Chisinau https://goo.gl/g726hh :

Scopul general al anuntului este identificarea candidatilor
pentru a suplini posturile vacante de Observatori de Termen
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Lung in cadrul Echipei de Retea a Misiunii de Observare a
Alegerilor Parlamentare din data de 24 februarie 2019.

Scopul postului: Titularul va monitoriza, documenta si
transmite catre Echipa Centrala a Misiunii Promo-LEX de
Observare a alegerilor parlamentare informatii privind
procesele electorale desfasurate 1in aria sa de
responsabilitate.

Relatiile ierarhice: Se subordoneaza Coordonatorului Regional
de Retea, Coordonatorului de Retea sau Sefului Misiunii.

Responsabilitati generale:

=0bservarea procesului electoral in aria de
responsabilitate wutilizand observarea directa,
intervievarea actorilor electorali, analiza documentelor
oficiale si alte metode de monitorizare si documentare
conform Metodologiei de Observare a alegerilor adoptata
de Misiunea Promo-LEX de Observare a alegerilor
parlamentare;

» Efectuarea regulata a vizitelor de monitorizare in aria
de responsabilitate;

= Colectarea informatiilor privind desfasurarea proceselor
electorale in aria de responsabilitate;

0Observarea activitatii Consiliului electoral de
circumscriptie electorala din aria de responsabilitate;

Elaborarea calitativa si prezentarea in termen a
rapoartelor periodice de observare a alegerilor;

 Recrutarea si gestionarea retelei de observatori pe
termen scurt;

Asistenta logistica in desfasurarea seminarelor de
instruire a observatorilor pe termen scurt;

» Orice alte sarcini delegate de Misiune.

Cerinte de ocupare a postului:

= Cunoasterea la nivel avansat a limbilor romana si rusa;
- Abilitati excelente de utilizare a computerului (MS



Office — Word, Excel, Power Point, Internet, e-mail),
copiatorului, faxului;

 Abilitati de interactiune si comunicare cu diversi
actori sociali (partide politice, autoritati ale
administratiei publice locale si centrale, administratia
electorala, ONG, mass-media etc.);

= Abilitati de a lucra independent si in echipa, intr-un
mediu dinamic si in termeni restransi de timp;

Cerinte si/sau conditii obligatorii:

« NON-PARTISANAT POLITIC (candidatii nu pot fi
membri/activisti ai vre-unor partide politice/miscari
social-politice);

 Domiciliu/resedinta sau loc de trai in circumscriptia
pentru care a aplicat;

- Permis de conducere, categoria B (minim);

» Sa dispuna de automobil personal pentru deplasari in
aria de responsabilitate;

Disponibilitate de 1lucru peste program si pentru
efectuarea deplasarilor in aria de responsabilitate,
inclusiv in zilele de week-end si sarbatori oficiale;

= Rezistenta la stres;

- Responsabilitate si punctualitate;

= Integritate si discretie profesionala.

Asociatia Promo-LEX ofera lucru interesant in cadrul unei
echipe de profesionisti si salariu competitiv.

Data estimata a angajarii: 14 decembrie 2018.

Termen si conditii de colaborare: Persoanele selectate vor
oferi servicii de observare pe termen lung a alegerilor
parlamentare din data de 24 februarie 2019 in baza unui
contract de prestari servicii in perioada decembrie 2018 -
martie 2019, cu o durata a contractului de trei (3) luni.
Asociatia Promo-LEX ar putea colabora cu persoanele selectate
si in cadrul altor proiecte, cu conditia prestarii unor



servicii calitative si evaluarii pozitive la finalul Misiunii
de Observare.

Lista documentelor necesare a fi prezentate de catre candidati
(dosarul): Candidatii vor prezenta dosarul de aplicare care va
contine urmatoarele documente:

1. Curriculum Vitae (CV) care urmeaza sa fie completat in
limba romana si expediat prin email la
adresa angajare@promolex.md cu mentiunea “Pentru pozitia
de Observator pe Termen Lung;

2. Completarea online a “Chestionarului de angajare a
Observatorilor pe Termen Lung” (vedeti 1link-ul:
https://900.9g1/D9DX7X ).

Data limita pentru depunerea dosarelor
candidatilor: 15.11.2018, ora locala 18:00.

Persoana de contact: Maria Cazacu, Coordonator Regional de
Retea — mob. 068440320, e-mail: maria.cazacu@promolex.md.

Vor fi evaluate doar dosarele complete. Evaluarea dosarelor
se va efectua in 2 etape: la prima etapa, dosarele vor fi
analizate sub aspectul corespunderii candidatilor cu cerintele
stipulate mai sus; cea de-a doua etapa va consta 1in
intervievarea persoanelor pre-selectate.

La interviu vor fi invitate doar persoanele pre-
selectate. Asociatia Promo-LEX incurajeaza aplicatiile
timpurii si 1isi rezerva dreptul de a desfasura interviuri cu
potentialii candidati anterior expirarii termenului anuntului
de angajare. Rezultatele concursului de angajare vor fi
comunicate candidatilor preselectati dupa expirarea termenului
de colectare si evaluare a dosarelor.
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TERMEN EXTINS DE APLICARE:
Promo-LEX angajeaza
Coordonator/Coordonatoare de
campanie online

COP 17 din 15.10.2018

Concursul de angajare se efectueaza in cadrul Programului
“Democratie, Transparenta si Responsabilitate” implementat de
Asociatia Promo-LEX. Programul este sustinut financiar de
catre Agentia Statelor Unite pentru Dezvoltare (USAID).
Programul prevede activitati de monitorizare, sensibilizare a
opiniei publice si advocacy in legatura cu probleme ce vizeaza
procesele de guvernare si politice, promovarea cetateniei
active si sporirea responsabilitatii autoritatilor si a altor
actorilor politici.

In cadrul programului, Promo-LEX va desfasura misiunile de
observare a alegerilor parlamentare din 2019 si a alegerilor
locale generale din 2019. De asemenea, in contextul ambelor
scrutine, vor fi implementate campanii de educatie electorala
si mobilizare apolitica a alegatorilor.

Denumirea postului: Coordonator/Coordonatoare de campanii
online.

Scopul Postului: Titularul postului va fi responsabil de
planificarea, coordonarea si implementarea activitatilor si
campaniilor online de informare si educatie electorala si
mobilizare apolitica a alegatorilor din Republica Moldova.

Relatiile ierarhice: Se subordoneaza Coordonatorului de
Program.

ATRIBUTII SI RESPONSABILITATI:
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 Planifica si elaboreaza concepte de activitati si
campanii online, inclusiv planuri de actiune si bugete
detaliate pentru campaniile respective;

- Coordoneaza si implementeaza activitati si campanii
online de informare si educatie civica si electorala si
mobilizare apolitica a alegatorilor din Republica
Moldova;

- Elaboreaza concepte, schite de produse si produse finite
pentru activitati si campanii online (infografice,
bannere web, machete de Facebook posts, covers, colaje
foto, video, vox populi etc).

- Elaboreaza strategii de comunicare pentru activitati si
campanii online;

= Planifica si asigura comunicarea externa in cadrul
activitatilor si campaniilor online (ex: lectii publice,
interviuri, postari pe retele de socializare, articole
tematice, comunicate de presa etc.);

 Monitorizeaza si evalueaza rezultatele (cantitative si
calitative) si impactul activitatilor si campaniilor
online;

= Asigura promovarea si diseminarea rezultatelor
activitatilor si campaniilor online;

= Administreaza profilurile sociale ale Asociatiei 1in
contextul activitatilor si campaniilor online;

 Elaboreaza rapoarte periodice si finale cu privire la
activitatile si campaniile realizate (rapoarte interne
si externe);

» Participa la toate evenimentele publice aferente
activitatilor si campaniilor online;

= Analizeaza si propune instrumente noi si inovatoare in
vederea realizarii activitatilor si campaniilor online;

= Contribuie la planificarea si dezvoltarea institutionala
a componentei de ctivitati si campanii online in cadrul
Asociatiei;

- Alte atributii relevante.

CERINTE DE OCUPARE A POSTULUI



Studii: studii superioare in PR si comunicare, jurnalism,
stiinte sociale, alte domenii relevante.

Experienta: minim 6-12 luni de experienta de lucru sau
voluntariat in domenii care au implicat atributii similare
celor indicate la sectiunea ,atributii si responsabilitati”.

Cunostinte specifice:

 Cunostinte in domeniul social media, instrumente si
tendinte 1iIn domeniul comunicarii online, PR si
comunicare;

 Cunostinte foarte bune in desfasurarea campaniilor
online;

= Buna cunoastere si intelegere a contextului social si
politic din Republica Moldova;

 Cunostinte 1iIn domeniul electoral si a sectorului
asociativ din Republica Moldova — avantaj.

Competente si abilitati specifice:

 Cunoasterea excelenta a limbii Romane. Cunoasterea
limbilor Rusa si Engleza — avantaj;

Abilitati excelente de scriere in 1limba Romana;
Abilitati de scriere in limbile Rusa si Engleza -
avantaj;

= Abilitati de comunicare publica;

- Abilitati de utilizare a computerului (MS Office,
Internet) si a echipamentului de birou
(copiator/scanner/fax);

= Abilitati de design si utilizare Canva, Photoshop,
Piktochart, sau oricare ilustrator grafic;

 Abilitati de utilizare a programelor de prezentare gen
PPT, Prezi etc.;

= Responsabilitate si punctualitate;

= Abilitati de a lucra independent si in echipa, intr-un
mediu dinamic si in termeni restransi de timp;

Experienta profesionala:



» Experienta de lucru relevanta intr-o functie similara;

 Experienta de realizare a campaniilor online;

- Experienta de lucru 1iIn cadrul organizatiilor
neguvernamentale si/sau organizatiilor donatoare
nationale/internationale — va constitui un avantaj;

- Experienta de lucru sau voluntariat in realizarea
activitatilor de educatie civica/electorala - va
constitui un avantaj;

» Experienta in planificarea si organizarea evenimentelor
publice — va constitui un avantaj.

Alte cerinte si/sau conditii specifice pentru aceasta pozitie:

Non-partizanat politic (candidatii nu pot fi
membri/activisti ai vreunor partide politice/miscari
social-politice);

 Creativitate;

 Integritate, impartialitate si discretie profesionala;

- Respectarea principiilor democratiei s$i suprematiei
legii;

» Disponibilitate de a lucra, la necesitate, peste program
si in zile de odihna;

» Disponibilitate de a efectua, ocazional, deplasari (la
nivel national si international).

Locul de munca: Chisindu (sediul Asociatiei Promo-LEX);
Program de munca: deplin.

Perioada de angajare: noiembrie 2018 — septembrie 2019, cu
posibilitatea prelungirii contractului. Angajarea se va
efectua in baza contractului individual de munca.

Asociatia Promo-LEX ofera:

= lucru interesant in cadrul unei echipe de profesionisti;

»salariu competitiv (salariul va fi negociat in mod
individual in dependenta de calificarea candidatului);

» posibilitate de dezvoltare profesionala.



Procedura de aplicare: persoanele interesate trebuie sa
prezinte Dosarul de Angajare care trebuie sa contina:

= CV-ul actualizat;

= Scrisoare de motivare in care se va descrie experienta
relevanta (daca aveti experienta anterioara de
colaborare cu Promo-LEX sau in domeniul electoral va
rugam sa indicati detalii) si motivatia de a ocupa
postul. Scrisoarea de motivare va mai contine
urmatoarele informatii:
* Doua persoane de referinta relevante — se va indica
numele persoanei, organizatia/institutia si datele de
contact (fosti/actuali angajatori, mentori sau profesori
care pot oferi recomandari in sustinerea candidatului);
* Propunerea financiara (salariul/onorariul minim
solicitat — se va indica suma neta, dupa retinerea
tuturor impozitelor angajatorului si angajatului).

Dosarul de Angajare va fi completat in limba Romana si trebuie
expediat prin e-mail la adresa angajare@promolex.md cu
mentiunea ,Coordonator de campanii online”.

Data 1limita pentru depunerea dosarelor de angajare: 14
noiembrie 2018, ora 18.00. Vor fi evaluate doar dosarele
complete si depuse in termen!

Persoana de contact:

Olga Manole

Coordonatoare Program

tel: (022) 450024

e-mail: olga manole@promolex.md

Evaluarea dosarelor se va realiza in 2 etape: (1) la prima
etapa, dosarele vor fi analizate sub aspectul corespunderii
candidatilor cu cerintele stipulate mai sus; (2) cea de-a doua
etapa va consta in intervievarea si testarea candidatilor pre-
selectati.

Pentru etapa II vor fi contactati doar candidatii
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preselectati.

Asociatia Promo-LEX incurajeaza aplicatiile timpurii si isi
rezerva dreptul de a desfasura interviuri cu potentialii
candidati anterior expirarii termenului anuntului de angajare.
Rezultatele concursului de angajare vor fi comunicate
candidatilor preselectati dupa expirarea termenului de
colectare si evaluare a dosarelor.

Asociatia Promo-LEX
selecteaza Observatori pe
Termen Lung pentru
monitorizarea Alegerilor
Parlamentare din 24 februarie
2019

Nr. ref. 22 din 06.11.2018

Misiunea Asociatiei Promo-LEX este de a contribui 1a
dezvoltarea democratiei in Republica Moldova, inclusiv 1in
regiunea Transnistreana, prin promovarea s$i apararea
drepturilor omului, monitorizarea proceselor democratice si
consolidarea Societatii Civile. Asociatia Promo-LEX este o
organizatie non-guvernamentala, apolitica si nonprofit,
inregistrata la Ministerul Justitiei la 19 iulie 2002 si isi
desfasoara activitatea pe 1iIntreg teritoriul Republicii
Moldova.

Contextul proiectului: Asociatia Promo-LEX desfasoara in
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perioada 26 iulie 2016 — 25 iulie 2019 Programul “Democratie,
Transparenta si Responsabilitate”, sustinut financiar de catre
Agentia Statelor Unite pentru Dezvoltare (USAID), contract de
grant AID-117-A-16-00002. In cadrul acestui Program Asociatia
isi propune sa organizeze Misiunea de Observare a Alegerilor
Parlamentare din data de 24 februarie 2019.

In acest context, Promo-LEX anuntd concurs de angajare a
Observatorilor pe Termen Lung cel putin in urmatoarele
circumscriptii electorale:

=Circumscriptia nr. 2
(Ocnita) https://gov.md/sites/default/files/2. or. ocnit
a_0.pdf

»Circumscriptia nr. 4
(Riscani) https://gov.md/sites/default/files/4.-or.-risc
ani.pdf

=Circumscriptia nr. 7
(Soroca) https://gov.md/sites/default/files/7. or. soroc
a.pdf

»Circumscriptia nr. 9 (mun.
Balti) https://gov.md/sites/default/files/9. mun. balti.
pdf

»Circumscriptia nr. 10 (mun.
Balti) https://gov.md/sites/default/files/10. mun. balti
.pdf

=Circumscriptia nr. 14

(Telenesti) https://gov.md/sites/default/files/14. or. t
elenesti.pdf

=Circumscriptia nr. 16
(Ungheni) https://gov.md/sites/default/files/16. or. ung
heni.pdf

=Circumscriptia nr. 19 Ivancea
(Orhei) https://gov.md/sites/default/files/19. com. ivan
cea.pdf

=Circumscriptia nr. 22

(Ialoveni) https://gov.md/sites/default/files/22. or. ia
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loveni.pdf

=Circumscriptia nr. 36 (Stefan
Voda) https://gov.md/sites/default/files/36. or. stefan_
voda.pdf

»Circumscriptia nr. 37 Razeni
(Ialoveni) https://gov.md/sites/default/files/37. com._r
azeni.pdf

Circumscriptia nr. 39 Sarata Galbena

(Hincesti) https://gov.md/sites/default/files/39. com. s
arata galbena.pdf

=Circumscriptia nr. 42
(Cantemir) https://gov.md/sites/default/files/42. or. ca
ntemir.pdf

=Circumscriptia nr. 45
(Comrat) https://gov.md/sites/default/files/45. mun. com
rat.pdf

»Circumscriptia nr. 46

(Ceadir-Lunga) https://gov.md/sites/default/files/46. or
._ceadir lunga.pdf

Suplimentar: persoanele interesate sa colaboreze cu Misiunea
de Observare si in alte circumscriptii electorale pot
transmite dosarul de aplicare.

Scopul general al anuntului este identificarea candidatilor
pentru a suplini posturile vacante de Observatori pe Termen
Lung in cadrul Echipei de Retea a Misiunii de Observare a
Alegerilor Parlamentare din data de 24 februarie 2019.

Scopul postului: Titularul va monitoriza, documenta si
transmite catre Echipa Centrala a Misiunii Promo-LEX de
Observare a alegerilor parlamentare informatii privind
procesele electorale desfasurate 1in aria sa de
responsabilitate.

Relatiile ierarhice: Se subordoneaza Coordonatorului Regional
de Retea, Coordonatorului de Retea sau Sefului Misiunii.
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Responsabilitati generale:

0bservarea procesului electoral in aria de
responsabilitate wutilizand observarea directa,
intervievarea actorilor electorali, analiza documentelor
oficiale si alte metode de monitorizare si documentare
conform Metodologiei de Observare a alegerilor adoptata
de Misiunea Promo-LEX de Observare a alegerilor
parlamentare;

» Efectuarea regulata a vizitelor de monitorizare in aria
de responsabilitate;

= Colectarea informatiilor privind desfasurarea proceselor
electorale in aria de responsabilitate;

0Observarea activitatii Consiliului electoral de
circumscriptie electorala din aria de responsabilitate;

Elaborarea calitativa si prezentarea in termen a
rapoartelor periodice de observare a alegerilor;

 Recrutarea si gestionarea retelei de observatori pe
termen scurt,

 Asistenta logistica 1iIn desfasurarea seminarelor de
instruire a observatorilor pe termen scurt;

» Orice alte sarcini delegate de Misiune.

Cerinte de ocupare a postului:

= Cunoasterea la nivel avansat a limbilor romana si rusa;

- Abilitati excelente de utilizare a computerului (MS
Office — Word, Excel, Power Point, Internet, e-mail),
copiatorului, faxului;

= Abilitati de interactiune si comunicare cu diversi
actori sociali (partide politice, autoritati ale
administratiei publice locale si centrale, administratia
electorala, ONG, mass-media etc.);

= Abilitati de a lucra independent si in echipa, intr-un
mediu dinamic si in termeni restransi de timp;

Cerinte si/sau conditii obligatorii:



« NON-PARTISANAT POLITIC (candidatii nu pot fi
membri/activisti ai vre-unor partide politice/miscari
social-politice);

 Domiciliu/resedinta sau loc de trai in circumscriptia
pentru care a aplicat;

- Permis de conducere, categoria B (minim);

» Sa dispuna de automobil personal pentru deplasari in
aria de responsabilitate;

Disponibilitate de 1lucru peste program si pentru
efectuarea deplasarilor in aria de responsabilitate,
inclusiv in zilele de week-end si sarbatori oficiale;

= Rezistenta la stres;

= Responsabilitate si punctualitate;

» Integritate si discretie profesionala.

Asociatia Promo-LEX ofera lucru interesant in cadrul unei
echipe de profesionisti si salariu competitiv.

Data estimata a angajarii: 14 decembrie 2018.

Termen si conditii de colaborare: Persoanele selectate vor
oferi servicii de observare pe termen lung a alegerilor
parlamentare din data de 24 februarie 2019 in baza unui
contract de prestari servicii in perioada decembrie 2018 —
martie 2019, cu o durata a contractului de trei (3)
luni. Asociatia Promo-LEX ar putea colabora cu persoanele
selectate si in cadrul altor proiecte, cu conditia prestarii
unor servicii calitative si evaluarii pozitive la finalul
Misiunii de Observare.

Lista documentelor necesare a fi prezentate de catre candidati
(dosarul): Candidatii vor prezenta dosarul de aplicare care va
contine urmatoarele documente:

1. Curriculum Vitae (CV) care urmeaza sa fie completat in
limba romana si expediat prin email la
adresa angajare@promolex.md cu mentiunea “Pentru pozitia
de Observator pe Termen Lung;
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2. Completarea online a “Chestionarului de angajare a
Observatorilor pe Termen Lung” (vedeti
link-ul: https://goo.gl/mDkULV).

Data 1limita pentru depunerea dosarelor candidatilor:
20.11.2018, ora locala 12:00.

Persoana de contact: Maria Cazacu, Coordonator Regional de
Retea — mob. 068440320, e-mail: maria.cazacu@promolex.md.

Vor fi evaluate doar dosarele complete. Evaluarea dosarelor
se va efectua in 2 etape: 1la prima etapa, dosarele vor fi
analizate sub aspectul corespunderii candidatilor cu cerintele
stipulate mai sus; cea de-a doua etapa va consta in
intervievarea persoanelor pre-selectate.

La interviu vor fi invitate doar persoanele pre-
selectate. Asociatia Promo-LEX incurajeaza aplicatiile
timpurii si 1isi rezerva dreptul de a desfasura interviuri cu
potentialii candidati anterior expirarii termenului anuntului
de angajare. Rezultatele concursului de angajare vor fi
comunicate candidatilor preselectati dupa expirarea termenului
de colectare si evaluare a dosarelor.

Termeni de Referinta pentru
postul de Coordonator
Regional SUD

Nr. ref. 21 din 05.11.2018

Asociatia Promo-LEX este o organizatie neguvernamentala care
are drept scop dezvoltarea democratiei in Republica Moldova,
inclusiv in regiunea transnistreana, prin promovarea si


https://goo.gl/mDkULv
mailto:maria.cazacu@promolex.md.
https://old.promolex.md/13699-termeni-de-referinta-pentru-postul-de-coordonator-regional-sud-2/?lang=ro
https://old.promolex.md/13699-termeni-de-referinta-pentru-postul-de-coordonator-regional-sud-2/?lang=ro
https://old.promolex.md/13699-termeni-de-referinta-pentru-postul-de-coordonator-regional-sud-2/?lang=ro

apararea drepturilor omului, monitorizarea proceselor
democratice si consolidarea societatii civile. Promo-LEX 1isi
desfasoara activitatea in cadrul a doua programe: Programul
Drepturile Omului si Programul Monitorizare Procese
Democratice.

Context: Asociatia Promo-LEX implementeaza in perioada 26
iulie 2016 — 25 iulie 2019 Programul “Democratie, Transparenta
si Responsabilitate”. Programul este sustinut financiar de
catre Agentia Statelor Unite pentru Dezvoltare (USAID),
Contract de Grant AID-117-A-16-00002. Proiectul dat prevede
activitati de monitorizare, sensibilizare a opiniei publice si
advocacy in legatura cu probleme ce vizeaza procesele de
guvernare si politice, promovarea cetateniei active si
sporirea responsabilitatii autoritatilor si a altor actorilor
politici. In cadrul programului, Promo-LEX va desfasura de
asemenea s$i Misiunile de observare a alegeri Parlamentare din
24 februarie 2019, precum si a alegerilor locale generale din
2019.

Obiectivul <concursului de angajare: Identificarea
candidatului-(ei) pentru postul de Coordonator Regional SUD,
cu aria de responsabilitate in raioanele Cahul, Cimislia,
Taraclia, Basarabeasca, Cantemir, Leova si UTA Gagauzia.

Scopul postului: Titularul este membru al Echipei de Retea a
Asociatiei Promo-LEX avand sarcina de a gestiona activitatea
oficiului regional SUD al Asociatiei si a observatorilor din
aria sa de responsabilitate prin implementarea activitatilor
planificate in cadrul programului, inclusiv prin oferirea de
asistenta complexa Coordonatorului de Retea in comunicarea si
colaborarea cu Observatorii pe Termen Lung si partenerii
locali.

Relatiile ierarhice: Se subordoneaza Coordonatorului de Retea
ATRIBUTII SI RESPONSABILITATI

Coordonatorul Regional:



«Asigura buna functionare a oficiului regional al
Asociatiei Promo-LEX precum si integritatea bunurilor
primite in gestiune, purtand raspundere materiala pentru
pierderea sau deteriorarea acestora;

» Coordoneaza activitatile desfasurate in cadrul oficiului
regional al Asociatiei Promo-LEX: titularul postului va
asigura comunicarea dintre Asociatia Promo-LEX si
beneficiarii/partenerii organizatiei 1in teritoriu; va
participa la planificarea activitatilor 1la nivel
local/regional; va implementa si coordona activitati la
nivel local/regional; va initia si mentine colaborarea
cu administratia publica locala, partidele politice si
organizatiile societatii civile din aria sa de
responsabilitate; va monitoriza activitatea
administratiei publice locale (in ceea ce priveste
transparenta procesului decizional, conflicte de
interese, procesul bugetar, etc.) si va intocmi rapoarte
de monitorizare conform metodologiei stabilite; va
monitoriza activitatea partidelor politice la nivel
local, inclusiv sub aspectul finantarii acestora si va
intocmi rapoarte de monitorizare 1in acest sens; va
organiza evenimente publice in teritoriu; va participa
la sedintele de lucru/planificare ale echipei de
Program; va participa la evenimente publice, sesiuni de
instruire si evaluare in cadrul programului;

» Asista Coordonatorul de Retea in gestionarea retelei de
observatori: titularul postului va oferi Coordonatorului
de Retea informatie cu privire la alegatori, concurentii
electorali din teritoriu, organele electorale din
teritoriu, APC, APL si alte institutii din teritoriu; va
participa la recrutarea Observatorilor pe Termen Lung
(OTL) si a Observatorilor pe Termen Scurt (0TS); va
oferi asistenta in procesul de acreditare a OTL si OTS;
va participa la training-urile destinate OTL si OTS; se
va afla in contact direct si permanent cu OTL din
subordinea sa; va verifica si coordona activitatea OTL
din subordinea sa; va oferi asistenta OTL din subordinea



sa; va colecta si revizui/aproba rapoartele elaborate de
OTL din subordinea sa; va asigura corespunderea
rapoartelor OTL cu cerintele stabilite de metodologia de
monitorizare/raportare; va ghida OTL in completarea
oricaror documente interne ale Misiunii de Observare; va
prezenta Coordonatorului de Retea informatie cu privire
la activitatea OTL;

» Participa la coordonarea activitatilor de educatie si
mobilizare electorala: titularul postului va participa
la planificarea, coordonarea si realizarea activitatilor
de educatie si mobilizare electorala si civica la nivel
local/regional; va participa la coordonarea/evaluarea
activitatii Coordonatorilor Locali si Activistilor
Civici care vor realiza campanii de informare, educare
si mobilizare electorala si civica; va participa la
activitatile de instruire a Coordonatorilor Locali si
Activistilor Civici; va asigura comunicarea dintre
Asociatia Promo-LEX si coordonatorii locali, activistii
civici din aria sa de responsabilitate; alte sarcini
relevante;

Alte responsabilitati relevante: orice alte sarcini
relevante delegate de Coordonatorul de Retea.

CERINTE DE OCUPARE A POSTULUI

 Educatie:Studii superioare 1in urmatoarele domenii:
Drept, Administrare / Management, Economie, Comunicare,
Resurse Umane, Psihologie, alte domenii relevante;

 Experienta profesionala: Experienta de minim 2 ani de
lucru 1intr-o pozitie similara, preferabil 1in
administrarea proiectelor din domeniul electoral, civic,
drepturile omului, promovarea democratiei, comunicare,
etc. Preferabil experienta de Ulucru in cadrul
organizatiilor neguvernamentale si/sau a organizatiilor
donatoare nationale/internationale. Experienta de lucru
in mentinerea documentelor interne si a corespondentei,
analiza si sistematizare a informatiei, management al



bazelor de date. Experienta anterioara de observare a
alegerilor la nivel national (in cadrul Asociatiei
Promo-LEX sau alte organizatii) sau international va
constitui un avantaj.

» Competente si Abilitati:
— cunoasterea limbilor Romana si Rusa; cunoasterea
limbii Engleze va constitui un avantaj;
— abilitati de utilizare a computerului (MS Office,
Internet) si a echipamentului de birou
(copiator/scanner/fax);
— abilitati excelente de interactiune si comunicare;
— rezistenta la stres, responsabilitate si
punctualitate;
— abilitati de a lucra independent si in echipa, intr-un
mediu dinamic si in termeni restransi;

» Alte cerinte si/sau conditii specifice pentru aceasta
pozitie:
— NON-PARTIZANAT POLITIC (candidatii nu pot fi
membri/activisti ai vre-unor partide politice/miscari
social-politice);
— Impartialitate;
— Respectarea valorilor si principiilor democratice si a
suprematiei legii;
— Domiciliu/resedinta in or. Comrat sau in raza de 50
km. Disponibilitatea de asi muta locul de trai in Comrat
va constitui un avantaj;
— Detinerea automobilului propriu si a permisului auto,
cel putin categoria B;
— Integritate si discretie profesionala;
— Disponibilitate 24/24 1la telefonul mobil pentru
Coordonatorul de retea.

Locul de munca: oficiul regional SUD al Asociatiei Promo-LEX
din or. Comrat (str. Pobeda, 58, of. 313/1), UTA Gagauzia;

Perioada de angajare: candidatul(-a) selectat(-a) va fi
angajata in perioada decembrie 2018 — iulie 2019 (8 - 10



luni).
Asociatia Promo-LEX ofera:

= lucru interesant in cadrul unei echipe de profesionisti;

»salariu competitiv (salariul va fi negociat in mod
individual in dependenta de calificarea candidatului);

» posibilitate de crestere profesionala.

Procedura de aplicare: persoanele interesate trebuie sa
prezinte Dosarul de Angajare care trebuie sa contina:

= CV-ul actualizat;

=0 scrisoare de motivare in care se va descrie expertiza
si experienta relevanta (daca aveti experienta
anterioara de colaborare cu Promo-LEX sau in domeniul
electoral va rugam sa indicati detalii), precum si
motivatia persoanei de a ocupa postul de Coordonator
Regional. In scrisoarea de motivare se va mai indica
urmatoarea informatie:
— Doua persoane de referinta — se va indica numele
persoanei, organizatia/institutia si datele de contact
(fosti/actuali angajatori, mentori sau profesori care
pot oferi recomandari in sustinerea candidatului);
— Propunerea financiara (salariul minim solicitat - se
va indica suma neta, dupa retinerea impozitelor
angajatorului si angajatului).

Dosarul de Angajare poate fi completat in limba Romana, Rusa
sau Engleza si trebuie expediat prin e-mail 1la
adresa angajare@promolex.md cu mentiunea ,Coordonator Regional
SuD”.

Data limita pentru depunerea dosarelor de angajare: 19
noiembrie 2018, ora local 18.00.

Vor fi evaluate doar dosarele complete si depuse in termen!

Persoana de contact: Nicolae Panfil, Coordonator Programul
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Monitorizarea Proceselor Democratice, tel: 079381842, e-
mail: nicolae.panfil@promolex.md.

Evaluarea dosarelor se va realiza in 2 etape: (1) la prima
etapa, dosarele vor fi analizate sub aspectul corespunderii
candidatilor cu cerintele stipulate mai sus; (2) cea de-a doua
etapa va consta in intervievarea candidatilor pre-selectati.

Vor fi contactati doar candidatii preselectati pentru
interviu!

Asociatia Promo-LEX incurajeaza aplicatiile timpurii si 1isi
rezerva dreptul de a desfasura interviuri cu potentialii
candidati anterior expirarii termenului anuntului de angajare.
Rezultatele concursului de angajare vor fi comunicate
candidatilor preselectati dupa expirarea termenului de
colectare si evaluare a dosarelor.

Concurs de selectare a
Monitorilor — Avocati/Juristi
in vederea monitorizarii
litigiilor electorale 1in
contextul desfasurarii
Misiunii Promo-LEX de
Observare a Alegerilor
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Parlamentare din 24 februarie
2019

Nr. ref. 20 din 05.11.2018

Asociatia Promo-LEX este o organizatie non-guvernamentala,
apolitica si nonprofit, inregistrata la Ministerul Justitiei
la 19 iulie 2002. Misiunea Asociatiei Promo-LEX este de a
contribui la dezvoltarea democratiei in Republica Moldova,
inclusiv in regiunea Transnistreana, prin promovarea si
apararea drepturilor omului, monitorizarea proceselor
democratice si consolidarea societatii civile.

In contextul organizarii Misiunii Promo-LEX de Observare a
urmatoarelor alegeri, Asociatia Promo-LEX va implementa, cu
suportul financiar al Fundatiei Soros Moldova (contract de
grant SOROS 218-14890), Proiectul ”“Monitorizarea listelor
electorale si a litigiilor electorale in alegerile
Parlamentare din 24 februarie 2019”.

Misiunea de Observare este desfasurata in cadrul Programului
“Democratie, Transparenta si Responsabilitate”, sustinut
financiar de catre Agentia Statelor Unite pentru Dezvoltare
(USAID), Contract de Grant AID-117-A-16-00002; dar si cu
suportul altor donatori precum Ambasada Marii Britanii in
Republica Moldova (Proiectul “Reducerea oportunitatilor de
coruptie si sustinerea democratiei in contextul alegerilor
Parlamentare din Moldova”) si Consiliul Europei (Proiectul
»Sustinerea monitorizarii alegerilor parlamentare 1in
circumscriptiile electorale si sectiile de votare create peste
hotare”).

Scopul anuntului este identificarea candidatilor pentru
suplinirea posturilor vacante de monitori avocati/juristi in
cadrul proiectului mentionat mai sus si a Misiunii de
observare a Alegerilor Parlamentare din de 24 februarie 2019.
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Astfel,
avocati/juristi,

Promo-LEX va
corespunzator

selecta

indicate in tabelul de mai jos:

si angaja monitori
instantelor

de judecata

Instanta de judecata

Sediul judecatoriei

Circumscriptii acoperite

Judecatoria Anenii
Noi + Judecatoria Causeni

sediile Anenii Noi,
Bender + Causeni,
Stefan Voda

Circumscriptiile 34 +
Circumscriptia 35 & 36

Judecatoria Cimislia

sediile Cimislia,
Leova, Basarabeasca

Circumscriptia 40 & 41

Judecatoria Edinet

sediile Edinet,
Ocnita, Briceni,
Donduseni

Circumscriptiile 3, 2 & 1

Judecatoria Cahul+ Curtea
de Apel Cahul

sediile Cahul,
Cantemir, Taraclia

Circumscriptiile 43, 42 &
44

Judecatoria Straseni

sediile Straseni,
Calarasi

Circumscriptiile 20 & 15

Judecatoria Comrat +
Curtea de Apel Comrat

sediile Comrat,
Ceadir-Lunga,
Vulcanesti

Circumscriptiile 45 & 46

Judecatoria Drochia

sediile Drochia,
Glodeni, Riscani

Circumscriptia 6, 5 & 4

Judecatoria Soroca

sediile Soroca,
Floresti

Circumscriptiile 7 & 8

Judecatoria Hincesti

sediile Hincesti,
Ialoveni

Circumscriptiile 38, 39 &
22, 37

Judecatoria Ungheni

sediile Ungheni,
Nisporeni

Circumscriptiile 16 & 17

Judecatoria Orhei

sediile Orhei,
Soldanesti, Rezina,
Telenesti

Circumscriptiile 18, 19 &
13 & 14

Scopul postului: persoanele angajate vor monitoriza, documenta
si transmite catre Echipa Centrala a Misiunii Promo-LEX de

Observare a alegerilor

litigiile electorale
responsabilitate.
Relatiile ierarhice:

Se

parlamentare
desfasurate

subordoneaza

privind
sa de

informatii
in aria

Analistului,

Coordonatorului de Program sau Sefului Misiunii.



Responsabilitati generale:

»Monitorizarea 1litigiilor electorale in aria de
responsabilitate wutilizand observarea directa,
intervievarea partilor implicate, analiza documentelor
oficiale si alte metode de monitorizare si documentare
conform Metodologiei adoptata de Misiunea Promo-LEX;

» Colectarea informatiilor privind desfasurarea litigiilor
electorale in aria de responsabilitate;

» Efectuarea regulata a vizitelor de monitorizare in aria
de responsabilitate;

Verificarea zilnica a agendei instantelor de judecata
din aria de responsabilitate si identificarea litigiilor
electorale;

Observarea desfasurarii sedintelor si activitatii
instantelor de judecata legate de solutionarea
litigiilor electorale din aria de responsabilitate;

Elaborarea calitativa si prezentarea in termen a
rapoartelor periodice de observare a litigiilor
electorale;

= Alte sarcini delegate de Misiune.

Cerinte de ocupare a postului:

Studii: studii superioare in Drept; preferabil studii de
masterat.

Experienta de munca: minimum 2 ani de experienta in calitate
de jurist sau avocat; preferabil experienta in domenii care au
solicitat analiza cadrului legal, scrierea de rapoarte etc.

Cunostinte: cunostinte in domeniul electoral, juridic,
drepturile omului, stiinte politice. Va constitui un avantaj
cunoasterea domeniului monitorizarii proceselor democratice si
a mediului asociativ.

Competente si Abilitati:

= Cunoasterea limbilor romana si rusa;



= Abilitati de utilizare a computerului (MS Office — Word,
Excel, Internet, e-mail), copiatorului, faxului;

= Abilitati de interactiune si comunicare cu diversi
actori sociali (reprezentantii instantelor de judecata,
partide politice, autoritati ale administratiei publice
locale si centrale, administratia electorala, ONG etc.);

= Abilitati de a lucra independent si in echipa, intr-un
mediu dinamic si in termeni restransi de timp;

Cerinte si/sau conditii obligatorii:

* NON-PARTIZANAT POLITIC (candidatii nu pot fi
membri/activisti ai vre-unor partide politice/miscari
social-politice);

= Studii superioare in domeniul juridic (preferabil cu
experienta relevanta in domeniul electoral);

= Domiciliu/resedinta sau loc de trai in aria pentru care
a aplicat;

- Permis de conducere, minim categoria B;

» Sa dispuna de automobil personal sau in posesie pentru
deplasari in aria de responsabilitate;

Disponibilitate de 1lucru peste program si pentru
efectuarea deplasarilor in aria de responsabilitate;

- Responsabilitate si punctualitate;

= Integritate si discretie profesionala.

Data estimata a angajarii: 24 decembrie 2018.

Termen si conditii de colaborare: Persoanele selectate vor
oferi servicii de monitorizare a litigiilor electorale in baza
unui contract de prestari servicii in perioada 24 decembrie
2018 — 11 martie 2019.

Lista documentelor necesare a fi prezentate de catre candidati
(dosarul): Candidatii vor prezenta dosarul de aplicare care va
contine urmatoarele documente:

1. Curriculum Vitae (CV) care urmeaza sa fie completat in
limba romana si expediat prin e-mail 1a



adresa angajare@promolex.md cu mentiunea “Pentru pozitia
de Monitor — Avocat/Jurist”;

2. Completarea online a Chestionarului de selectare a
monitorilor-avocati/juristi (vedeti
link-ul:https://goo.gl/forms/b595EBtULIFMIyY83).

Data limita pentru depunerea dosarelor
candidatilor: 12.11.2018, ora locala 18:00.

Persoana de contact: Nicolae Panfil, Coordonator de Program -
mob. 079381842, e-mail: nicolae.panfil@promolex.md.

Vor fi evaluate doar dosarele complete. Evaluarea dosarelor
se va efectua in 2 etape: la prima etapa, dosarele vor fi
analizate sub aspectul corespunderii candidatilor cu cerintele
stipulate mai sus; cea de-a doua etapa va consta 1in
intervievarea persoanelor pre-selectate.

La interviu vor fi invitate doar persoanele pre-
selectate. Asociatia Promo-LEX 1incurajeaza aplicatiile
timpurii si isi rezerva dreptul de a desfasura interviuri cu
potentialii candidati anterior expirarii termenului anuntului
de angajare. Rezultatele concursului de angajare vor fi
comunicate candidatilor pre-selectati dupa expirarea
termenului de colectare si evaluare a dosarelor.

TERMEN EXTINS. Concurs de
selectare a Monitorilor -
Avocati/Juristi in vederea
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monitorizarii litigiilor
electorale in contextul
desfasurarii Misiunii Promo-
LEX de Observare a Alegerilor
Parlamentare din 24 februarie
2019

Nr. ref. 16 din 11.10.2018

Asociatia Promo-LEX este o organizatie non-guvernamentala,
apolitica si nonprofit, inregistrata la Ministerul Justitiei
la 19 iulie 2002. Misiunea Asociatiei Promo-LEX este de a
contribui la dezvoltarea democratiei in Republica Moldova,
inclusiv in regiunea Transnistreana, prin promovarea si
apararea drepturilor omului, monitorizarea proceselor
democratice si consolidarea societatii civile.

In contextul organizarii Misiunii Promo-LEX de Observare a
urmatoarelor alegeri, Asociatia Promo-LEX va implementa, cu
suportul financiar al Fundatiei Soros Moldova (contract de
grant SOROS 218-14890), Proiectul ,Monitorizarea listelor
electorale si a litigiilor electorale in alegerile
Parlamentare din 24 februarie 2019”.

Misiunea de Observare este desfasurata in cadrul Programului
“Democratie, Transparenta si Responsabilitate”, sustinut
financiar de catre Agentia Statelor Unite pentru Dezvoltare
(USAID), Contract de Grant AID-117-A-16-00002; dar si cu
suportul altor donatori precum Ambasada Marii Britanii in
Republica Moldova (Proiectul , Reducerea oportunitatilor de
coruptie si sustinerea democratiei in contextul alegerilor
Parlamentare din Moldova”) si Consiliul Europei (Proiectul
»Sustinerea monitorizarii alegerilor parlamentare 1in
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circumscriptiile electorale si sectiile de votare create peste
hotare”) .

Scopul anuntului este identificarea candidatilor pentru
suplinirea posturilor vacante de monitori avocati/juristi in
cadrul proiectului mentionat mai sus si a Misiunii de
observare a Alegerilor Parlamentare din de 24 februarie 2019.

Promo-LEX va selecta si angaja monitori - avocati/juristi,
corespunzator instantelor de judecata indicate in tabelul de

mai jos:

Instanta de judecata

Sediul judecatoriei

Circumscriptii acoperite

Judecatoria Balti

sediile Balti,
Falesti, Singerei

Circumscriptiile 9 & 10 +
Circumscriptia 11 & 12

Curtea de apel Balti

Judecatoria Anenii
Noi + Judecatoria Causeni

sediile Anenii Noi,
Bender + Causeni,
Stefan Voda

Circumscriptiile 34 +
Circumscriptia 35 & 36

Judecatoria Cimislia

sediile Cimislia,
Leova, Basarabeasca

Circumscriptia 40 & 41

Judecatoria Edinet

sediile Edinet,
Ocnita, Briceni,
Donduseni

Circumscriptiile 3, 2 & 1

Judecatoria Cahul+ Curtea
de Apel Cahul

sediile Cahul,
Cantemir, Taraclia

Circumscriptiile 43, 42 &
44

Judecatoria Straseni

sediile Straseni,
Calarasi

Circumscriptiile 20 & 15

Judecatoria Comrat +
Curtea de Apel Comrat

sediile Comrat,
Ceadir-Lunga,
Vulcanesti

Circumscriptiile 45 & 46

Judecatoria Drochia

sediile Drochia,
Glodeni, Riscani

Circumscriptia 6, 5 & 4

Judecatoria Soroca

sediile Soroca,
Floresti

Circumscriptiile 7 & 8

Judecatoria Hincesti

sediile Hincesti,
Ialoveni

Circumscriptiile 38, 39 &
22, 37

Judecatoria Ungheni

sediile Ungheni,
Nisporeni

Circumscriptiile 16 & 17




sediile Orhei,
Judecatoria Orhei Soldanesti, Rezina,
Telenesti

Circumscriptiile 18, 19 &
13 & 14

Scopul postului: persoanele angajate vor monitoriza, documenta
si transmite catre Echipa Centrala a Misiunii Promo-LEX de
Observare a alegerilor parlamentare informatii privind
litigiile electorale desfasurate 1in aria sa de
responsabilitate.

Relatiile 1ierarhice: Se subordoneaza Analistului,
Coordonatorului de Program sau Sefului Misiunii.

Responsabilitati generale:

»Monitorizarea 1litigiilor electorale in aria de
responsabilitate wutilizand observarea directa,
intervievarea partilor implicate, analiza documentelor
oficiale si alte metode de monitorizare si documentare
conform Metodologiei adoptata de Misiunea Promo-LEX;

= Colectarea informatiilor privind desfasurarea litigiilor
electorale in aria de responsabilitate;

» Efectuarea regulata a vizitelor de monitorizare in aria
de responsabilitate;

Verificarea zilnica a agendei instantelor de judecata
din aria de responsabilitate si identificarea litigiilor
electorale;

Observarea desfasurarii sedintelor si activitatii
instantelor de judecata legate de solutionarea
litigiilor electorale din aria de responsabilitate;

Elaborarea calitativa si prezentarea in termen a
rapoartelor periodice de observare a litigiilor
electorale;

= Alte sarcini delegate de Misiune.

Cerinte de ocupare a postului:

Studii: studii superioare in Drept; preferabil studii de
masterat.



Experienta de munca: minimum 2 ani de experienta in calitate
de jurist sau avocat; preferabil experienta in domenii care au
solicitat analiza cadrului legal, scrierea de rapoarte etc.

Cunostinte: cunostinte in domeniul electoral, juridic,
drepturile omului, stiinte politice. Va constitui un avantaj
cunoasterea domeniului monitorizarii proceselor democratice si
a mediului asociativ.

Competente si Abilitati:

= Cunoasterea limbilor romana si rusa;

= Abilitati de utilizare a computerului (MS Office — Word,
Excel, Internet, e-mail), copiatorului, faxului;

« Abilitati de interactiune si comunicare cu diversi
actori sociali (reprezentantii instantelor de judecata,
partide politice, autoritati ale administratiei publice
locale si centrale, administratia electorala, ONG etc.);

= Abilitati de a lucra independent si in echipa, intr-un
mediu dinamic si in termeni restransi de timp;

Cerinte si/sau conditii obligatorii:

« NON-PARTIZANAT POLITIC (candidatii nu pot fi
membri/activisti ai vre-unor partide politice/miscari
social-politice);

= Studii superioare in domeniul juridic (preferabil cu
experienta relevanta in domeniul electoral);

= Domiciliu/resedinta sau loc de trai in aria pentru care
a aplicat;

- Permis de conducere, minim categoria B;

» Sa dispuna de automobil personal sau in posesie pentru
deplasari in aria de responsabilitate;

Disponibilitate de 1lucru peste program si pentru
efectuarea deplasarilor in aria de responsabilitate;

- Responsabilitate si punctualitate;

» Integritate si discretie profesionala.

Data estimata a angajarii: 24 decembrie 2018.



Termen si conditii de colaborare: Persoanele selectate vor
oferi servicii de monitorizare a litigiilor electorale in baza
unui contract de prestari servicii in perioada 24 decembrie
2018 — 11 martie 2019.

Lista documentelor necesare a fi prezentate de catre candidati
(dosarul): Candidatii vor prezenta dosarul de aplicare care va
contine urmatoarele documente:

1. Curriculum Vitae (CV) care urmeaza sa fie completat in
limba romana si expediat prin e-mail 1a
adresa angajare@promolex.md cu mentiunea “Pentru pozitia
de Monitor — Avocat/Jurist”;

2. Completarea online a Chestionarului de selectare a
monitorilor-avocati/juristi (vedeti
link-ul:https://goo.gl/forms/b595EBtULIFMIyY83).

Data 1limita pentru depunerea dosarelor candidatilor:
02.11.2018, ora locala 18:00.

Persoana de contact: Nicolae Panfil, Coordonator de Program -
mob. 079381842, e-mail: nicolae.panfil@promolex.md.

Vor fi evaluate doar dosarele complete. Evaluarea dosarelor
se va efectua in 2 etape: 1la prima etapa, dosarele vor fi
analizate sub aspectul corespunderii candidatilor cu cerintele
stipulate mai sus; cea de-a doua etapa va consta 1in
intervievarea persoanelor pre-selectate.

La interviu vor fi invitate doar persoanele pre-
selectate. Asociatia Promo-LEX 1incurajeaza aplicatiile
timpurii si isi rezerva dreptul de a desfasura interviuri cu
potentialii candidati anterior expirarii termenului anuntului
de angajare. Rezultatele concursului de angajare vor fi
comunicate candidatilor pre-selectati dupa expirarea
termenului de colectare si evaluare a dosarelor.
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TERMEN EXTINS. Asociatia
Promo-LEX selecteaza
Observatori pe Termen Lung
pentru monitorizarea

Alegerilor Parlamentare din
24 februarie 2019

Misiunea Asociatiei Promo-LEX este de a contribui 1a
dezvoltarea democratiei in Republica Moldova, inclusiv 1in
regiunea Transnistreana, prin promovarea Si apararea
drepturilor omului, monitorizarea proceselor democratice si
consolidarea Societatii Civile. Asociatia Promo-LEX este o
organizatie non-guvernamentala, apolitica si nonprofit,
inregistrata la Ministerul Justitiei la 19 iulie 2002 si 1isi
desfasoara activitatea pe 1intreg teritoriul Republicii
Moldova.

Contextul proiectului: Asociatia Promo-LEX desfasoara 1in
perioada 26 iulie 2016 — 25 iulie 2019 Programul “Democratie,
Transparenta si Responsabilitate”, sustinut financiar de catre
Agentia Statelor Unite pentru Dezvoltare (USAID), contract de
grant AID-117-A-16-00002. In cadrul acestui Program Asociatia
isi propune sa organizeze Misiunea de Observare a Alegerilor
Parlamentare din data de 24 februarie 2019.

In acest context, Promo-LEX anuntd concurs de angajare a
Observatorilor pe Termen Lung cel putin in urmatoarele
circumscriptii electorale:

»Circumscriptia nr. 2
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(Ocnita) https://gov.md/sites/default/files/2. or. ocnit
a_0.pdf

=Circumscriptia nr. 4
(Riscani) https://gov.md/sites/default/files/4.-or.-risc
ani.pdf

=Circumscriptia nr. 7
(Soroca) https://gov.md/sites/default/files/7. or. soroc
a.pdf

»Circumscriptia nr. 9 (mun.
Balti) https://gov.md/sites/default/files/9. mun. balti.
pdf

»Circumscriptia nr. 10 (mun.
Balti) https://gov.md/sites/default/files/10. mun. balti
. pdf

»Circumscriptia nr. 14
(Telenesti) https://gov.md/sites/default/files/14. or. t
elenesti.pdf

»Circumscriptia nr. 16
(Ungheni) https://gov.md/sites/default/files/16. or. ung
heni.pdf

=Circumscriptia nr. 19 Ivancea
(Orhei) https://gov.md/sites/default/files/19. com. ivan
cea.pdf

»Circumscriptia nr. 22

(Ialoveni) https://gov.md/sites/default/files/22. or. ia
loveni.pdf

=Circumscriptia nr. 36 (Stefan
Voda) https://gov.md/sites/default/files/36. or. stefan_
voda.pdf

»Circumscriptia nr. 37 Razeni

(Ialoveni) https://gov.md/sites/default/files/37. com. r
azeni.pdf

»Circumscriptia nr. 39 Sarata Galbena
(Hincesti) https://gov.md/sites/default/files/39. com. s
arata_galbena.pdf

Circumscriptia nr. 42
(Cantemir) https://gov.md/sites/default/files/42. or. ca
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ntemir.pdf

=Circumscriptia nr. 45
(Comrat) https://gov.md/sites/default/files/45. mun. com
rat.pdf

=Circumscriptia nr. 46

(Ceadir-Lunga) https://gov.md/sites/default/files/46. or
._ceadir_lunga.pdf

Suplimentar: persoanele interesate sa colaboreze cu Misiunea
de Observare si in alte circumscriptii electorale pot
transmite dosarul de aplicare.

Scopul general al anuntului este identificarea candidatilor
pentru a suplini posturile vacante de Observatori pe Termen
Lung in cadrul Echipei de Retea a Misiunii de Observare a
Alegerilor Parlamentare din data de 24 februarie 2019.

Scopul postului: Titularul va monitoriza, documenta si
transmite catre Echipa Centrala a Misiunii Promo-LEX de
Observare a alegerilor parlamentare informatii privind
procesele electorale desfasurate 1in aria sa de
responsabilitate.

Relatiile ierarhice: Se subordoneaza Coordonatorului Regional
de Retea, Coordonatorului de Retea sau Sefului Misiunii.

Responsabilitati generale:

0bservarea procesului electoral 1in aria de
responsabilitate wutilizand observarea directa,
intervievarea actorilor electorali, analiza documentelor
oficiale si alte metode de monitorizare si documentare
conform Metodologiei de Observare a alegerilor adoptata
de Misiunea Promo-LEX de Observare a alegerilor
parlamentare;

- Efectuarea regulata a vizitelor de monitorizare in aria
de responsabilitate;

= Colectarea informatiilor privind desfasurarea proceselor
electorale in aria de responsabilitate;
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Observarea activitatii Consiliului electoral de
circumscriptie electorala din aria de responsabilitate;

- Elaborarea calitativa si prezentarea in termen a
rapoartelor periodice de observare a alegerilor;

 Recrutarea si gestionarea retelei de observatori pe
termen scurt;

Asistenta logistica in desfasurarea seminarelor de
instruire a observatorilor pe termen scurt;

» Orice alte sarcini delegate de Misiune.

Cerinte de ocupare a postului:

= Cunoasterea la nivel avansat a limbilor romana si rusa;

= Abilitati excelente de utilizare a computerului (MS
Office — Word, Excel, Power Point, Internet, e-mail),
copiatorului, faxului;

 Abilitati de interactiune si comunicare cu diversi
actori sociali (partide politice, autoritati ale
administratiei publice locale si centrale, administratia
electorala, ONG, mass-media etc.);

= Abilitati de a lucra independent si in echipa, intr-un
mediu dinamic si in termeni restransi de timp;

Cerinte si/sau conditii obligatorii:

« NON-PARTISANAT POLITIC (candidatii nu pot fi
membri/activisti ai vre-unor partide politice/miscari
social-politice);

= Domiciliu/resedinta sau loc de trai in circumscriptia
pentru care a aplicat;

- Permis de conducere, categoria B (minim);

= Sa dispuna de automobil personal pentru deplasari 1in
aria de responsabilitate;

=Disponibilitate de 1lucru peste program si pentru
efectuarea deplasarilor in aria de responsabilitate,
inclusiv in zilele de week-end si sarbatori oficiale;

» Rezistenta la stres;

= Responsabilitate si punctualitate;



» Integritate si discretie profesionala.

Asociatia Promo-LEX ofera lucru interesant in cadrul unei
echipe de profesionisti si salariu competitiv.

Data estimata a angajarii: 14 decembrie 2018.

Termen si conditii de colaborare: Persoanele selectate vor
oferi servicii de observare pe termen lung a alegerilor
parlamentare din data de 24 februarie 2019 in baza unui
contract de prestari servicii in perioada decembrie 2018 -
martie 2019, cu o durata a contractului de trei (3)
luni. Asociatia Promo-LEX ar putea colabora cu persoanele
selectate si in cadrul altor proiecte, cu conditia prestarii
unor servicii calitative si evaluarii pozitive la finalul
Misiunii de Observare.

Lista documentelor necesare a fi prezentate de catre candidati
(dosarul): Candidatii vor prezenta dosarul de aplicare care va
contine urmatoarele documente:

1. Curriculum Vitae (CV) care urmeaza sa fie completat in
limba romana si expediat prin email la
adresa angajare@promolex.md cu mentiunea “Pentru pozitia
de Observator pe Termen Lung;

2. Completarea online a “Chestionarului de angajare a
Observatorilor pe Termen Lung” (vedeti
link-ul: https://goo.gl/mDkULvV).

Data 1limita pentru depunerea dosarelor candidatilor:
02.11.2018, ora locala 18:00.

Persoana de contact: Maria Cazacu, Coordonator Regional de
Retea — mob. 068440320, e-mail: maria.cazacu@promolex.md.

Vor fi evaluate doar dosarele complete. Evaluarea dosarelor
se va efectua in 2 etape: 1la prima etapa, dosarele vor fi
analizate sub aspectul corespunderii candidatilor cu cerintele
stipulate mai sus; cea de-a doua etapa va consta 1in
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intervievarea persoanelor pre-selectate.

La interviu vor fi invitate doar persoanele pre-
selectate. Asociatia Promo-LEX 1incurajeaza aplicatiile
timpurii si 1si rezerva dreptul de a desfasura interviuri cu
potentialii candidati anterior expirarii termenului anuntului
de angajare. Rezultatele concursului de angajare vor fi
comunicate candidatilor preselectati dupa expirarea termenului
de colectare si evaluare a dosarelor.

TERMEN EXTINS. Promo-LEX
angajeaza
Coordonator/Coordonatoare de
campanie online

COP 17 din 15.10.2018

Concursul de angajare se efectueaza in cadrul Programului
“Democratie, Transparenta si Responsabilitate” implementat de
Asociatia Promo-LEX. Programul este sustinut financiar de
catre Agentia Statelor Unite pentru Dezvoltare (USAID).
Programul prevede activitati de monitorizare, sensibilizare a
opiniei publice si advocacy in legatura cu probleme ce vizeaza
procesele de guvernare si politice, promovarea cetateniei
active si sporirea responsabilitatii autoritatilor si a altor
actorilor politici.

In cadrul programului, Promo-LEX va desfasura misiunile de
observare a alegerilor parlamentare din 2019 si a alegerilor
locale generale din 2019. De asemenea, in contextul ambelor
scrutine, vor fi implementate campanii de educatie electorala
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si mobilizare apolitica a alegatorilor.

Denumirea postului: Coordonator/Coordonatoare de campanii
online.

Scopul Postului: Titularul postului va fi responsabil de
planificarea, coordonarea si implementarea activitatilor si
campaniilor online de informare si educatie electorala si
mobilizare apolitica a alegatorilor din Republica Moldova.

Relatiile ierarhice: Se subordoneaza Coordonatorului de
Program.

ATRIBUTII SI RESPONSABILITATI:

Planifica si elaboreaza concepte de activitati si
campanii online, inclusiv planuri de actiune si bugete
detaliate pentru campaniile respective;

- Coordoneaza si implementeaza activitati si campanii
online de informare si educatie civica si electorala si
mobilizare apolitica a alegatorilor din Republica
Moldova;

- Elaboreaza concepte, schite de produse si produse finite
pentru activitati si campanii online (infografice,
bannere web, machete de Facebook posts, covers, colaje
foto, video, vox populi etc).

- Elaboreaza strategii de comunicare pentru activitati si
campanii online;

 Planifica si asigura comunicarea externa in cadrul
activitatilor si campaniilor online (ex: lectii publice,
interviuri, postari pe retele de socializare, articole
tematice, comunicate de presa etc.);

 Monitorizeaza si evalueaza rezultatele (cantitative si
calitative) si impactul activitatilor si campaniilor
online;

= Asigura promovarea si diseminarea rezultatelor
activitatilor si campaniilor online;

= Administreaza profilurile sociale ale Asociatiei 1in



contextul activitatilor si campaniilor online;

- Elaboreaza rapoarte periodice si finale cu privire la
activitatile si campaniile realizate (rapoarte interne
si externe);

» Participa la toate evenimentele publice aferente
activitatilor si campaniilor online;

= Analizeaza si propune instrumente noi si inovatoare in
vederea realizarii activitatilor si campaniilor online;

= Contribuie la planificarea si dezvoltarea institutionala
a componentei de ctivitati si campanii online in cadrul
Asociatiei;

= Alte atributii relevante.

CERINTE DE OCUPARE A POSTULUI

Studii: studii superioare in PR si comunicare, jurnalism,
stiinte sociale, alte domenii relevante.

Experienta: minim 6-12 luni de experienta de lucru sau
voluntariat in domenii care au implicat atributii similare
celor indicate la sectiunea ,atributii si responsabilitati”.

Cunostinte specifice:

= Cunostinte in domeniul social media, instrumente si
tendinte 1iIn domeniul comunicarii online; PR si
comunicare.

= Cunostintefoarte bune 1in desfasurarea campaniilor
online: Google Adwords, Facebook, Instagram, Twitter
etc.

 Buna cunoastere si intelegere a contextului social si
politic din Republica Moldova; buna cunoastere a
domeniul electoral si a sectorului asociativ din
Republica Moldova - avantaj.

Competente si abilitati specifice:

= Cunoasterea excelenta a 1limbii Romane. Cunoasterea
limbilor Rusa si Engleza — avantaj;



 Abilitati excelente de scriere in limba Romana;
Abilitati de scriere in limbile Rusa si Engleza -
avantaj;

= Abilitati de comunicare publica;

 Abilitati de utilizare a computerului (MS Office,
Internet) si a echipamentului de birou
(copiator/scanner/fax);

= Abilitati de design si utilizare Photoshop, Piktochart
sau oricare ilustrator grafic;

 Abilitati de utilizare a programelor de prezentare gen
PPT, Prezi etc.;

= Responsabilitate si punctualitate;

= Abilitati de a lucra independent si in echipa, intr-un
mediu dinamic si in termeni restransi de timp;

Experienta profesionala:

= experienta de lucru relevanta intr-o functie similara;

- experienta de realizare a campaniilor online;

experienta de lucru in cadrul organizatiilor
neguvernamentale si/sau organizatiilor donatoare
nationale/internationale — va constitui un avantaj;

experienta de lucru sau voluntariat in realizarea
activitatilor de educatie civica/electorala - va
constitui un avantaj;

 experienta iIn planificarea si organizarea evenimentelor
publice — va constitui un avantaj.

Alte cerinte si/sau conditii specifice pentru aceasta pozitie:

Non-partizanat politic (candidatii nu pot fi
membri/activisti ai vreunor partide politice/miscari
social-politice);

= Creativitate;

 Integritate, impartialitate si discretie profesionala;

 Respectarea principiilor democratiei s$i suprematiel
legii;

 Disponibilitate de a lucra peste program si in zile de



odihna;
» Disponibilitate de a efectua, ocazional, deplasari (la
nivel national si international).

Locul de munca: Chisindu (sediul Asociatiei Promo-LEX);
Program de munca: deplin.

Perioada de angajare: noiembrie 2018 — septembrie 2019, cu
posibilitatea prelungirii contractului. Angajarea se va
efectua in baza contractului individual de munca.

Asociatia Promo-LEX ofera:

= lucru interesant in cadrul unei echipe de profesionisti;

»salariu competitiv (salariul va fi negociat in mod
individual in dependenta de calificarea candidatului);

» posibilitate de dezvoltare profesionala.

Procedura de aplicare: persoanele interesate trebuie sa
prezinte Dosarul de Angajare care trebuie sa contina:

= CV-ul actualizat;

= Scrisoare de motivare in care se va descrie experienta
relevanta (daca aveti experienta anterioara de
colaborare cu Promo-LEX sau in domeniul electoral va
rugam sa indicati detalii) si motivatia de a ocupa
postul. Scrisoarea de motivare va mai contine
urmatoarele informatii:

Doua persoane de referinta — se va indica numele
persoanei, organizatia/institutia si datele de contact
(fosti/actuali angajatori, mentori sau profesori care
pot oferi recomandari in sustinerea candidatului);

» Propunerea financiara (salariul/onorariul minim
solicitat - se va indica suma neta, dupa retinerea
tuturor impozitelor angajatorului si angajatului).

Dosarul de Angajare va fi completat in limba Romana si trebuie
expediat prin e-mail la adresa: angajare@promolex.md cu
mentiunea ,Coordonator de campanii online”.
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Data 1limita pentru depunerea dosarelor de angajare: 2
noiembrie 2018, ora 18.00. Vor fi evaluate doar dosarele
complete si depuse in termen!

Persoana de contact:

Olga Manole, Coordonatoare Program;
tel: (022) 450024;

e-mail: olga manole@promolex.md.

Evaluarea dosarelor se va realiza in 2 etape: (1) la prima
etapa, dosarele vor fi analizate sub aspectul corespunderii
candidatilor cu cerintele stipulate mai sus; (2) cea de-a doua
etapa va consta in intervievarea si testarea candidatilor pre-
selectati.

Pentru etapa II vor fi contactati doar candidatii
preselectati.

Asociatia Promo-LEX incurajeaza aplicatiile timpurii si isi
rezerva dreptul de a desfasura interviuri cu potentialii
candidati anterior expirarii termenului anuntului de angajare.
Rezultatele concursului de angajare vor fi comunicate
candidatilor preselectati dupa expirarea termenului de
colectare si evaluare a dosarelor.

Termeni de Referinta pentru
postul de Coordonator
Regional SUD

Nr. ref. 19 din 17.10.2018

Asociatia Promo-LEX este o organizatie neguvernamentala care
are drept scop dezvoltarea democratiei in Republica Moldova,
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inclusiv 1in regiunea transnistreana, prin promovarea Si
apararea drepturilor omului, monitorizarea proceselor
democratice si consolidarea societatii civile. Promo-LEX 1isi
desfasoara activitatea in cadrul a doua programe: Programul
Drepturile Omului si Programul Monitorizare Procese
Democratice.

Context: Asociatia Promo-LEX implementeaza in perioada 26
iulie 2016 — 25 iulie 2019 Programul “Democratie, Transparenta
si Responsabilitate”. Programul este sustinut financiar de
catre Agentia Statelor Unite pentru Dezvoltare (USAID),
Contract de Grant AID-117-A-16-00002. Proiectul dat prevede
activitati de monitorizare, sensibilizare a opiniei publice si
advocacy in legatura cu probleme ce vizeaza procesele de
guvernare si politice, promovarea cetateniei active si
sporirea responsabilitatii autoritatilor si a altor actorilor
politici. In cadrul programului, Promo-LEX va desfasura de
asemenea si Misiunile de observare a alegeri Parlamentare din
24 februarie 2019, precum si a alegerilor locale generale din
2019.

Obiectivul concursului de angajare: Identificarea
candidatului-(ei) pentru postul de Coordonator Regional SUD,
cu aria de responsabilitate iIn raioanele Cahul, Cimislia,
Taraclia, Basarabeasca, Cantemir, Leova si UTA Gagauzia.

Scopul postului: Titularul este membru al Echipei de Retea a
Asociatiei Promo-LEX avand sarcina de a gestiona activitatea
oficiului regional SUD al Asociatiei si a observatorilor din
aria sa de responsabilitate prin implementarea activitatilor
planificate in cadrul programului, inclusiv prin oferirea de
asistenta complexa Coordonatorului de Retea in comunicarea si
colaborarea cu Observatorii pe Termen Lung si partenerii
locali.

Relatiile ierarhice: Se subordoneaza Coordonatorului de Retea

ATRIBUTII SI RESPONSABILITATI



Coordonatorul Regional:

= Asigura buna functionare a oficiului regional al
Asociatiei Promo-LEX precum si integritatea bunurilor
primite in gestiune, purtand raspundere materiala pentru
pierderea sau deteriorarea acestora;

» Coordoneaza activitatile desfasurate in cadrul oficiului
regional al Asociatiei Promo-LEX: titularul postului va
asigura comunicarea dintre Asociatia Promo-LEX si
beneficiarii/partenerii organizatiei 1iIn teritoriu; va
participa la planificarea activitatilor 1la nivel
local/regional; va implementa si coordona activitati la
nivel local/regional; va initia si mentine colaborarea
cu administratia publica locala, partidele politice si
organizatiile societatii civile din aria sa de
responsabilitate; va monitoriza activitatea
administratiei publice locale (in ceea ce priveste
transparenta procesului decizional, conflicte de
interese, procesul bugetar, etc.) si va intocmi rapoarte
de monitorizare conform metodologiei stabilite; va
monitoriza activitatea partidelor politice la nivel
local, inclusiv sub aspectul finantarii acestora si va
intocmi rapoarte de monitorizare in acest sens; va
organiza evenimente publice in teritoriu; va participa
la sedintele de 1lucru/planificare ale echipei de
Program; va participa la evenimente publice, sesiuni de
instruire si evaluare in cadrul programului;

» Asista Coordonatorul de Retea in gestionarea retelei de
observatori: titularul postului va oferi Coordonatorului
de Retea informatie cu privire la alegatori, concurentii
electorali din teritoriu, organele electorale din
teritoriu, APC, APL si alte institutii din teritoriu; va
participa la recrutarea Observatorilor pe Termen Lung
(OTL) si a Observatorilor pe Termen Scurt (0TS); va
oferi asistenta in procesul de acreditare a OTL si OTS;
va participa la training-urile destinate OTL si OTS; se
va afla in contact direct si permanent cu OTL din



subordinea sa; va verifica si coordona activitatea OTL
din subordinea sa; va oferi asistenta OTL din subordinea
sa; va colecta si revizui/aproba rapoartele elaborate de
OTL din subordinea sa; va asigura corespunderea
rapoartelor OTL cu cerintele stabilite de metodologia de
monitorizare/raportare; va ghida OTL in completarea
oricaror documente interne ale Misiunii de Observare; va
prezenta Coordonatorului de Retea informatie cu privire
la activitatea OTL;

» Participa la coordonarea activitatilor de educatie si
mobilizare electorala: titularul postului va participa
la planificarea, coordonarea si realizarea activitatilor
de educatie si mobilizare electorala si civica la nivel
local/regional; va participa la coordonarea/evaluarea
activitatii Coordonatorilor Locali si Activistilor
Civici care vor realiza campanii de informare, educare
si mobilizare electorala si civica; va participa la
activitatile de instruire a Coordonatorilor Locali si
Activistilor Civici; va asigqgura comunicarea dintre
Asociatia Promo-LEX si coordonatorii locali, activistii
civici din aria sa de responsabilitate; alte sarcini
relevante;

Alte responsabilitati relevante: orice alte sarcini
relevante delegate de Coordonatorul de Retea.

CERINTE DE OCUPARE A POSTULUI

» Educatie:Studii superioare 1in urmatoarele domenii:
Drept, Administrare / Management, Economie, Comunicare,
Resurse Umane, Psihologie, alte domenii relevante;

 Experienta profesionala: Experienta de minim 2 ani de
lucru intr-o pozitie similara, preferabil 1in
administrarea proiectelor din domeniul electoral, civic,
drepturile omului, promovarea democratiei, comunicare,
etc. Preferabil experienta de 1lucru in cadrul
organizatiilor neguvernamentale si/sau a organizatiilor
donatoare nationale/internationale. Experienta de lucru



in mentinerea documentelor interne si a corespondentei,
analiza si sistematizare a informatiei, management al
bazelor de date. Experienta anterioara de observare a
alegerilor la nivel national (in cadrul Asociatiei
Promo-LEX sau alte organizatii) sau international va
constitui un avantaj.

» Competente si Abilitati:
— cunoasterea limbilor Romana si Rusa; cunoasterea
limbii Engleze va constitui un avantaj;
— abilitati de utilizare a computerului (MS Office,
Internet) si a echipamentului de birou
(copiator/scanner/fax);
— abilitati excelente de interactiune si comunicare;
— rezistenta 1la stres, responsabilitate si
punctualitate;
— abilitati de a lucra independent si in echipa, intr-un
mediu dinamic si in termeni restransi;

» Alte cerinte si/sau conditii specifice pentru aceasta
pozitie:
— NON-PARTIZANAT POLITIC (candidatii nu pot fi
membri/activisti ai vre-unor partide politice/miscari
social-politice);
— Impartialitate;
— Respectarea valorilor si principiilor democratice si a
suprematiei legii;
— Domiciliu/resedinta in or. Comrat sau in raza de 50
km. Disponibilitatea de asi muta locul de trai in Comrat
va constitui un avantaj;
— Detinerea automobilului propriu si a permisului auto,
cel putin categoria B;
— Integritate si discretie profesionala;
— Disponibilitate 24/24 1la telefonul mobil pentru
Coordonatorul de retea.

Locul de munca: oficiul regional SUD al Asociatiei Promo-LEX
din or. Comrat (str. Pobeda, 58, of. 313/1), UTA Gagauzia;



Perioada de angajare: candidatul(-a) selectat(-a) va fi
angajata in perioada decembrie 2018 — iulie 2019 (8 - 10
luni).

Asociatia Promo-LEX ofera:

= lucru interesant in cadrul unei echipe de profesionisti;

»salariu competitiv (salariul va fi negociat in mod
individual in dependenta de calificarea candidatului);

» posibilitate de crestere profesionala.

Procedura de aplicare: persoanele interesate trebuie sa
prezinte Dosarul de Angajare care trebuie sa contina:

= CV-ul actualizat;

0 scrisoare de motivare in care se va descrie expertiza
si experienta relevanta (daca aveti experienta
anterioara de colaborare cu Promo-LEX sau in domeniul
electoral va rugam sa indicati detalii), precum si
motivatia persoanei de a ocupa postul de Coordonator
Regional. In scrisoarea de motivare se va mai indica
urmatoarea informatie:

— Doua persoane de referinta — se va indica numele
persoanei, organizatia/institutia si datele de contact
(fosti/actuali angajatori, mentori sau profesori care
pot oferi recomandari in sustinerea candidatului);

— Propunerea financiara (salariul minim solicitat — se
va indica suma neta, dupa retinerea impozitelor
angajatorului si angajatului).

Dosarul de Angajare poate fi completat in limba Romana, Rusa
sau Engleza si trebuie expediat prin e-mail la adresa
angajare@promolex.md cu mentiunea ,Coordonator Regional SUD”.

Data limita pentru depunerea dosarelor de angajare: 31
octombrie 2018, ora local 18.00.

Vor fi evaluate doar dosarele complete si depuse in termen!


mailto:angajare@promolex.md

Persoana de contact: Nicolae Panfil, Coordonator Programul
Monitorizarea Proceselor Democratice, tel: 079381842, e-mail:
nicolae.panfil@promolex.md.

Evaluarea dosarelor se va realiza in 2 etape: (1) la prima
etapa, dosarele vor fi analizate sub aspectul corespunderii
candidatilor cu cerintele stipulate mai sus; (2) cea de-a doua
etapa va consta in intervievarea candidatilor pre-selectati.

Vor fi contactati doar candidatii preselectati pentru
interviu!

Asociatia Promo-LEX incurajeaza aplicatiile timpurii si isi
rezerva dreptul de a desfasura interviuri cu potentialii
candidati anterior expirarii termenului anuntului de angajare.
Rezultatele concursului de angajare vor fi comunicate
candidatilor preselectati dupa expirarea termenului de
colectare si evaluare a dosarelor.
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