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Misiunea Asociatiei Promo-LEX este de a contribui la
dezvoltarea democratiei in Republica Moldova, inclusiv 1in
regiunea Transnistreana, prin promovarea s$i apararea
drepturilor omului, monitorizarea proceselor democratice si
consolidarea Societatii Civile. Asociatia Promo-LEX este o
organizatie non-guvernamentala, apolitica si nonprofit.
Asociatia Promo-LEX 1isi desfasoara activitatea pe intreg
teritoriul Republicii Moldova. Asociatia Promo-LEX a fost
inregistrata la Ministerul Justitiei al Republicii Moldova la
19 julie 2002.

In perioada 01.09.2014 — 28.02.2015 Asociatia Promo-LEX va
implementa Programul Consolidarea Alegerilor Transparente 1in
Moldova. In cadrul programului va fi desfasuratd si Misiunea
de monitorizare a Alegerilor Parlamentare din 30 noiembrie
2014.

Scopul general al anuntului este identificarea si selectarea
celor mai bune candidaturi pentru pozitiile de Contabil si
Asistent contabil in cadrul Programului sus-mentionat.

1. Contabil

Scopul postului: Contabilul va participa la gestionarea
activitatii de contabilitate si organizarea a evidenteil
contabile in cadrul Programului sus-mentionat.

Relatiile ierarhice: Se subordoneaza Contabilului Sef.
Atributii si responsabilitati:

0rganizeaza si asigura evidenta contabila in cadrul
Programului Consolidarea Alegerilor Transparente 1in
Moldova;
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= Supravegheaza gestionarea mijloacelor financiare conform
destinatiei in cadrul programului;

= Asigura controlul asupra utilizarii corecte si eficiente
a mijloacelor financiare in cadrul programului;

» Contribuie la efectuarea inventarierii patrimoniului
organizatiei;

Asista Contabilul Sef al Asociatiei Promo-LEX 1in
intocmirea si prezentarea rapoartelor financiare
trimestriale si anuale catre institutiile statului;

Asista Contabilul Sef al Asociatiei Promo-LEX 1in
intocmirea si prezentarea rapoartelor periodice si
anuale catre finantatori, <conform prevederilor
acordurilor semnate.

= Alte responsabilitati relevante.

Cerinte de ocupare a postului:

 Educatie: studii superioare in domeniul stiintelor
economice, specialitatea contabilitate;

 Experienta: experienta de munca de 3-5 ani in domeniul
contabilitatii si buna cunoastere a legislatiei fiscale;
cunoasterea particularitatilor contabilitatii in
sectorul non-profit (minim un an experienta de munca in
cadrul organizatiilor obstesti). Buna cunoastere si
abilitati de lucru cu softul Contabil 1C, versiunea 7.7
— cerinta obligatorie, versiunea 8.2 — avantaj;

- Competente, abilitati si alte cerinte specifice:
cunoasterea la nivel avansat a limbilor romana, rusa,
engleza; abilitati excelente de utilizare a Microsoft
Office (Word, Excel).

2. Asistenti contabili — 1 persoana

Scopul postului: Asistentul contabil va oferi asistenta
Departamentului Contabilitate in elaborarea si gestionarea
documentelor contabile aferente activitatii Observatorilor pe
Termen Scurt (OTS) in cadrul Efortului de Monitorizare.
Relatiile ierarhice: Se subordoneaza Contabilului Sef.



Atributii si responsabilitati:

= Asista Contabilii Asociatiei Promo-LEX in gestionarea
activitatilor contabile prevazute in cadrul efortului de
monitorizare a alegerilor;

- Efectueaza deplasari pe intreg teritoriul RM in vederea
elaborarii, procesarii si tinerii 1in evidentei
documentatiei aferente activitatii Observatorilor pe
Termen Scurt (OTS);

» Realizeaza sarcini contabile si de logistica iIn cadrul
training-urilor organizate pentru OTS (Observatori pe
Termen Scurt), precum si sarcini administrative
(mentinerea in ordine a documentelor contabile interne,
crearea si mentinerea diverselor baze de date etc.)

= Alte responsabilitati relevante.

Cerinte de ocupare a postului:

 Educatie: studii superioare in domeniul stiintelor
economice, specialitatea contabilitate;

Experienta: experienta de munca 1in domeniul
contabilitatii va constitui un avantaj; experienta de
lucru cu softul Contabil 1C, versiunea 7.7 — cerinta
obligatorie;

- Competente, abilitati si alte cerinte specifice:
cunoasterea la nivel avansat a limbilor roméana si rusa;
abilitati excelente de utilizare a Microsoft Office
(Word, Excel).

Alte cerinte si/sau conditii obligatorii pentru pozitiile
mentionate mai sus:

* NON-PARTISANAT POLITIC (candidatii nu pot fi
membri/activisti ai vre-unor partide politice/miscari
social-politice);

Disponibilitate de 1lucru peste program si pentru
efectuarea deplasarilor pe intreg teritoriul Republicii
Moldova, inclusiv si in zilele de week-end;



= Abilitati excelente de interactiune si comunicare;

 Rezistenta la stres;

- Responsabilitate si punctualitate;

= Abilitati de a lucra independent si in echipa, intr-un
mediu dinamic si in termeni restransi de timp;

» Integritate si discretie profesionala.

Locul de munca: Chisinau (sediul Asociatiei Promo-LEX)

Asociatia Promo-LEX ofera lucru interesant in cadrul unei
echipe de profesionisti si un salariu competitiv (salariul va
fi negociat cu persoana selectata in dependenta de
cunostintele si experienta persoaneil).

Data estimata a angajarii: 24 octombrie 2014

Perioada de angajare: candidatii selectati vor fi angajati in
perioada 24 octombrie 2014 — 28 februarie 2015 pentru o durata
care va varia in functie de pozitia ocupata (6 luni pentru
pozitia de contabil si 3 luni pentru pozitia de asistent
contabil).

Lista documentelor necesare a fi prezentate de catre
candidati: Candidatii vor prezenta Curriculum Vitae actualizat
(cu precizarea experientei relevante, 2 persoane de referinta
(nume, organizatia si date de contact) precum si salariul
minim dorit (salariu net).

Dosarul de Aplicare trebuie completat in limba romana si
expediat prin email la adresa nicolae.panfil@promolex.md cu
indicarea postului pentru care aplicati.

Data limita pentru depunerea dosarelor candidatilor: 20
octombrie 2014, ora 18.00.

Persoana de contact: Nicolae Panfil, Coordonator Programul
Monitorizarea Proceselor Democratice, tel: +373 79 381 842, e-
mail:nicolae.panfil@promolex.md.

Vor fi evaluate doar dosarele complete. Evaluarea dosarelor
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se va efectua in 2 etape: la prima etapa, dosarele vor fi
analizate sub aspectul corespunderii candidatilor cu cerintele
stipulate mai sus; cea de-a doua etapa va consta 1in
intervievarea persoanelor pre-selectate.

La interviu vor fi invitate doar persoanele pre-selectate.



