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Misiunea Asociatiei Promo-LEX este de a contribui 1la
dezvoltarea democratiei in Republica Moldova, inclusiv 1in
regiunea Transnistreana, prin promovarea s$i apararea
drepturilor omului, monitorizarea proceselor democratice si
consolidarea Societatii Civile. Asociatia Promo-LEX este o
organizatie non-guvernamentala, apolitica si nonprofit.
Asociatia Promo-LEX 1isi desfasoara activitatea pe intreg
teritoriul Republicii Moldova. Asociatia Promo-LEX a fost
inregistrata la Ministerul Justitiei al Republicii Moldova la
19 julie 2002.

In perioada 01.09.2014 — 28.02.2015 Asociatia Promo-LEX va
desfasura Misiunea de monitorizare a Alegerilor Parlamentare
din 30 noiembrie 2014. Misiunea de monitorizare va fi
implementata in cadrul Programului Monitorizarea Proceselor
Democratice al Asociatiei Promo-LEX.

Scopul general al anuntului este identificarea si selectarea
celor mai bune candidaturi pentru pozitia de Ofiter de presa
in cadrul Efortului de Monitorizare a alegerilor desfasurate
de Asociatia Promo-LEX.

Scopul postului: Ofiterul de presa va asigura comunicarea si
vizibilitatea Efortului de Monitorizare desfasurate de catre
Asociatia Promo-LEX.

Relatiile ierarhice: Se subordoneaza Directorului de Program
Atributii si responsabilitati:

- Elaboreaza si asigura executarea Planului Media sau a
Strategiei de comunicare a Efortului de Monitorizare;


https://old.promolex.md/8807-asociatia-promo-lex-angajeaza-ofiter-de-presa-pentru-efortul-de-monitorizare-a-alegerilor-parlamentare-din-2014-termen-prelungit/?print=pdf&lang=ro

= Elaboreaza si distribuie materiale de presa;

=Monitorizeaza modul de reflectare in presa a
activitatilor Asociatiei;

» Administreaza si arhiveaza materialele de presa /
contactele media;

- Intretine legdtura cu mass-media si pregateste
rapoartele de presa;

» Organizeaza si participa la evenimentele de presa;

= Participa la organizarea evenimentelor publice ale
Asociatiei;

= Participa la planificarea, elaborarea si distribuirea
materialelor promotionale si informationale pentru
Asociatie (brosuri, banere, pliante, etc);

= Participa la administrarea paginii web a Asociatiei,
precum si a conturilor Asociatiei din retelele sociale;

» Alte responsabilitati relevante.

Cerinte de ocupare

Educatie: studii superioare in Jurnalism, Comunicare sau
Stiinte politice sau alte domenii relevante;

Experienta: minimum doi ani de experienta in domeniul
comunicarii si o cunoastere buna a mass-media din Moldova;
experienta relevanta de lucru in cadrul unui ONG va constitui
un avantaj;

Competente si Abilitati: deprinderi excelente de scriere 1in
limba Romana (cunoasterea limbilor Engleza si Rusa vor
constitui un avantaj); abilitati excelente de utilizare a
Microsoft Office (Word, Excel, Power Point), cunostinte de
baza de design grafic, procesare imagine.

Cerinte si/sau conditii specifice obligatorii pentru toate
pozitiile mentionate mai sus:

* NON-PARTISANAT POLITIC (candidatii nu pot fi
membri/activisti ai vre-unor partide politice/miscari
social-politice);



= Abilitati excelente de interactiune si comunicare;

= Responsabilitate si punctualitate;

= Abilitati de a lucra independent si in echipa, intr-un
mediu dinamic si in termeni restransi de timp;

= Integritate si discretie profesionala;

- Detinerea permisului auto Categoria B va constitui un
avantaj.

Locul de munca: Chisinau (sediul Asociatiei Promo-LEX)
Asociatia Promo-LEX ofera:

Lucru interesant in cadrul unei echipe de profesionisti;
Salariu competitiv (salariul va fi negociat cu persoana
selectata in dependenta de expertiza si experienta persoanei);
Posibilitate de crestere profesionala.

Data estimata a angajarii: 15 Septembrie 2014

Perioada de angajare: candidatii selectati vor fi angajati in
perioada 15 septembrie 2014 - 28 februarie 2015 pentru o
durata care va varia in functie de pozitia ocupata, cu
posibilitatea prelungirii ulterioare a contractului.

Lista documentelor necesare a fi prezentate de catre
candidati: Candidatii vor prezenta Dosarul de Aplicare care va
contine urmatoarele documente:

1. Curriculum Vitae actualizat;

2. Scrisoare de motivare (cu precizarea expertizei si
experientel relevante, motivatiei de a ocupa postul si de a
lucra in cadrul Asociatiei Promo-LEX, precum si salariul minim
dorit (salariu net);

3. Indicati in scrisoarea de motivare numele, functia si
datele de contact a cel putin doua persoane de referinta
(fosti/actuali angajatori, profesori care va cunosc bine
calitatile si competentele Dvs. etc.) care vor putea oferi
recomandari in sustinerea candidaturii Dvs.



Dosarul de Aplicare trebuie completat in limba romana sau
engleza si expediat prin email la adresa info@alegeliber.md cu
indicarea postului pentru care aplicati.

Data limita pentru depunerea dosarelor candidatilor: 11
septembrie 2014, ora locala 18.00.

Persoana de contact: Nicolae Panfil, Coordonator Programul
Monitorizarea Proceselor Democratice, tel: 022 310945, e-
mail:info@alegeliber.md.

Vor fi evaluate doar dosarele complete. Evaluarea dosarelor
se va efectua in 2 etape: la prima etapa, dosarele vor fi
analizate sub aspectul corespunderii candidatilor cu cerintele
stipulate mai sus; cea de-a doua etapa va consta 1in
intervievarea persoanelor pre-selectate. La interviu vor
fi invitate doar persoanele pre-selectate.

Acest anunt si rezultatele concursului vor fi valabile DOAR in
cazul in care Asociatia Promo-LEX va obtine finantarea
necesara implementarii proiectului.



