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Până la 24 martie 2016, organizațiile societății civile care
activează în domeniul drepturilor omului au avut posibilitatea
să  trimită  Rapoarte  pentru  Evaluarea  Periodică  Universală
(EPU) a situației drepturilor omului în Moldova.

Asociația  Promo-LEX,  în  parteneriat  cu  organizații  ale
societății  civile  locale  și  internaționale,  a  lucrat  la
elaborarea a șapte Rapoarte pentru EPU, care au fost transmise
către  Biroul  Națiunilor  Unite  al  Oficiului  Înaltului
Comisariat  pentru  Drepturile  Omului  (OHCHR).

Rapoartele relevă cele mai importante probleme sistemice și
conțin  recomandări  pentru  următoarele  domenii:  Limitări
ale dreptului de a alege și de a fi ales și ale drepturilor
politice  ale  cetățenilor;  Situația  drepturilor  omului  în
regiunea  Transnistreană  a  Republicii  Moldova;  Dezvoltarea
mediului  societății  civile  din  regiunea  Transnistreană;
Tortura și rele tratamente în Moldova: Obligațiile statului și
drepturile supraviețuitorilor; Promovarea egalității de gen în
Moldova; Violența în familie și față de femei; Drepturile
persoanelor cu dizabilități mintale din Republica Moldova.

“Promo-LEX  monitorizează  situația  drepturilor  omului  în
Moldova, inclusiv regiunea Transnistreană de mai bine de zece
ani, Evaluarea Periodică Universală este un instrument mai nou
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și credem că este unul eficient în determinarea autorităților
să grăbească procesul de implementare a recomandărilor venite
constant din partea societății civile”, a declarat Ion Manole,
Director Executiv al Asociației  Promo-LEX.

Asociația  Promo-LEX  apreciază  expertiza  și  contribuția
colegilor  noștri  de  la  Federația  Internațională  pentru
Drepturile  Omului  (FIDH),  Media  Centru,  RCTV  “Memoria”,
Consiliul Internațional de Reabilitare a Victimelor Torturii
(CIRVT), Platforma pentru Egalitate de Gen, Coaliția Națională
“Viață  fără  Violență  în  Familie”,  Asociația  împotriva
Violenței în Familie “Casa Mărioarei”, Centrul de Drept al
Femeilor, Centrul Internațional „La Strada”, Gender Centru,
„Asociația  Avocaților  Americani  pentru  Drepturile  Omului”,
Centrul de Asistență Juridică pentru persoane cu Dizabilități
(CAJPD),  Institutul  pentru  Drepturile  Omului  din  Moldova
(IDOM) și Centrul de Adocacy in domeniul Dizabilității Mintale
(CADM).

Evaluarea Periodică Universală este un mecanism al Consiliului
Organizației  Națiunilor  Unite  pentru  Drepturile  Omului  cu
ajutorul  căruia  este  evaluată  îndeplinirea  obligațiilor  și
angajamentelor statelor membre ONU, în domeniul drepturilor
omului.

EPU a fost creată de către Adunarea Generală a ONU la 15
martie  2006.  În  prezent,  nu  există  nici  un  alt  mecanism
universal de acest gen. EPU este unul dintre elementele-cheie
ale  Consiliului  ONU  pentru  Drepturile  Omului,  care  le
reamintește  statelor  despre  responsabilitatea  lor  de  a
respecta pe deplin și de a pune în aplicare toate drepturile
și libertățile fundamentale ale omului.

Pentru  mai  multe  detalii,  contactați:  Carolina  Bondarciuc,
Ofițer de presă Promo-LEX: GSM 060280980, Tel/Fax (+373 22)
450024, e-mail: pr@promolex.md
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