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Ref: 4 din 3.04.2015

În perioada 24 septembrie 2014 — 23 septembrie 2015 Asociația
Promo-LEX desfășoară Programul pentru Consolidarea Alegerilor
Transparente în Moldova. Programul este susținut financiar de
către Agenţia SUA pentru Dezvoltare Internaţională (USAID),
Contract de Grant AID-117-A-14-00005.

CONTEXTUL CONCURSULUI
Pentru alegerile locale generale din 2015, Asociația Promo-LEX
preconizează implementarea Campaniei “IEȘI la VOT!”. Campania
va fi planificată și realizată în colaborare cu reprezentanții
societății civile de nivel local, de asemenea, selectați prin
concurs.
Obiectivul  general  al  Campaniei  “IEȘI  la  VOT!”  este  de  a
promova votul informat și conștient în rândul alegătorilor din
Republica Moldova în cadrul Alegerilor Locale Generale din
2015.

În  cadrul  Campaniei  “IEȘI  la  VOT!”  vor  fi  organizate
următoarele  activități:

Sondaje pre și post-electorale;
Activități de informare a alegătorilor “din ușă în ușă”;
Activități  de  vizibilitate  gen:  dezbateri  publice;
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serate de vizionare a filmelor tematice; activități de
simulare a procesului electoral; flash mob-uri tematice,
etc;
Distribuția materialelor informaționale.

Campania va fi implementată în Mun. Chișinău (inclusiv în
suburbii) și în unități administrativ-teritoriale de nivelul 1
și 2 (sate, orașe, centre raionale) de pe întreg teritoriu al
Republicii  Moldova  (cu  excepția  regiunii  Transnistrene).  
Pentru implementarea Campaniei “IEȘI la VOT!” vor fi selectate
28 localități selectate prin concurs.

Obiectivul concursului de angajare
Asociația Promo-LEX anunță concurs de angajare pentru postul
de Manager de Granturi pentru coordonarea Campaniei “IEȘI la
VOT!”

Scopul  postului:  Titularul  postului  va  fi  responsabil  de
planificarea,  coordonarea  și  monitorizarea  implementării
Campaniei “IEȘI la VOT!” desfășurate de către Asociația Promo-
LEX pentru Alegerile Locale Generale din 2015.

Termen de contractare
Perioada de Contractare – 5 luni.
Contractare în bază de Contract de Prestări Servicii.
Gradul de implicare în proiect — normă deplină.

Locul de muncă: Chișinău (sediul Asociației Promo-LEX)

Relațiile  ierarhice  în  cadrul  asociaţiei:  Se  subordonează
Coordonatorului de Program

Atribuții și responsabilități

În colaborare cu alți colegi din echipa de proiect:

Participă  la  seminarele  de  instruire  pentru  echipa
centrală a programului;
Participă la planificarea Campaniei “IEȘI la VOT!”;
Participă la organizarea seminarelor de instruire pentru



Coordonatorii locali care vor implementa Campania “IEȘI
la VOT!”;
Coordonează  și  ghidează  activitatea  Cordonatorilor
locali care vor implementa Campania “IEȘI la VOT!”;
Oferă asistență Coordonatorilor locali în implementarea
Campaniei “IEȘI la VOT!”;
Monitorizează (din oficiu și prin intermediul vizitelor
în teren) activitatea Cordonatorilor locali;
Coordonează  și  monitorizează  activitățile  din  cadrul
Campaniei “IEȘI la VOT!”;
Coordonează  elaborarea  materialelor  de  vizibilitate
pentru Campania “IEȘI la VOT!”;
Coordonează  achitările  și  procurările  în  cadrul
Campaniei “IEȘI la VOT!”;
Coordonează aspectele logistice ale Campaniei “IEȘI la
VOT!”;
Elaborează  rapoarte  analitice  de  progres  pe
implementarea Campaniei “IEȘI la VOT!”;
Alte responsabilități relevante.

Cerințe față de candidați

Educație: Studii superioare în științe sociale, politice sau
alte domenii relevante;

Experiență:

Experienţă relevantă de lucru de cel puțin 2 ani în
cadrul  organizațiilor  neguvernamentale  sau
organizaţiilor donatoare naţionale sau internaţionale;
Experiență în planificarea, coordonarea, implementarea
și raportarea proiectelor/programelor.

Competențe și Abilități:

Abilităţi  de  utilizare  a  echipamentului  de  birou:
computer, copiator, fax,
Posedarea MS Office (obligatoriu: Word Doc, Excel, Power
Point) şi internet;



Cunoașterea  limbilor  româna
şi rusă obligatorie (cunoaşterea limbilor minorităților
etnice din Moldova va fi considerată un avantaj);
Abilităţi excelente de interacţiune şi comunicare;
Abilităţi de lucru în echipă și individual;
Responsabilitate și punctualitate.

Cerințe și/sau condiții specifice:

O bună înțelegere a specificului activității în cadrul
unei organizații neguvernamentale;
Nonpartizanat politic;
Persoană dinamică și cu inițiativă;
Flexibilitate, mobilitate, activism;
Managerul de grant va realiza deplasări frecvente pe
întreg teritoriu al Republicii Moldova (în localitățile
unde se va implementa Campania).

Lista  documentelor  necesare  a  fi  prezentate  de  către
candidați: Candidaţii vor prezenta Dosarul de Aplicare care va
conţine următoarele documente:
CV actualizat;
​Scrisoare  de  motivare  (accentuați  experiența  relevantă  pe
care o dețineți și motivația de a fi angajat(-ă) în această
funcție
Indicați în scrisoarea de motivare două persoane de referință
(numele persoanei, organizația și datele de contact) de la
foști/actuali  angajatori,  profesori  care  vă  cunosc  bine
calitățile și competențele etc;
Salariul  minim  solicitat  (salariu  net,  după  reținerea
impozitelor  angajatorului  și  a  angajatului).

Dosarul de aplicare trebuie expediat prin e-mail la adresa
olga_manole@promolex.md  cu mențiunea “Pentru poziția Manager
de Granturi”.

Data  limită  pentru  depunerea  dosarelor  de
aplicare:  16.04.2015,  ora  locală  18:00.



Evaluarea dosarelor se va efectua în 2 etape:
La prima etapă, dosarele de aplicare vor fi analizate sub
aspectul corespunderii candidaților cu cerințele stipulate mai
sus.
Aplicanții  preselectați  vor  fi  invitați  la  cea  de-a  doua
etapă: interviul. La interviu vor fi invitate doar persoanele
preselectate.

Pentru informații suplimentare: 
Olga Manole, Coordonatoare de Program
Asociația Promo-LEX
Tel: 069177101
e-mail: olga_manole@promolex.md
www.promolex.md

Acest anunț și rezultatele concursului vor fi valabile DOAR în
cazul  în  care  Asociația  Promo-LEX  va   semna  acordul  de
finanțare cu donatorii, în contextul desfășurării alegerilor
locale generale în luna iunie curent.
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