TERMEN EXTINS | Asociatia
Promo-LEX anunta concurs de
angajare pentru postul de
Coordonator/Coordonatoare
Regional/a (regiunea Centru)

Termeni de Referinta pentru postul de Coordonator/oare
Regional/a (regiunea Centru)

Nr. ref. 9 din 30.09.2022

Denumirea postului: Coordonator/Coordonatoare pentru regiunea
Centru

Scopul postului: Titularul/Titulara postului va coordona, in
regiunea Centru, activitatile Asociatiei planificate in cadrul
Programului Monitorizarea Proceselor Democratice

Aria de responsabilitate: Coordonatorul/Coordonatoarea
responsabila de regiunea Centru va gestiona activitatile
Asociatiei desfasurate in urmatoarele unitati administrativ-
teritoriale: mun. Chisinau, Soldanesti, Rezina, Telenesti,
Ungheni, Nisporeni, Calarasi, Orhei, Straseni, Criuleni,
Dubasari, Anenii Noi.

Relatiile ierarhice: Se subordoneaza Coordonatorului de Retea
CERINTE DE OCUPARE A POSTULUI

» Educatie: Studii superioare in urmatoarele domenii:
Drept, Administrare/Management, Economie, Istorie si
Relatii internationale, Comunicare, Resurse Umane,
Psihologie, altele;

 Experienta profesionala: minim 2 ani intr-o pozitie
similara. Va constitui un avantaj: experienta anterioara
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de observare a alegerilor Lla nivel national sau
international.
- Competente, abilitati si alte cerinte specifice:

 cunoasterea limbilor Roméana, Engleza (nivel
avansat) si Rusa (nivel avansat);

abilitati excelente de interactiune si comunicare;

rezistenta 1la stres, responsabilitate si
punctualitate;

abilitati de a lucra independent si in echipa,
intr-un mediu dinamic si in termeni restransi;

= abilitati avansate de utilizare a computerului (MS
Office, Internet), a echipamentului de birou
(copiator);

neafiliere politica si non-partizanat politic
(candidatii nu pot fi membri/activisti ai
partidelor politice/miscari social-politice);

= integritate si discretie profesionala;

» respectarea valorilor si principiilor democratice
si a suprematiei legii;

- detinerea automobilului propriu si a permisului
auto, categoria B.

Asociatia Promo-LEX ofera:

= lucru interesant in cadrul unei echipe de profesionisti;
= salariu competitiv;
- posibilitate de dezvoltare profesionala.

ATRIBUTII SI RESPONSABILITATI

 participa la planificarea, implementarea si coordonarea
activitatilor Asociatiei Promo-LEX desfasurate 1in
regiunea centru;

=asigura comunicarea dintre Asociatia Promo-LEX si
beneficiarii/partenerii organizatiei in teritoriu;

stabileste si mentine colaborarea cu administratia
publica locala, partidele politice si organizatiile
societatii civile din aria sa de responsabilitate;



» proceseaza/analizeaza informatii, si elaboreaza rapoarte
tematice pe domenii de interes in cadrul Programului;

» coordoneaza activitatea retelei de observatori/monitori
din aria de responsabilitate;

 participa la recrutarea, acreditarea, instruirea si
evaluarea Observatorilor pe Termen Lung (OTL) si/sau a
Observatorilor pe Termen Scurt (O0TS);

= colecteaza, analizeaza si aproba rapoartele elaborate de
OTL si OTS pentru a asigura corespunderea acestora cu
cerintele din metodologia de monitorizare;

- colecteaza informatii cantitative si calitative cu
privire la alegatori, observatori, concurentii
electorali si organele electorale din teritoriu, APC,
APL si alte institutii;

»monitorizeaza activitatea partidelor politice la nivel
local, inclusiv sub aspectul finantarii acestora si
intocmeste rapoarte de monitorizare in acest sens;

participa la actiuni de monitorizare, cercetare,
informare si advocacy focusate asupra activitatii
Parlamentului Republicii Moldova, desfasurata la nivel
central cat si local/regional (prin intermediul
oficiilor regionale ale forului legislativ);

contribuie 1la construirea/promovarea unui dialog
incluziv asupra problemelor administratiei publice
locale si a necesitatii unei reforme a APL;

 participa la planificarea, coordonarea si realizarea
activitatilor de educatie civica si mobilizare
electorala la nivel local/regional;

 participa la sedintele de lucru/planificare, sesiuni de
instruire si evaluare ale echipei de Program, precum si
la evenimente publice.

Locul de munca: oficiul central al Asociatiei Promo-LEX din
mun. Chisinau (str. Mitropolit Petru Movila 23/13).

Perioada de contractare: determinata, conform art. 55 Codul
Muncii (pentru perioada indeplinirii obligatiilor de munca ale



salariatului care se afla in concediu prevazut la art. 124
Codul Muncii).

DOSARUL DE APLICARE

» Curriculum Vitae;

= Scrisoare de motivare;

Doua persoane de referinta — se va indica numele
persoanei, organizatia/institutia si datele de contact
(fosti/actuali angajatori, mentori sau profesori care
pot oferi recomandari in sustinerea candidatului);

= Propunerea financiara (salariul net solicitat, dupa
retinerea tuturor impozitelor).

Dosarul de Angajare va fi completat in limba Romana si trebuie
expediat prin e-mail la adresa angajare@promolex.md cu
mentiunea , Coordonator/Coordonatoare pentru regiunea Centru”.

Data limita pentru depunerea dosarelor de angajare: 24
octombrie 2022, ora 18.00.

Vor fi evaluate doar dosarele complete si depuse in termen.

Evaluarea dosarelor se va realiza in 2 etape: (1) la prima
etapa, dosarele vor fi analizate sub aspectul corespunderii
candidatilor cu cerintele stipulate mai sus; (2) cea de-a doua
etapa va consta in intervievarea candidatilor pre-selectati.
Vor fi contactati doar candidatii preselectati pentru
interviu.

Asociatia Promo-LEX incurajeaza aplicatiile timpurii si isi
rezerva dreptul de a desfasura interviuri cu potentialii
candidati anterior expirarii termenului anuntului de angajare.
Rezultatele concursului de angajare vor fi comunicate
candidatilor preselectati dupa expirarea termenului de
colectare si evaluare a dosarelor.

Pentru mai multe detalii contactati:
Mariana Novac, Coordonatoare de Program,


mailto:angajare@promolex.md

tel. 069339700, e-mail: mariana.novac@promolex.md

Asociatia Promo-LEX este o organizatie non-guvernamentala,
apolitica si nonprofit, inregistrata la Ministerul Justitiei
al Republicii Moldova la 19 iulie 2002. Misiunea Asociatiei
Promo-LEX este de a contribui la dezvoltarea democratiei in
Republica Moldova, inclusiv in regiunea Transnistreana, prin
promovarea si apararea drepturilor omului, monitorizarea
proceselor democratice si consolidarea societatii civile.
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