Asociatia Promo-LEX angajeaza
Comunicator/Comunicatoare
(Specialist relatii publice)

Sorry, this entry is only available in Romanian. For the sake
of viewer convenience, the content 1is shown below in the
alternative language. You may click the link to switch the
active language.

REF: 5 din 17.06.2021

Denumirea postului: Comunicator/Comunicatoare

Scopul postului: Comunicatorul/Comunicatoarea va fi
responsabil/a de comunicarea externa si va asigura
vizibilitatea activitatii si produselor Asociatiei Promo-LEX.

Relatiile ierarhice: Se subordoneaza Directorului de Program
si Directorului Executiv.

Program de lucru: deplin.
Locul de munca: or. Chisinau (sediul Asociatiei Promo-LEX).

Data estimata a contractarii: cat de curand posibil/iulie
2021.

Perioada de contractare: determinata, conform art.55 Codul
Muncii (pentru perioada indeplinirii obligatiilor de munca ale
salariatului care se afla in concediu prevazut la art. 124
Codul Muncii).

RESPONSABILITATI:

 Participa la dezvoltarea si implementarea Strategiei de
Comunicare a Asociatiei;
» Realizeaza rapoarte privind implementarea Strategiei de
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Comunicare;

 Promoveaza activitatea si produsele Asociatiei iIn plan
extern (online si offline);

 Participa la coordonarea activitatii de comunicare a
Asociatiei (coordonarea interna a activitatilor 1in
cadrul echipei de comunicare, precum si coordonarea cu
echipa de management si experti din cadrul Asociatiei);

 Participa la elaborarea si redactarea materialelor de
comunicare ale Asociatiei (comunicate de presa,
infografice, postari, articole, rapoarte anuale etc.);

- Participa la elaborarea materialelor de vizibilitate si
promotionale ale Asociatiei, inclusiv per activitati si
campanii (postari, infografice, pliante, brosuri,
bannere, spoturi video, produse multimedia etc.);

= Asigura distributia si promovarea materialelor de
comunicare si vizibilitate ale Asociatiei (online si
offline);

= Administreaza si arhiveaza materialele de comunicare si
vizibilitate ale Asociatiei;

Monitorizeaza reflectarea in presa a activitatilor
Asociatiei;

- Elaboreaza rapoarte periodice si anuale cu privire la
comunicarea si vizibilitatea externa a Asociatiei;

Mentine s$i actualizeaza continutul pe website-ul
Asociatiel si pe paginile existente din retelele sociale
ale Asociatiei (Facebook, Instagram etc.);

- Contribuie la dezvoltarea website-ului Asociatiei si a
paginilor existente din retelele sociale ale Asociatieil
(Facebook, Instagram etc.);

 Initiaza si mentine legatura cu mass-media; actualizeaza
baza de date a contactelor media;

» Planifica, organizeaza si participa la evenimentele
publice si de presa ale Asociatiei;

» Consulta si asista beneficiarii de granturi ale
Asociatiei pe aspecte ce tin de comunicare si
vizibilitate;

» Raspunde 1la solicitarile publicului extern privind



activitatea Asociatiei;
= Alte responsabilitati relevante.

CERINTE
=Studii: studii superioare in domeniul
jurnalism/comunicare/relatii publice sau alte domenii
relevante;

 Experienta profesionala: minim 2 ani de experienta
profesionala 1intr-o pozitie similara; experienta
relevanta de lucru sau voluntariat in cadrul unui
ONG/organizatie internationala — va constitui un
avantaj;
» Competente si abilitati:
 Fluenta iIn limba roméana (scris si vorbit);
= Cunoasterea limbilor rusa si engleza - va
constitui un avantaj;
 Cunoasterea generala a domeniilor de activitate
ale Asociatiei (drepturile omului, electoral,
reforme democratice si sectoriale, educatie civica

si electorala etc) - va constitui un avantaj;
Buna cunoastere a mass-media din Republica
Moldova;

- Abilitati de scriere/redactare a materialelor;

= Abilitati de analiza si sinteza a informatiei;

» Creativitate;

= Abilitati excelente de interactiune si comunicare
publica;

= Abilitati de lucru in echipa si in mod individual,
intr-un mediu dinamic si in termeni restransi de
timp;

»Abilitati de planificare, organizare si
prezentare;

= Abilitati avansate de utilizare a computerului (MS
Office, Internet), a echipamentului de birou
(copiator/scanner);

 Abilitati de utilizare a programelor specializate



de editare a imaginilor/video (spre exemplu:
Canva, Adobe Illustrator, Adobe Premiere Pro
etc.);

» Cunostinte si abilitati de gestionare a paginilor
web si a retelelor sociale;

Cerinte specifice pentru aceasta pozitie:

 Neafiliere politica si non-partizanat politic;

 Buna intelegere a specificului activitatii in cadrul
unei organizatii neguvernamentale;

= Integritate si discretie profesionala;

» Responsabilitate si punctualitate;

= Persoana dinamica si cu initiativa;

* Flexibilitate si mobilitate.

DOSARUL DE APLICARE

Candidatii vor prezenta Dosarul de Aplicare care va contine
urmatoarele documente:

= Curriculum Vitae actualizat;
» Scrisoare de motivare cu indicarea studiilor, expertizei
si experientei relevante.

Scrisoarea de motivare va include obligatoriu:

»oferta financiara (salariul minim solicitat — se va
indica suma neta, dupa retinerea 1impozitelor
angajatorului si angajatului);

2 referinte de la actuali/fosti angajatori sau colegi
care pot confirma competentele si expertiza
candidatului/candidatei (cu indicarea denumirii
organizatiei/institutiei, a numelui, functiei si datelor
de contact (tel, e-mail) ale persoanelor de referinta).

Dosarul de Aplicare trebuie expediat prin email 1la
adresa angajare@promolex.md cu mentiunea
“Comunicator/Comunicatoare”.
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Data limita pentru depunerea dosarelor candidatilor: 1 iulie
2021, ora locala 18:00.

Vor fi evaluate doar dosarele complete.

Evaluarea dosarelor se va efectua in 2 etape: la prima etapa,
dosarele vor fi analizate sub aspectul corespunderii
candidatilor cu cerintele si conditiile stipulate in anunt.
Cea de-a doua etapa va consta in intervievarea persoanelor
pre-selectate si proba practica. Vor fi contactate doar
persoanele pre-selectate.

*Promo-LEX incurajeaza aplicatiile timpurii si isi rezerva
dreptul de a invita candidatii pre-selectati la interviu
inainte de expirarea termenului de depunere a dosarelor de
aplicare.

Pentru mai multe detalii contactati:

Mariana Novac, Coordonatoare de Program, Programul
Monitorizare Procese Democratice, Promo-LEX

Tel: (0 22) 450024; GSM: 069339700;
Email: mariana.novac@promolex.md

Asociatia Promo-LEX este o organizatie non-guvernamentala,
apolitica si nonprofit, inregistrata la Ministerul Justitiei
al Republicii Moldova la 19 iulie 2002. Misiunea Asociatiei
Promo-LEX este de a contribui la dezvoltarea democratiei in
Republica Moldova, inclusiv in regiunea Transnistreana, prin
promovarea s$i apararea drepturilor omului, monitorizarea
proceselor democratice si consolidarea Societatii Civile.
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