Asociatia Promo-LEX anunta
concurs de angajare in cadrul
Programului ,Monitorizarea
Proceselor Democratice”

Nr. ref. 9 din 25.05.2018

Asociatia Promo-LEX este o organizatie neguvernamentala care
are drept scop dezvoltarea democratiei in Republica Moldova,
inclusiv in regiunea transnistreana, prin promovarea si
apararea drepturilor omului, monitorizarea proceselor
democratice si consolidarea societatii civile. Promo-LEX isi
desfasoara activitatea in cadrul a doua programe: Programul
Drepturile Omului si Programul Monitorizare Procese
Democratice.

Context: Asociatia Promo-LEX implementeaza in perioada 26
iulie 2016 — 25 iulie 2019 Programul “Democratie, Transparenta
si Responsabilitate”. Programul este sustinut financiar de
catre Agentia Statelor Unite pentru Dezvoltare (USAID),
Contract de Grant AID-117-A-16-00002. Proiectul dat prevede
activitati de monitorizare, sensibilizare a opiniei publice si
advocacy in legatura cu probleme ce vizeaza procesele de
guvernare si politice, promovarea cetateniei active si
sporirea responsabilitatii autoritatilor si a altor actorilor
politici. In cadrul programului, Promo-LEX va desfdsura de
asemenea $i Misiunile de observare a urmatoarelor alegeri
Parlamentare, precum si a alegerilor locale generale din 2019.

Obiectivul concursului de angajare: Identificarea si
selectarea persoanelor pentru urmatoarele posturile vacante in
cadrul Asociatiei Promo-LEX:
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1 Ofiter de Comunicare (Specialist relatii publice): 1
persoana pentru perioada iunie — decembrie 2018, cu
posibilitatea de prelungire a contractului pentru anul
2019;

=2 Analisti Juridici, 1 persoana pentru perioada iunie —
decembrie 2018 si 1 persoana pentru perioada august —
decembrie 2018, cu posibilitatea de prelungire a
contractelor pentru anul 2019;

=1 Coordonator de campanii online, 1 persoana pentru
perioada iunie — decembrie 2018, cu posibilitatea de
prelungire a contractului pentru anul 2019;

Termenii de Referinta detaliati pentru posturile vacante pot
fi consultati urménd link-urile indicate mai sus.

Procedura de aplicare: persoanele interesate trebuie sa
prezinte Dosarul de Angajare conform cerintelor indicate in
Termenii de Referinta pentru fiecare post vacant iIn parte.
Dosarele de Angajare trebuie sa contina:

= CV-ul actualizat;

=0 scrisoare de motivare in care se va descrie experienta
relevanta (daca aveti experienta anterioara de
colaborare cu Promo-LEX sau in domeniul electoral va
rugam sa indicati detalii), precum si motivatia
persoanei de a ocupa postul vacant. Scrisoarea de
motivare va mai contine urmatoarele informatii:

Doua persoane de referinta — se va indica numele
persoanei, organizatia/institutia si datele de contact
(fosti/actuali angajatori, mentori sau profesori care
pot oferi recomandari in sustinerea candidatului);

» Propunerea financiara (salariul/onorariul minim
solicitat — se va indica suma neta, dupa retinerea
impozitelor angajatorului si angajatului).

Dosarul de Angajare va fi completat in limba Romana si trebuie
expediat prin e-mail la adresa angajare@promolex.md cu
indicarea postului pentru care se aplica.



https://promolex.md/wp-content/uploads/2018/05/Termeni-de-Referinta_Ofiter-de-Comunicare_mai-2018.pdf
https://promolex.md/wp-content/uploads/2018/05/Termeni-de-Referinta_Analist-Juridic_2018..pdf
https://promolex.md/wp-content/uploads/2018/05/ToR_Coordonator-de-campanii-online.pdf
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Data limita pentru depunerea dosarelor de angajare: 11 iunie
2018, ora 18.00.

Vor fi evaluate doar dosarele complete si depuse in termen!

Persoane de contact: Nicolae Panfil, Coordonator Programul
Monitorizarea Proceselor Democratice, tel: 079381842, e-mail:
nicolae.panfil@promolex.md si O0Olga Manole, Coordonator
Programul GOTV, tel: 069177101, e-
mail: olga manole@promolex.md.

Evaluarea dosarelor se va realiza in 2 etape: (1) la prima
etapa, dosarele vor fi analizate sub aspectul corespunderii
candidatilor cu cerintele stipulate in Termenii de Referinta
pentru fiecare post in parte; (2) cea de-a doua etapa va
consta in intervievarea si testarea candidatilor pre-
selectati.

Pentru etapa II vor fi contactati doar candidatii
preselectati.

Asociatia Promo-LEX incurajeaza aplicatiile timpurii si isi
rezerva dreptul de a desfasura interviuri cu potentialii
candidati anterior expirarii termenului anuntului de angajare.
Rezultatele concursului de angajare vor fi comunicate
candidatilor preselectati dupa expirarea termenului de
colectare si evaluare a dosarelor.
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