Asociatia Promo-LEX angajeaza
avocat/a

COP 3 din 01.02.2018

Angajarea se efectueaza in cadrul Programului Drepturile
Omului al Asociatiei. In cadrul Programului sunt implementate
proiecte si activitati scopul general al carora este
promovarea Si apararea drepturilor omului iIn Republica
Moldova.

Denumirea postului: Avocat/Avocata.

Scopul postului: Avocatul/Avocata va presta servicii de
asistenta juridica calificata pe cauzele gestionate de
Asociatia Promo-LEX. Domeniul de expertiza: violenta iIn baza
de gen, tortura si rele tratamente inumane si degradante.

Locul de munca: Chisinau (sediul Asociatiei Promo-LEX).

Relatiile ierarhice in cadrul Asociatiei: Se subordoneaza
Directorului de Program, Programul Drepturile Omului.

Atributii si responsabilitati: Sub supravegherea Directorului
de Program, Avocatul/Avocata:

=va oferi consultatii juridice primare beneficiarilor
Asociatiei in urmatoarele domenii: violenta in baza de
gen (violenta in familie, violenta sexuala), tortura si
rele tratamente inumane si degradante;

va elabora cereri, demersuri, note informative pe
marginea cazurilor gestionate;

= va colecta probe pe marginea cazurilor gestionate;

= va stabili potentialul strategic al cazurilor;

=va analiza jurisprudenta relevanta (nationala si
internationala);

va elabora strategii de litigare si comunicare pentru
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cauzele gestionate;

va reprezenta cazurile 1iIn instante de judecata la nivel
national si international (CtEDO/ONU);

va monitoriza implementarea hotararilor/deciziilor pe
marginea cazurilor gestionate;

-va efectua deplasari pe intreg teritoriu al RM in
vederea planificarii si organizarii activitatii de
litigare;

=va participa in cadrul evenimentelor publice relevante
din cadrul programului;

-va elabora rapoarte saptamanale/lunare, la cererea
Directorului de Program, pe marginea activitatii
realizate.

CERINTE FATA DE CANDIDATI
Studii & Expertiza:

» Studii superioare universitare de licenta in profilul
jurisprudenta, specialitatea drept;

 Licenta de avocat/a;

=Instruire formala si/sau nonformala in domeniul
drepturilor omului, mecanismelor nationale si
internationale de aparare a drepturilor omului, litigare
strategica, violenta in baza de gen, tortura si rele
tratamente inumane si degradante;

- Buna cunoastere a domeniului drepturilor omului (notiuni
si concepte de baza, standarde nationale si
internationale in domeniu, mecanisme si instrumente de
aparare si promovare a drepturilor omului etc.);

 Expertiza in domeniile: violenta in baza de gen, tortura
si rele tratamente inumane si degradante (notiuni si
concepte de baza, cadru legal national, standarde
internationale in domeniu, situatia in domeniu la nivel
national, etc.) — avantaj;

Experienta:



 Experienta relevanta de lucru in domeniul juridic,
drepturile omului sau alte domenii relevante;

- Experienta demonstrata de reprezentare in instante de
judecata, litigare;

 Experienta relevanta de lucru sau colaborare cu
organizatiile neguvernamentale nationale sau
internationale — avantaj;

Competente & Abilitati:

= Abilitati de analiza si sinteza;

= Abilitati de scriere tehnica;

 Cunoasterea 1imbii Roméane (fluent), Ruse (nivel
mediu/avansat)

» Cunoasterea limbii Engleze - avantaj;

- Abilitati de utilizare a echipamentului de birou:
computer, copiator, fax, etc.

» Posedarea la nivel avansat a MS Office si internet;

- Abilitati excelente de interactiune si comunicare;

= Abilitati de lucru in echipa si individual;

» Responsabilitate si punctualitate;

Cerinte & conditii specifice;

0 buna iIntelegere a specificului activitatii iIn cadrul
unei organizatii neguvernamentale;

 Respectarea valorilor si principiilor universale ale
drepturilor omului;

 Neafiliere politica si non-partizanat politic (conditie
obligatorie);

» Integritate si discretie profesionala;

» Persoana dinamica si cu initiativa;

 Flexibilitate, mobilitate, activism.

Program de lucru: partial.
Data estimata a angajarii: imediat.

Perioada de angajare: 12 luni cu posibilitatea prelungirii



contractului.

Lista documentelor necesare a fi prezentate de catre
candidati: Candidatii vor prezenta Dosarul de Aplicare care va
contine urmatoarele documente:

1. Curriculum Vitae actualizat, cu 1indicarea studiilor,
expertizel si experientei relevante;
2. Oferta financiara (onorariu per ora de lucru/brut).

Dosarul de Aplicare trebuie expediat prin email 1la adresa
angajare@promolex.md cu mentiunea “Pentru pozitia de
Avocat/a”.

Data limita pentru depunerea dosarelor candidatilor: 14
februarie 2018, ora locala 18.00.

Vor fi evaluate doar dosarele complete. Evaluarea dosarelor se
va efectua in 2 etape: la prima etapa, dosarele vor fi
analizate sub aspectul corespunderii candidatilor cu cerintele
si conditiile stipulate mai sus. Cea de-a doua etapa va consta
in intervievarea persoanelor pre-selectate. La interviu vor fi
invitate doar persoanele pre-selectate.

*Promo-LEX incurajeaza aplicatiile timpurii si isi rezerva
dreptul de a invita candidatii pre-selectati la interviu
inainte de expirarea termenului de depunere a dosarelor de
aplicare.

Pentru mai multe detalii:

Olga Manole

Coordonatoare a Programul Drepturile Omului
Asociatia Promo-LEX

Tel: (0 22) 450024

Email: olga manole@promolex.md

kX %k

Misiunea Asociatiei Promo-LEX este de a contribui la
dezvoltarea democratiei in Republica Moldova, inclusiv 1in
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regiunea Transnistreana, prin promovarea S1 apararea
drepturilor omului, monitorizarea proceselor democratice si
consolidarea Societatii Civile. Asociatia Promo-LEX este o
organizatie non-guvernamentala, apolitica si nonprofit.
Asociatia Promo-LEX isi desfasoara activitatea pe Iintreg
teritoriul Republicii Moldova. Asociatia Promo-LEX a fost
inregistrata la Ministerul Justitiei al Republicii Moldova la
19 iulie 2002.



